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1. le

Akciju sabiedribas HansaMatrix (turpmak saukta “HansaMatrix” vai “Sabiedriba”, vai “Koncerns”) valdes
loceklu un padomes loceklu atalgojuma zinojums par 2022.gadu (no 2022.gada 1.janvara lidz 2022.gada
31l.decembrim) ir sagatavots saskana ar Latvijas Republikas FinanSu instrumentu tirgus likumu un
HansaMatrix atalgojuma politiku (turpmak — “Politika”) valdes un padomes locekliem (turpmak — “Direktori”),
kas apstiprinata ar Sabiedribas 2020. gada 22. maija dalibnieku sapulces Iémumu (protokols Nr. 2020-
SHM1).

2022. gada sasniegti vesturiski lielakie gada
ienémumi no ligumiem ar klientiem (turpmak
teksta — ienémumi jeb apgrozijums) 28,89 miljoni
EUR apmera, pieaugot par 32% salidzinajuma ar
2021. gada ienémumiem 21,962 milj. EUR
apmeéra.

Parskata perioda EBITDA rezultats sasniedza
2,912 milj. EUR apméru, kas ir 22%
samazinajums salidzinajuma ar 3,732 milj. EUR
2021. gada; Koncerna neto pelna bija negativa
2,146 milj. EUR salidzinajuma ar 2021. gada
neto zaudéjumiem 1,820 milj. EUR.

salidzindsanai,  Koncerns  ir  aprékinaijis 2021. gadu skaidrojams ar salidzinosi mazaku
normalizéto tiro pelnu, kas 2022.gada sasniedza augstas pievienotas vertibas produktu Tpatsvaru
0,404 milj. EUR salidzinot ar 2021.gadu, kad sarazotas produkcijas klasta, ko ietekméjis globalais
normalizéta tira pelna bija 1,165 miljoni EUR. komponentu deficits 2022. gada Q2 un Q4.

Koncerna ienémumu  pieaugumu  veicinaja Koncerna 2022. gada bdtiskie  zaudé&jumi

skaidrojami galvenokart ar Koncerna veikto patiesas
vértibas noteikSanu ieguldijumiem SIA Zinatnes
parks 0,806 mil.EUR un ar zaud&umiem no
Mmoo o . ietd uznemuma SIA Lightspace technologies,
nodro8indjis ieveérojamu pasdtijumu  apjomu asocieta uzf : .
= o - kas atziti Koncerna 2022. gada apvienoto ienakumu
2022. gada beigas 24.2 milj. EUR apmera. parskata 1,421 milj. EUR apmera.

augstais pieprasijums galvenajas nozarés, kas
kopa ar aktivo pardoSanas procesu un joprojam
pastavoso globalo pusvaditaju deficitu ir

Sabiedribas valdes un padomes locekliem 2022. gada samaksatais fiksétais un mainigais atalgojums atbilst
Politikas noteikumiem. Parskatu par atalgojumu ir sagatavojusi Sabiedribas valde, un to ir izskatijusi
Sabiedribas padome. Parskatu ir parbaudijis zvérinats revidents, un tas tiks izskatits un apstiprinats
akcionaru sapulce.

Ogre,
2023. gada 28. aprili

Janis Sams*
Valdes priek8sedéetajs

*SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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2. Valdes un Padomes atalgojums

2022.gada valdes sastava nav notikusas izmainas.

2022. gada 31. maija HansaMatrix kartéja akcionaru sapulcé 2022. gada 31.maija tika ievéléts jauns
padomes sastavs, kura papildus iepriekSgjiem padomes locekliem Anders Lennart Borg, Dagnim
Dreimanim, Normundam Igolniekam un Baibai Andai Rubesai, no jauna ievéléts Aleksis Orlovs.

HansaMatrix padomes sastavu atstajusi Ingrida Blima, kura bijusi neatkariga padomes locekle un darbojas
HansaMatrix padomé kop$ 2016. gada, turklat pédéjos divus gadus pildija padomes priek§sédétajas
vietnieces amata pienakumus.

2022. gada 4. julija HansaMatrix zino, ka padomes priekSsédétaju atkartoti ievéléta Baiba
Anda Rubesa, savukart padomes priekSsédétaja vietnieka pienakumus pildis Anders
Lennart Borg.

l.tabula paraditie Direktoru amata datumi ir datumi, kad Iémums par attieciga Direktora iecelSanu vai
atkapsSanos no amata ir registréts Latvijas Republikas Uznémumu registra.

ANDERS LENNART BORG
Padomes priekssédéetajas
vietnieks

BAIBA ANDA RUBESA
Padomes priekssédétaja

DAGNIS DREIMANIS NORMUNDS IGOLNIEKS ALEKSIS ORLOVS
Padomes loceklis Padomes loceklis Padomes loceklis
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2.1. Valdes un Padomes kopégjais atalgojums

2019. gada 29. oktobrT Sabiedribas akcionaru arkartas kopsapulce apstiprinaja valdes
un padomes loceklu atalgojuma politiku (turpmak teksta — “Atalgojuma politika”), kas
péc tam tika grozita Sabiedribas akcionaru 2020. gada 22. maija kopsapulcé.

1.Tabula
Kopéjais valdes atalgojums, EUR
1 2 3 4 5 6
Fiksétais atalgojums Mainigais atalgojums E ﬁ
= = Fikséta un
© £ = e
Uzvards, vards, amats (no/lidz) Viena Vairaku 2 2 Kope.ja|s mam.|ga
i 3 3 atalgojums atalgojuma
Gads  Pamatalga Komisijas Citi labumi gada Eac 5 ‘g proporcija
atlidzibas mainiga  mainiga S 5
dala dala 5
Sams Janis, Valdes loceklis, 2022 171 477 11171 20020 202 668 90% / 10%
Operacionalais vaditajs
08.12.2020-31.05.2021, Valdes
priek3sédétajs, 01.06.2021- 2021 92 480 8 962 51811 153 253 66% / 34%
31.12.2022
Macijevskis Maris, Valdes 2022 107 000 10 218 6 500 123 718 95% / 5%
loceklis, FinanSu direktors
16.02.2018-31.12.2022 2021 65 115 9301 20114 94 530 79% | 21%
Galvanausks Vitauts, Valdes 2022 89 036 9 464 13 436 111 936 88% / 12%
loceklis, Ogres ripnicas vaditajs
17.05.2021-31.12.2022 2021 48 804 4284 4 095 57 183 93% / 7%
Grava Gatis, Valdes loceklis, 2022 90 383 10390 22836 123 609 82% / 18%
Ventspils ripnicas vaditajs
17.05.2021-31.12.2022 2021 50 607 4290 2 250 57 147 96% / 4%
Rubesa Baiba Anda, Padomes 2022 20 640 20 640 100% / 0%
locekle, 09.06.2020-25.05.2021,
Padomes priek$sédétaja,
26.05.2021-31.12.2022 2021 20640 20 640 100% / 0%
Bldma Ingrida, Padomes 2022 5000 5000 100% / 0%
priekSsédétaja vietniece,
16.06.2016-31.05.2022 2021 12 000 12 000 100% / 0%
Anders Lennert Borg, Padomes ) )
priekssadataja vietnieks, 2022 25 200 25 200 100% / 0%
26.05.2021-31.12.2022 (izmaksa
tiek veikta uznémumam) 2021 12 956 12 956 100% / 0%
Aleksis Orlovs, Padomes_ loceklis, 2 22 7 000 7 000 100% / 0%
31.05.2022-31.12.2022 (izmaksa
tiek veikta uznémumam) 2021 0 0
Dreimanis Dagnis, Padomes 2022 0 0
loceklis, 04.04.2018-31.12.2022 2021 0 o
Igolnieks Normunds, Padomes 2022 0 0
loceklis, 09.06.2020-31.12.2022 2021 0 0
Strautmanis Gundars, Padomes 2022 0 0
loceklis, 17.05.2017-10.03.2021 (21 0 0
lImars Osmanis, Valdes 2022 0 0
priekSsédétajs, 27.12.2000-
31.05.2021 2021 57 683 6 082 4000 67 765 100% / 0%
Andris Bérzins, padomes 2022 0 0

priek$sédétajs, 07.10.2015-
26.05.2021 2021 11 000 11 000 100% /0% 5
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Atalgojuma politika nosaka Sabiedribas valdes

un padomes locek|u atalgoSanas
pamatprincipus, tai skaita nemot véra
Sabiedribas personala atalgojuma  un

nodarbinatibas nosacijumus, tadéjadi veicinot
Sabiedribas darbibas stratégiju, ilgtermina
intereses un ilgtspéju.

1. tabula noraditaja pamata alga ietilpst valdes
vai padomes locekla fiksétd pamatalga
apmaina pret profesionalajiem pakalpojumiem
amata ietvaros vai jebkadiem citiem izpildu vai
neatkarigiem pakalpojumiem vai funkcijam
parskata finanSu gada laika uz konkréta liguma
pamata. Taja ietilpst arT valdes locekla alga
sakard ar vina ka Sabiedribas darbinieka,
pieméram, finansu direktora vai operacionala
vaditaja, darbu.

2.Tabula
Mainigais atalgojums, EUR

Valdes loceklis Nauda
Janis Sams 20 020
Maris Macijevskis 6 500
Vitauts Galvanausks 5600
Gatis Grava 15 000

Kopa 47 120

Valdes un Padomes atalgojuma zinojums
2022. gada finan8u gads

Komisijas atlidzibas ietilpst visas komisijas maksas
valdes vai padomes loceklim par piedaliSanos
Sabiedribas administrativo, parvaldes vai uzraudzibas
institlciju komiteju sédés parskata finanSu gada laika.

Citos labumos ietilpst: mediciniska apdro$inasana,
dienesta automasSina, mobild talruna komunikaciju
pakalpojumi un apmaksats mobilais talrunis.

Mainigaja atalgojuma ietilpst prémijas, kas sastav no
naudas atalgojuma un akciju opcijam, kas ir
apmaksats vai apstiprinats ieprieks€ja finansu
parskata gada laika, iepriek$ noteikto mérku finansu
gada ietvaros izpildes rezultata. 2022. gada Vitauts
Galvanausks un Gatis Grava sapéma 1 200
Sabiedribas akciju opcijas par iepriek§ noteikto mérku
izpildi, k& arT Janis Sams un pargjie valdes locekli
sanéma naudas prémijas. 2. tabuld paradits mainiga
atalgojuma sadaljums naudas izmaksas un attiecigajam
valdes loceklim pieskirtajas akciju opcijas.

Akciju opcijas Kopa
0 20 020

0 6 500

7 836 13436

7 836 22 836
15672 62 792

Pensiju izdevumos ietilpst iemaksas, kas ir faktiski veiktas parskata finanSu gada laika pensiju fonda vai
citddas pensiju shémas finansé3anai turpmakam pensiju izmaksam valdes vai padomes loceklim vai to

mantiniekiem.

2022. gada visi valdes un padomes locekli sanéma atalgojumu no Sabiedribas un nesanéma jebkadu
atalgojumu no citiem Koncerna uznémumiem Latvijas Republikas Gada parskatu un konsolidéto gada

parskatu likuma izpratné.



https://likumi.lv/ta/id/147385-konsolideto-gada-parskatu-likums
https://likumi.lv/ta/id/147385-konsolideto-gada-parskatu-likums
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Valdes un Padomes atalgojuma zinojums
2022. gada finan8u gads

2018. gada 16. februart Sabiedribas akcionaru arkartas kopsapulce apstiprinaja Personala opciju izlaiSanas
noteikumus, kas tika izteikti jauna redakcija 2023.gada 19.janvara Sabiedribas akcionaru arkartas sapulcé
(turpmak “Darbinieku opciju noteikumi”), apstiprinot 27 523 Darbinieku opciju izlaiSanu (turpmak — “Opcijas”)
par kopéjo naudas summu 27 523 EUR (divdesmit septini tikstoSi pieci simti divdesmit tris eiro).

Darbinieku Opciju mérkis ir atalgot darbiniekus par sekmigu veikumu un lojalitati pret Sabiedribu un motivét
Sabiedribas darbiniekus rapéties par Sabiedribas ilgtermina panakumiem, k& arf palielinat vinu interesi par

efektivu Sabiedribas parvaldi.

a) Darbinieki, kuriem ir iespéja kvalificéties g) Opciju pieskirsanu valdes locekliem apstiprina
sanemt Darbinieku Opcijas ka atlidzibu: Padome.
esoSie Koncerna darbinieki, kuri strada
Koncerna vairadk neka 12 ménesSus un ir h) Sabiedribas valdei ir tiesibas noteikt Opciju
sasnieguSi individualos vai HansaMatrix sanémeéjiem, Sabiedribas un 100% meitas
Koncerna mérkus. Sabiedribas darbiniekiem, kas nav valdes
locekli, individualu opciju konversijas terminu,
b) Valdes locekli, kuriem ir iespéja kas nav ilgaks par 3 gadiem.
kvalificeties sanemt Darbinieku Opcijas ka
atlidzibu: Valdes locekli, kas ienem amatu i) Sabiedribas Padomei ir tiesibas noteikt Opciju
ilgdk nekad 12 méneSus un ir sasniegusi sanémejiem, Sabiedribas valdes locekliem un
individualos vai Koncerna mérkus. 100% meitas Sabiedribas valdes locekliem
individualu opciju konversijas terminu, kas nav
c) HansaMatrix valdes locekli var sanemt ilgaks par 3 gadiem.
ldz 2400 Opcijam gada, HansaMatrix
100% meitasuznémumu valdes locekli var ) Valde ir atbildiga par Darbinieku Opciju registra
sanemt [idz 1200 Opcijam gada, un uzturésanu.
Koncerna darbinieki var sanemt lidz 600 k)  Opcijas var izmantot vienu reizi gada viena
Opcijam gada par HansaMatrix darbibas méne$a laikd péc katra kalenddra gada
mérku vai individualo mérku sasniegSanu. beigdm. Opciju izmanto$anai darbiniekam vai
d) Darbinieka darba figuma izbeigianas va_kiles Ioceklmi nepiecieSams Cetru gadu darba
o L - stazs Koncerna.
gadijuma Opcijas tiek anulétas.
) Opciju turétaji iegust Opcijas un konverté tas
e) Viena Opcija dod tiesibas sanemt vienu par Sabiedribas jaunas emisijas akcijam bez
dematerializétu Sabiedribas uzraditaja maksas.
akeiju. m) Kad darbinieks nolemj izmantot Opcijas,
f Opciju pieskirsanu darbiniekiem Padome lemj par attiecigiem statltu

apstiprina valde.

grozijumiem un Valde lemj par Sabiedribas
pamatkapitala palielinasanu.
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2.2. Ar akcijam saistitais atalgojums

3.Tabula
Uz akcijam balstits atalgojums, EUR

Informacija par finansu parskata gadu

Akciju opciju plana galvenie nosacijumi
Sakuma

atlikums Gada laika Beigu atlikums
L . Pieskirto,
Virtds KonvertéSana Ao @i Pieskirt Realizéto akf::?:l:(;rt;'u bet
Uzva ’ = q Izpildes PieSkirSanas s tiesibu Izmanto$anas Izmantosanas Ju opct] o akciju  akciju uopcil o konvertat
zvards, Plana veids . d S e - - - skaits gada " 7 skaits, kuras =
periods datums iestasanas periods akcijas cena sakuma opciju opciju sasaistitas o akciju
Amats datums skaits skaits . opciju
ar sniegumu oo
Maris Darbiniek
Macijevskis, akg;ulg::cijliju 01.01.2019- 17.02.2019- 17.02.2022- 01.01.2023- o 1100 0 0 0 1100
}/aldevs |396||::'S- plns 31122019 01.12.2019 01.12.2022 31.01.2023
inansu direktors
Maris Darbinieku
Macijevskis, o civopciiu O 16 022021 16.02.2024 O 202 0 2400 0 0 0 2400
Valdes loceklis, plans 31122020 T o 31.01.2025
finandu direktors
Janis Sams, Darbinieku 01.01.2020-
Valdes akciju opcijiu o 01.06.2021 31.05.2024 01.01.2025 0 2400 0 0 0 2400
priek§sédétajs plans 31.12.2020
Galvanausks
Vitauts, Valdes Darbinieku
loceklis, Ogres  akciju opcijiu 24.02.2022 31.12.2025 01.01.2026 0 0 1200 0 0 1200
ripnicas plans
vaditajs
Grava Gatis,
Valdes loceklis,  Darbinieku
Ventspils akciju opcijiu 24.02.2022 31.12.205 01.01.2026 0 0 1200 0 0 1200
rdpnicas plans
vaditajs

2022. gada Vitautam Galvanauskim un Gatim Gravam tika pieSkirtas 1200 Darbinieku akciju opcijas par
ieprieks noteikto mérku izpildi.

2.3. Atmaksas prasijuma tiesibu izmantoSana

2022. gada Sabiedriba neizmantoja tiesibas prasit valdes locekliem iepriek$ izmaksata mainiga atalgojuma
atmaksasanu.
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Valdes un Padomes atalgojuma zinojums
2022. gada finan8u gads

a) Atalgojums sastav no fiksétd un mainiga atalgojuma, ar akcijam saistitas atlidzibas un citam
mantiskam priekSrocibam.

b) Fiksetais atalgojums ir noteikts atkariba no amata, profesionalajam prasmém un izghtibas, amata
pienakumiem un atbildibas limena.

c) Fiksétais atalgojums tiek maksats tikai neatkarigajiem padomes locekliem, t.i., tiem padomes
locekliem, tai skaitd Padomes priekSsédétajam, kuru akciju turéjums Sabiedriba neparsniedz 3% no
Sabiedribas kopéja akciju kapitala.

d) Padomes priekSsédétdja fiksétais atalgojums nevar parsniegt 1/3 no valdes priekSsédétaja fikséta
atalgojuma.

e) Mainigo atalgojumu var piesKirt tikai valdes locekliem. Padomes locekli nesanem jebkadu mainigo
atalgojumu.

f) Mainigais atalgojums ir piesaistits noteiktu mérku sasniegSanai, un ta maksimalais slieksnis gada
nevar parsniegt 50% no fikséta gada atalgojuma.

g) Citu mantisku priekSrocibu skaita ir Sabiedribas pieskirtie mobilie telefoni, komunikacijas izdevumu
apmaksa, veselibas apdrosinasana un apdroSinasSana pret negadijumiem, iemaksas pensiju fondos,
pieSkirtas Sabiedribas automasinas, papildu apmaksati atvalindjumi (laulibu, bérna dzimSanas u.c.
gadijumos). Citu mantisku priekSrocibu maksimalais apjoms, ko valdes loceklim var pieskirt viena
gada, naudas izteiksmé nevar parsniegt 30% no personas fikséta gada atalgojuma.

h)  Sabiedriba var atlikt mainiga atalgojuma izmaksu, bet ne vairak ka 50% apméra no mainiga
atalgojuma kopéjas summas. Mainiga atalgojuma atlikS8anas maksimalais termin$ ir viens gads. Par
mainiga atalgojuma atlikSanu lemj padome.

i) Darbinieku Opcijas tiek pieskirtas un emitétas atbilstosi Darbinieku opciju planam.

Sabiedribas atalgojuma politikas noteikums,
kur§ 2022. gada nav ticis ievérots ir sekojoSss:
Padomes locekla Fiksétais atalgojums nedrikst
parsniegt 50 % no Padomes priek§sedétaja
atalgojuma.

Nemot véra, ka Sabiedribai izdevas piesaistit
Padomeé pieredz€jusu elektronikas razoSanas
nozares specialistu, ar 2022.gada 31.maija
karteéjas akcionaru sapulces lemumu [Emumu
tika izdarits iznémums Sabiedribas Valdes un
Padomes loceklu atalgojuma politikd sadala
par fikséta atalgojuma apmériem Sim
Padomes loceklim.

Sabiedribas valdes un padomes locekliem 2022.
gada samaksatais fiksétais un mainigais atalgojums
atbilst iepriek8 aprakstitajai Atalgojuma politikai un
visiem paréjiem Atalgojuma politikas nosacijumiem,
atskaitot vienu augstak minéto iznémumu.

Valdes loceklu atalgojuma mainigas dalas pamata
2022. gada bija tadu Sabiedribas finansialas
veiktspéjas raditaju izpilde ka neto pelna un
EBITDA, ka ar valdes loceklu individualie meérki, ko
Sabiedribas padome noteikusi 2022. gadam. Darbinieku
opciju dala no Valdes loceklu kopéja atalgojuma
nodrosina un atbalsta Sabiedribas ilgtermina veiktspéjas
rezultdtus, jo pieSkirtas Opcijas tiek konvertétds péc
darbinieka pieprasijjuma péc tris gadiem no to
pieskirsanas.
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4. Atalgojuma izmainas un sabiedribas darbibas rezultati

Sabiedriba saskana ar Latvijas Republikas FinanSu instrumentu tirgus likuma parejas noteikumu 66.pantu
valdes un padomes atalgojuma izmainu salidzindjumu atklaj, sakot ar 2020. finandu gadu, un sniedz vismaz
par to pédéjo piecu finanSu gadu periodu, kur$ sakas ne vélak ka 2020. gada 1. janvarf.

4.Tabula
Salidzinosa tabula par atalgojumu par finanSu parskata gadu, EUR

Gada izmainas FPG pret Informacija par finansu Informacija par finansu Informacija par finansu
2 FPG-1 parskata gadu -2 parskata gadu -1 parskata gadu

VADIBAS ATALGOJUMS
Janis Sams, Valdes priek§sédétajs 32% 6002* 153 253 202 668
limars Osmanis, Valdes priekSsédétajs N/D 157 035 67765* 0
Maris Macijevskis, Valdes loceklis, finanSu

TR 31% 91 518 94 530 123718
Vitauts Galvanausks, Valdes loceklis, "

Ogres ripnicas vaditajs N/D N/D 57183 111 936
Gatis Grava, Valdes loceklis, Ventspils

rapnicas vaditajs N/D N/D 57147* 123 609
Baiba Anda Rubesa, Padomes
. ) 0% 7 316* 20 640 20 640

priekSsédétaja
Bérzins Andris, Padomes priekSsédétajs N/D 26 400 11000* 0
Ingrida Blama, Padomes priekSsédétaja

vioee P ) N/D 12 000 12 000 5000+
Anders Lennart Borg, Padomes

priekSsédétajas vietnieks N/D N/D 12956* 25200
Aleksis Orlovs, Padomes loceklis N/D N/D N/D 7000*
UZNEMUMA SNIEGUMS
len@mumi 32% 22 588 982 21962 274 28 885 167
Neto pelna -846 586 -1 820 676 -2 145778
Normalizéta neto pelna -65% 449 371 1164 503 403 605
EBITDA -22% 3033726 3732029 2912 286

DARBINIEKU VIDEJA ATLIDZIBA PAR PILNU DARBA SLODZI

Noradita grupa: nodalu vaditaji -1% 28 020 28 328 28 079

* - nepilns gads

4. tabula valdes un padomes loceklu atalgojums salidzinats ar izvéléto atsauces grupu — Koncerna nodalu
vaditajiem.

10
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40003454390

5. Alternativie snieguma raditaji

Saja atalgojuma zinojuma izmantoto alternativo snieguma raditdju (ASR) definicijas ir atrodamas
HansaMatrix auditéta konsolidéta un mates sabiedribas gada parskata par 2022. finansu gadu (turpmak —
Finan8u parskats) citas informacijas sadala, 119.lappuse.

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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