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Dél 2007 m. Metinio praneSimo ir metinés finansinés atskaitomybés sudarymo
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biiklg, pelna arba nuostolius. Metiniame prane§ime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apZvalga,

emitento bikleé kartu su pagrindiniy riziky ir neapibréZtumy, su kuriais susiduriama, aprasymu.

Aleksandr Smagin

Finansy direktorius Audrius Statulevicius
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Vadovybés pareiSkimas dél finansiniy ataskaity

Valdyba ir vadovybé Siandien aptaré ir patvirtino metines finansines ataskaitas ir vadovybés
meting ataskaita bei jas pasiraseé.

Metinés ataskaitos buvo parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,
priimtus taikyti Europos Sgjungoje. Miisy nuomone, taikyti apskaitos principai yra tinkami,

ir metinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais parodo tikrg ir teisinga vaizda.

Rekomenduojame, kad metines ataskaitas patvirtinty Visuotinis akcininky susirinkimas.

Vilnius, 2008 m. vasario 28 d.

Vadovybé:

Aleksandr Smagin
Generalinis direktorius
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"KPMG Baitics”, UAB Klaipedos filialas Telefonas +370 46 480012
Sauliy g. 19 _ Teletfaksas +370 46 480013
LT 92233 Klaipeda El. pastas klaipeda@kpmg.|t

Lietuva/Lithuania Internetas www.kpmg. it

Nepriklausomo auditoriaus iSvada AB “Pieno Zvaigzdés”
akcininkams

Mes atlikome AB “Pieno Zvaigzdés” pridedamy finansiniy ataskaity audita. Finansines
ataskaitas sudaro 2007 m. gruodZio 31 d. balansas, tada pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy)
ataskaita, akcininky nuosavybés poky¢iy ataskaita ir pinigy srauty ataskaita bei reik§mingy
apskaitos principy santrauka ir kiti finansiniy ataskaity paaikinimai.

Vadovybés atsakomybé uZ finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ iy finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.
Vadovybés atsakomybé apima: vidaus kontrolés sistemos sukiirima, idiegima ir palaikyma,
uztikrinant teisinga finansinés atskaitomybés parengima ir informacijos atskleidima be
reik§mingy iSkraipymy deél apgaulés ar klaidy; tinkamy apskaitos principy parinkimg ir taikyma;
bei pagristy (esamomis aplinkybémis) apskaitos jvertinimy atlikima.

Auditoriaus atsakomybé

Misy pareiga, remiantis atliktu auditu, pareik$ti savo nuomone apie $ias finansines ataskaitas.
Audit atlikome pagal Tarptautinius audito standartus. Sie Standartai reikalauja nustatyty etikos
reikalavimy laikymosi bei tokio audito planavimo ir atlikimo, kuris suteikty pakankama
pagrindag tvirtinti, jog finansinése ataskaitose néra reik§mingy informacijos netikslumuy.

Auditas apima tam tikry procediiry atlikima, siekiant gauti audito jrodymy del finansiniy
ataskaity sumy ir atskleistos informacijos teisingumo. Konkregiy audito procedury parinkimas
priklauso nuo miisy padaryty ivertinimy, tame tarpe miisy jvertintos rizikos dél reik¥mingy
netikslumy finansinése ataskaitose buvimo dél apgaulés ar klaidy. Sios rizikos jvertinimui mes
nagrinéjame imonés vidaus kontroles, skirtas uZtikrinti teisingg finansiniy ataskaity parengima
ir informacijos jose atskleidima. Ta€iau, tokio vidaus kontrolés sistemos nagrinéjimo tikslas yra
tinkamy audito procediiry parinkimas, 0 ne nuomonés dél imoneés vidaus kontrolés efektyvumo
parei$kimas. Auditas taip pat apima $iuos jvertinimus: ar taikyti apskaitos principai yra tinkami;
ar vadovybés atlikti apskaitos jvertinimai yra pagristi; ar bendras informacijos pateikimas
finansinése ataskaitose yra tinkamas.

Mes manome, kad atliktas auditas suteikia pakankama pagrindg miisy i§vadai.

Nuomoné

Misy nuomone, finansinés ataskaitos visais reik¥mingais atzvilgiais teisingai atspindi AB
“Pieno ZvaigZdés” finansing bikl¢ 2007 m. gruodZio 31 d. ir 2007 mety, pasibaigusiy gruodZio
31 d., veiklos rezultatus bei pinigy srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybeés
standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.
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ISvada apie kitg jstatymy reikalanjamg informacija

Be to, mes perskaittme 2007 m. metini prane$ima, pateikta Metinés ataskaitos 41 - 85
puslapiuose, ir nepastebé&jome jokiy reik¥mingy i ji itrauktos finansinés informacijos neatitikimy
2007 m. gruodzio 31 d. finansinéms ataskaitoms.

Klaipéda, 2008 m. vasario 28 d.
“KPMG Baltics”, UAB
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Pelno (nuostoliy) ataskaita

UZ metus, pasibaigusius gruodzio 31 d.
Tukst. lity

Apyvarta
Pardavimy savikaina
Bendrasis pelnas

Kitos veiklos pajamos, grynaja verte
Pardavimy ir administracinés sagnaudos
Veiklos pelnas pries finansinés veiklos sanaudas

Finansinés veiklos pajamos

Finansinés veiklos sagnaudos

Grynosios finansinés veiklos sanaudos/pajamos
Pelnas pries apmokestinima

Pelno mokescio sanaudos

Mety pelnas

Pelnas tenkantis 1 akcijai

(Litais)

Sumazintas pelnas tenkantis 1 akcijai
(Litais)

Paaisk.

1

98]

AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

2007 2006
663 379 545033
(517203) (441 667)
146 176 103 366
1151 1220
(97 572) (76 203)
49 755 28 383
188 273

(9 039) (5 353)
(8 851) (5 080)
40 904 23303
(7 599) (4 811)
33305 18 492
0.61 0.34
0.61 0.34

Paaiskinimai, pateikiami 9-40 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.



Balansas

gruodzio 31 d.
Tikst. Lity

Turtas
Ilgalaikis materialusis turtas
Nematerialusis turtas
Investicijos pardavimui
Ilgalaikés gautinos sumos
Atidétasis mokestis

IS viso ilgalaikio turto

Atsargos

Gautinos sumos

Grynieji pinigai ir jy ekvivalentai
I$ viso trumpalaikio turto
IS viso turto

Akcininky nuosavybé
Akcinis kapitalas
Akciju priedai
Nuosavos akcijos
Rezervai
Nepaskirstytasis rezultatas
I§ viso akcininky nuosavybés

Isipareigojimai
Subsidijos
Paskolos ir kitos finansinés skolos
Atideétasis mokestis

IS viso ilgalaikiy jsipareigojimy

Atidéjimai

Paskolos ir kitos finansinés skolos

Mokétinas pelno mokestis

Prekybos ir kitos mokétinos sumos
IS viso trumpalaikiy jsipareigojimy
IS viso jsipareigojimy

IS viso akcininky nuosavybés ir jsipareigojimy

Paaisk.

17

11
12
13

14

15
16
17

19
16

18

AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

2007 2006
239 047 187 474
1724 1811
275 275
6314 350

- 1429

247 360 191 339
75 758 51206
50 809 76 062
2702 1407
129 269 128 675
376 629 320014
54 205 54205
27246 27 246
(4 108) (1108)
28 294 12 641
52 875 30 376
158 512 123 360
2083 3073
99 366 119 817
1050 -
102 499 122 890
870 -

60 071 23953
3790 94
50 887 49 717
115 618 73 764
218 117 196 654
376 629 320014

Paaiskinimai, pateikiami 9-40 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.



Pinigy srauty ataskaita

uZ metus, pasibaigusius gruodzio 31 d.
Tukst. lity

Grynieji pinigy srautai i§ jmonés veiklos
Pelnas prie§ apmokestinima

Koregavimai:

Nusidévejimas ir amortizacija

Subsidijy amortizacija

Ilgalaikio turto perleidimo ir nura§ymo rezultatas
Pasikeitimas ilgalaikio turto vertés sumazéjime
Abejotiny ir nurasyty skoly sanaudos
Pasikeitimas atostogy rezerve

Pasikeitimas atidéjimuose

Pasikeitimas atsargy vertés sumazéjime
Paltkany pajamos/sanaudos, grynaja verte
Grynieji pinigy srautai iS ijmonés veiklos pries§
pokycius apyvartinése 1éSose

Atsargy pokytis

Gautiny sumy pokytis

Mokétiny sumy pokytis

Grynieji pinigy srautai i$ jprastinés veiklos

Sumokétos paliikanos
Sumokétas pelno mokestis
Grynieji pinigy srautai iS jprastinés veiklos

Grynieji pinigy srautai iS investicinés veiklos
Ilgalaikio materialiojo turto isigijimas

Ilgalaikio nematerialiojo turto isigijimas

Pajamos is ilgalaikio materialiojo turto pardavimo
Pajamos i$ investicijy pardavimui perleidimo
Gautos paliikanos

Grynieji pinigy srautai i$ investicinés veiklos

Grynieji pinigy srautai i$ finansinés veiklos
Paimtos paskolos

Paskoly grazinimas

Akcijy iSleidimas (supirkimas)

IsSmokéti dividendai

Finansinés nuomos mokéjimai

Gautos subsidijos

Grynieji pinigy srautai i§ finansinés veiklos

Grynyju pinigy ir ju ekvivalenty pasikeitimas
Grynieji pinigai ir ju ekvivalentai sausio 1 d

Grynieji pinigai ir jy ekvivalentai gruodzio 31 d.

Paaisk

8,9
15

18
19

4,5

15

AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

2007 2006
40 904 23303
40 111 34997
(2 033) (2 093)

(736) (368)
(714) (1375)
73 650
1056 26
870 -
3544 -
8 660 5171
91 735 60311

(28 096) (12 153)

19216 (20917)

1353 13 200
84 208 40 441
(8 819) (4 970)
(4 179) (5 259)
71210 30212
(74 122) (41372)
(782) (525)
4294 867

- 75

159 53

(70 451) (40 902)
57 781 46 608

(29 036) (19 262)
(3 000) -

(10 779) (9 432)

(15 473) (10 711)

1043 50

536 7253
1 295 (3 437)
1407 4844
2702 1407

Paaiskinimai, pateikiami 9-40 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
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2007 mety metiné ataskaita

Akcininky nuosavybés pokyc€iy ataskaita

Tukst. lity

2006 m. sausio 1 d.
Pelno paskirstymas
Dividendai

Perkainotos dalies
nusidévéjimas

2006 m. grynasis pelnas
2006 m. gruodzio 31 d.

2007 m. sausio 1 d.
Pelno paskirstymas
Dividendai

Savy akcijy isigijimas
Ilgalaikio turto
perkainavimas
Perkainotos dalies
nusidévéjimas

2007 m. grynasis pelnas
2007 m. gruodzio 31 d.

AB “Pieno Zvaigidés”

Akcinis Akciju Nuosavos Privalo- Perkaino-  Kiti Nepaskirs- 18 viso
Paaisk kapitalas  priedai  akcijos masis jimo rezervai tytas akcininky
rezervas rezervas rezultatas  nuosavybés
54205 27246 (1108) 5420 3894 11491 13119 114267
(7991) 7991
(9432)  (9432)
(173) 206 33
18 492 18 492
54205 27246 (1108) 5420 3721 3500 30376 123360
54205 27246 (1108) 5420 3721 3500 30376 123360
200 (200)
(10779) (10 779)
(3 000) (3 000)
15 626 15 626
(173) 173
33305 33305
54205 27246 (4108) 5420 19174 3700 52875 158512

Paaiskinimai, pateikiami 9-40 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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AB “Pieno Zvaigidés
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

AB “Pieno zvaigzdés” (toliau “Imoné”) buveiné¢ yra Vilniuje, Lietuvoje. AB “Pieno
zvaigzdés” buvo ikurta sujungus akcines bendroves “Mazeikiy piening”, “Pasvalio siiring” ir
“Kauno pienas”.

2003 m. gruodzio 31 d. Imoné valdé 64,2% dukterinés imonés AB “Panevézio pienas”
akcijy. Per 2004 m. [moné jsigijo likusias AB “Panevézio pienas” akcijas. Nuo 2004 m.
lapkri¢io 30 d. AB “Panevézio pienas” buvo prijungtas prie AB “Pieno Zvaigzdés” ir igavo
filialo statusa.

Imonés pagrindiné buveiné yra Vilniuje, o filialy — Mazeikiuose, Pasvalyje, Kaune ir
Panevézyje. Mazeikiuose esanciam filialui priklauso padaliniai Akmenéje ir Skuode.

Imonés paprastosios akcijos yra kotiruojamos Vilniaus vertybiniy popieriy birzoje.

Imoné gamina ir parduoda pieno produktus per tarpininkus bei tiesiogiai { mazmeninés
prekybos taskus.

2007 m. vidutinis darbuotojy skaicius buvo 2 706 darbuotojai (2006 m.: 2 707 darbuotojai).

Finansines ataskaitas 2008 m. vasario 28 d. patvirtino valdyba.

Reik§mingi apskaitos principai

Ataskaity atitikimas standartams

Sios finansinés ataskaitos yra atskiros jmonés AB ,,Pieno Zvaigzdés® finansinés ataskaitos,
kurios buvo parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS) ir ju
interpretacijas, priimtus Tarptautiniy apskaitos standarty valdybos, ir patvirtintus Europos
Sajungoje, ir TAS Reglamenta (EB 1606/2002).

Parengimo pagrindas

Finansinése ataskaitose skaiCiai pateikiami litais, kuris yra Imonés funkciné valiuta, o
ataskaitos yra parengtos remiantis istorine savikaina, i§skyrus investicijas, kurios apskaitytos
tikraja verte, bei ilgalaikj turta pardavimui, kuris apskaitytas mazesniaja i§ balansinés vertés
ir tikrosios vertés, atskai¢ius numatomas pardavimo sanaudas. Zemé ir pastatai yra
pateikiami perkainuota verte.

Rengdama finansing atskaitomybe pagal TFAS, priimtus ES, vadovybé turi atlikti
skaiiavimus ir jvertinimus, remdamasi tam tikromis prielaidomis, kurios itakoja apskaitos
principy pasirinkima bei turto, isipareigojimuy, pajamy ir sanaudy sumas. [vertinimai ir su
jais susijusios prielaidos yra pagristi istorine informacija bei veiksniais, atspindinciais
esamas salygas. Minéty prielaidy ir jvertinimy pagrindu yra daroma iSvada dél turto ir
isipareigojimy balansiniy verciy, apie kurias negalima spresti i$ kity Saltiniy. Faktiniai
rezultatai gali skirtis nuo daromy jvertinimy.
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AB “Pieno Zvaigidés
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Ivertinimai ir susijusios prielaidos yra nuolat perzitirimi. [vertinimy pasikeitimo jtaka yra
pripazistama tame laikotarpyje, kuriame jvertinimas yra perzilirimas, jei jis turi jtakos tik
Siam laikotarpiui, arba jvertinimo perzitiros laikotarpyje bei ateinanciuose laikotarpiuose, jei
ivertinimas itakoja ir perzitiros, ir ateinanciuosius laikotarpius.

Vadovybés atlikti vertinimai, taikant TFAS, priimtus taikyti ES, kurie reikSmingai itakoja
finansing atskaitomybeg, yra aptariami 20 psl.

Zemiau pateikti Bendrovés apskaitos principai buvo nuosekliai taikomi ir sutampa su
taikytais praéjusiais metais, iSskyrus tuos, kurie pasikeité dél anksciau galiojusiy TFAS
pasikeitimy bei naujy TFAS isigaliojimo nuo 2007 m. sausio 1 d.

ISvestiniai finansiniai instrumentai

Imoné nenaudojo iSvestiniy finansiniy priemoniy bei nevede¢ rizikos draudimo apskaitos.

Operacijos uZsienio valiuta

Operacijos uzsienio valiuta {vertinamos litais operacijos dieng galiojanciu valiutos keitimo
kursu. Piniginis turtas ir jsipareigojimai uzsienio valiuta jvertinami litais balansinés
ataskaitos dieng galiojanciu oficialiu valiutos keitimo kursu. Skirtumai, atsiradg dél valiutos
kursy pasikeitimo, apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Nepiniginis turtas ir
isipareigojimai uzsienio valiuta, kurie apskaitomi istorine savikaina, yra jvertinami litais
sandorio dieng galiojanciu oficialiu valiutos keitimo kursu. Nepiniginis turtas ir
isipareigojimai uzsienio valiuta, apskaitomi tikraja verte, ivertinami litais valiutos keitimo
kursu, kuris buvo ju tikrosios vertés nustatymo dieng. Bendrovés operacijos apskaitomos
litais.

ligalaikis materialusis turtas

Nuosavas turtas

Ilgalaikis materialus turtas (iSskyrus zeme ir pastatus) yra apskaitomas savikaina, atémus
sukaupta nusidévéjima ir vertés sumazéjimo nuostolius. Pastatai yra apskaitomi perkainuota
verte, atémus sukaupta nusidévéjima ir vertés sumazéjimo nuostolius.

Imoné perkainavo pastatus 2004 m. gruodzio 31 d. Pastaty vertés padidéjimas sudaré 4 066
tikst. lity, atskaiCius atidétaji mokestj, ir buvo apskaitytas perkainavimo rezerve 2004 m.
gruodzio 31 d. Pastaty vertés sumazéjimas sudaré 8 605 tukst. lity ir buvo apskaitytas 2004
m. pelno (nuostoliy) ataskaitoje veiklos sanaudose.

10



AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

2007 m. gruodzio 31 d. Imoné atliko sekanti pastaty perkainavima. Pastaty vertés
padidéjimas, sudarantis 18 381 tikst. lity (sumazintas 2 755 tukst. lity atidéto mokescio
isipareigojimu), buvo apskaitytas akcininky nuosavybéje perkainavimo rezerve. Pastaty
vertés padidéjimas, sudarantis 1 721 tokst. lity, buvo apskaitytas 2007 mety pelno (nuostolio)
ataskaitoje kaip pajamos, kadangi iki 2007 m. sausio 1 d. Siam turtui buvo apskaitytas vertés
sumaz¢jimas. Turto vertés sumazéjimas sudaré 1 007 tikst. lity ir buvo apskaitytas 2007
mety pelno (nuostolio) ataskaitoje kaip sanaudos.

Perkainavimo rezervas yra maZinamas proporcingai perkainuoto turto nusidévéjimui. Sumos
1§ perkainavimo rezervo yra pervedamos i nepaskirtytaji rezultata.

Paciy sukurto turto savikaing sudaro medziagy ir tiesioginio darbo sanaudos bei atitinkamai
susijusios netiesioginés sanaudos.

Jeigu materialaus ilgalaikio turto dalys turi skirtingag naudingo tarnavimo laikotarpi, tokios
dalys apskaitomos kaip atskiri materialaus ilgalaikio turto vienetai ir nudévimi per ju tikéting
naudojimo laikotarpi.

Nuomojamas turtas

Nuoma, kai bendrové prisiima reikSminga rizika ir nauda, susijusia su turto nuosavybe, yra
laikoma finansine nuoma. Turtas, naudojamas finansinés nuomos biidu, pripaZistamas
imonés turtu ir apskaitomas mazesnigja i§ turto tikrosios vertés nuomos pradzioje ir
minimaliy finansinés nuomos moké&jimy dabartinés vertés nuomos pradzioje, bei atskaicius
nusidévéjima ir vertés sumazéjima.

Veélesnés islaidos

Islaidos, patirtos siekiant pakeisti ilgalaikio materialaus turto komponenta, yra
kapitalizuojamos tik nurasius pakeic¢iamojo komponento vertg ir tik jeigu iS to turto tikétina
gautina ekonominé nauda ir naujojo komponento savikaina gali bati patikimai jvertinta.
Visos kitos patirtos i$laidos pripazistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje kaip sanaudos kai yra
patiriamos.

Nusidevéjimas
Nusidévéjimas apskaiciuojamas tiesioginiu bidu per numatoma ilgalaikio materialaus turto

naudingo tarnavimo laika ir apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Numatomas
naudingo tarnavimo laikas yra toks:

e pastatai 20 - 40 mety
e masinos ir jrengimai 10 - 12 mety

e transporto priemonés ir kitas turtas 4 - 20 mety
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, kuri isigyja imoné, yra apskaitomas savikaina, atémus sukaupta
amortizacija ir nuvertéjimo nuostolius.

Islaidos, susijusios su imongje sukuriamu prestizu ir prekiniais Zenklais, apskaitomos pelno
(nuostoliy) ataskaitoje kaip sanaudos, kai jos yra patiriamos.

Véliau patirtos islaidos

Véliau patirtos islaidos, susijusios su nematerialiuoju turtu, kapitalizuojamos tik jeigu jos
padidins konkretaus turto, su kuriuo jos susijusios, duodama ekonoming nauda ateityje.
Visos kitos ilaidos pripazistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje kaip sanaudos, kai jos yra
patiriamos.

Amortizacija

Amortizacija apskaifiuojama tiesioginiu biidu per numatoma nematerialaus turto naudingo
tarnavimo laikg ir apskaitoma pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Nematerialus turtas yra
amortizuojamas nuo turto naudojimo pradzios. Numatomas naudingo tarnavimo laikas yra
nuo 1 iki 3 mety.

Prestizas

Prestizas (teigiamas ir neigiamas) yra suma, apskaic¢iuojama kaip skirtumas tarp dukterinés
imonés isigijimo savikainos ir isigyto grynojo turto tikrosios vertés. Teigiama prestizo suma
apskaitoma savikaina atémus vertés sumaz¢éjimo nuostolius.

Imonés apskaityta teigiama prestizo suma yra susijusi su isigyta ir po to prijungta imone AB
“Panevézio pienas”.

Finansinés priemonés

Investicijos | nuosavybés vertybinius popierius

Investicijos 1 nuosavybés vertybinius popierius, iSskyrus investicijas 1 dukterines ir
asocijuotas jmones, yra klasifikuojamos kaip galimam pardavimui, ir pirminio pripazinimo
momentu apskaitomos tikraja verte, pridéjus susijusias tiesiogines sanaudas. Véliau
investicijos perkainojamos iki tikrosios vertés, o perkainavimo pelnas ar nuostolis
apskaitomas tiesiogiai akcininky nuosavybéje, iSskyrus nuvertéjimo nuostolius, kurie
pripazistami pelno (nuostoliy) ataskaitoje, jeigu vadovybé neketina §iy investicijy parduoti
per 12 ménesiy nuo balanso sudarymo datos. Kai Sios investicijos yra parduodamos,
sukauptas pelnas ar nuostolis, anksCiau tiesiogiai apskaitytas akcininky nuosavybéje,
apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje.
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Finansiniy priemoniy galimam pardavimui tikroji verté yra rinkoje kotiruojama ju kaina
balansinés ataskaitos sudarymo diena.

Finansinés priemonés galimam pardavimui yra imonés pripazistamos/nuraSomos ta diena,
kai atsiranda isipareigojimas pirkti/parduoti Sias priemones.

Kitos finansinés priemonés

Bendrovés gautinomis sumomis néra prekiaujama aktyvioje rinkoje. Gautinos sumos yra
itraukiamos | trumpalaikj turta, iSskyrus tas, kuriy terminas ilgesnis nei 12 ménesiy. Pirkéjy
isiskolinimai pradzioje pripazistami tikraja verte. Paskolos ir kitos gautinos sumos pradzioje
pripazistamos tikraja verte, pridéjus sandorio sanaudas, tiesiogiai susijusias su isigijimu. Po
pirminio pripazinimo, gautinos sumos jvertinamos amortizuota savikaina, taikant efektyvios
palikany normos metoda, atskaiCius vertés sumazgéjimo nuostolius, jeigu tokiy yra.
Trumpalaikés gautinos sumos nediskontuojamos.

Pasiskolintos sumos pradzioje pripazistamos tikraja verte, atémus tiesiogines sanaudas
susijusias su atitinkamy paskoly ar kity isipareigojimy atsiradimu. Po pirminio pripazinimo
isipareigojimai apskaitomi amortizuota savikaina, taikant efektyvios paliikany normos
metoda. Kiti isipareigojimai pirminio pripaZinimo metu apskaitomi tikraja verte, véliau jie
apskaitomi amortizuota savikaina. Trumpalaikiai jsipareigojimai nediskontuojami.

Atsargos

Atsargos apskaitomos mazesniaja i§ savikainos ir grynosios realizacinés vertés. Grynoji
realizaciné verté apskaiciuojama kaip pardavimo kaina atémus numatomas uzbaigimo ir
pardavimo sanaudas.

Atsargy savikaina apskaic¢iuojama FIFO metodu. Savikaing sudaro sanaudos, susijusios su
atsargy isigijimu ir jy pristatymu iki esamos vietos bei parengimu naudojimui. Kai atsargos
yra pasigaminamos bei nebaigtos gamybos atveju, i savikaing itraukiama ir atitinkama dalis
netiesioginiy gamybos sanaudy, paskirstomy pagal normas, apskaiciuotas atsizvelgiant {
Iprastini gamybos pajégumy panaudojima.

Grynieji pinigai ir jy ekvivalentai

Grynuosius pinigus ir jy ekvivalentus sudaro grynuju pinigy likuciai ir indéliai pagal
pareikalavimus.
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Vertés sumaZéjimas

Bendroves turto balansiné verte, iSskyrus atsargas ir atidétojo mokescio turta, yra perzitirima
kiekviena balansinés ataskaitos diena, siekiant iSsiaiskinti, ar yra nuvertéjimo pozymiy.
Jeigu tokiy poZymiy yra, jvertinama turto atsiperkamoji verté.

Prestizui ir dar neparengtam naudojimui nematerialiam turtui atsiperkamoji verté jvertinama
kiekviena balansinés ataskaitos sudarymo diena.

Nuostoliai dél nuvertéjimo yra pripazistami, kai turto balansiné verté virsija atsiperkamaja
verte. Nuostoliai dél nuvertéjimo yra itraukiami { pelno (nuostoliy) ataskaita.

Kai nuosavybés vertybiniai popieriai priskiriami investicijy galimam pardavimui grupei,
reik§mingas arba ilgalaikis vertybiniy popieriy vertés kritimas Zemiau savikainos laikomas
vertybiniy popieriy nuvertéjo pozymiu. Jei finansinio turto tikrosios vertés koregavimai yra
tiesiogiai pripazistami akcininky nuosavybéje ir yra objektyviis jrodymai, kad §io turto verté
sumazgjo, sukauptas nuvertéjimo nuostolis, kuris buvo pripazintas tiesiogiai akcininky
nuosavybéje, yra pripazistamas pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Sukauptas nuostolis, kuris
buvo pripazintas pelno (nuostoliy) ataskaitoje yra skirtumas tarp isigijimo savikainos ir
esamos tikrosios vertés, atskaiCius Sio finansinio turto vertés sumazéjimo nuostolius,
anksciau pripazintus pelno (nuostolio) ataskaitoje.

Atsiperkamosios vertés apskaiciavimas

Gautiny sumy, apskaitomy amortizuota savikaina, atsiperkamoji verté apskai¢iuojama kaip
blisimy pinigy srauty dabartiné verté, diskontuota taikant prading palikany norma (t.y.
efektyvia palikany norma, apskaifiuota pradinio $iy gautiny sumy pripaZinimo momentu).
Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.

Kito turto atsiperkamoji verté yra didesné i§ dvieju verCiy: grynosios realizacings ir turto
naudojimo vertés. Turto naudojimo verté apskaiiuojama diskontuojant biisimus pinigy
srautus i$ to turto naudojimo iki juy dabartinés vertés taikant ikimokesting diskonto norma,
atspindincia dabartines rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizikq susijusia su tuo turtu.
Turto, kuris negeneruoja nepriklausomy pinigy srauty, atsiperkamoji verté apskaiciuojama
priskiriant ji pinigy srautus generuojanciai turto grupei, su kuria jis gali buti pagristai
susiejamas.
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Vertés sumazéjimo atstatymas

Gautiny sumy, apskaitomy amortizuota savikaina, vertés sumazgjimo nuostolis atstatomas,
jeigu vélesnis atsiperkamosios vertés padidéjimas gali biiti objektyviai susietas su ivykiu po
to, kai buvo pripazintas vertés sumazgjimo nuostolis.

Investicijy { nuosavybés priemones, priskiriamas investicijy galimam pardavimui grupei,
vertés sumaz¢jimo nuostoliai néra atstatomi per pelno (nuostoliy) ataskaita.

Vertés sumazéjimo nuostoliai prestizui néra atstatomi. Kito turto vertés sumazéjimo
nuostoliai atstatomi, jeigu yra pozymiy, kad $io nuvertéjimo nebéra ir pasikeité jvertinimai,
naudoti apskaiCiuojant atsiperkamaja verte.

Vertés sumazéjimo nuostoliai atstatomi taip, kad turto balansiné verté nevirSyty tos vertés,
kuri biity nustatyta, jei vertés sumazéjimo nuostoliai nebiity buve pripazinti, atskaicius
amortizacija ar nusidévéjima.

Nuosavy akcijy pirkimas

Kai superkamos nuosavos akcijos, sumokéta suma, iskaitant tiesiogines sanaudas, yra
apskaitoma kaip pasikeitimas akcininky nuosavybéje. Nupirktos nuosavos akcijos yra
rodomos atskiru straipsniu akcininky nuosavybe¢je kaip neigiama suma.

Dividendai

Dividendai apskaitomi kaip isiskolinimas laikotarpyje, kada jie yra paskelbiami.

Pajamos

Pajamos is parduoty prekiy/suteikty paslaugy

Pajamos pardavus prekes pripazistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje tuo metu, kai
reik§minga rizika ir nauda, susijusi su prekiy nuosavybe, yra perduotos pirkéjui. Pajamos
pripazistamos atskaiCius nuolaidas. Pajamos, suteikus paslaugas, pripazistamos pelno
(nuostoliy) ataskaitoje proporcingai sandorio uzbaigtumo laipsniui iki balansinés ataskaitos
sudarymo dienos. Paslaugy teikimo uzbaigtumo laipsnis jvertinamas atlikto darbo dalies
vertinimo pagrindu. Nuomos pajamos pripazistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje tiesioginiu
biidu per nuomos laikotarpi.

Pajamos nepripazistamos, jeigu yra reik§mingas netikrumas dél pajamy atgavimo, ar

susijusiy sanaudy arba kai yra tikétinas prekiy grazinimas ar reikSminga rizika ir nauda
negali biiti laikomi perduotais pirkéjui.
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2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Subsidijos

Subsidijos apskaitoje pripazistamos kaip biisimyjy laikotarpiy pajamos, kai pagristai tikimasi
jas gauti ir manoma, kad bendrové atitinka juy gavimui keliamus reikalavimus. Subsidijos,
gautos sanaudoms padengti, pripazistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje tuo laikotarpiu, kai
minétos sanaudos patiriamos. Subsidijos, gautos turto isigijimo iSlaidoms padengti, yra
itraukiamos i pajamas proporcingai minéto turto nusidévéjimui per numatoma to turto
tarnavimo laikotarpi.

Sqnaudos

Veiklos nuomos mokesciai

Veiklos nuomos mokesciai pripazistami pelno (nuostoliy) ataskaitoje tiesioginiu metodu per
nuomos laikotarpi.

Finansinés nuomos mokéjimai

Minimaldis nuomos mok¢jimai yra paskirstomi | finansines sanaudas ir nepadengto
isipareigojimo dengima. Finansinés sanaudos paskirstomos per visa finansinés nuomos
laikotarpi, apskaiCiuojant jas pagal pastovig efektyvia palikany norma, taikoma
nepadengtam isipareigojimo likuciui.

Grynosios finansavimo sqnaudos

Grynasias finansavimo sanaudas sudaro paliikany sanaudos, jvertintos efektyvios paliikany
normos metodu, paliikany pajamos i$ investuoty 1ésy, dividendy pajamos ir uZsienio valiutos
kursy pasikeitimo jtaka.

Paliikany pajamos pripazistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje joms kaupiantis, naudojant
efektyvios paliilkany normos metoda. Dividendy pajamos pripazistamos pelno (nuostoliy)
ataskaitoje, kai dividendai paskelbiami ir igyjama teis¢ juos gauti. Finansinio lizingo
mokéjimo paliikany sanaudy sudedamoji dalis pripazistama pelno (nuostoliy) ataskaitoje,
taikant efektyvios paltikany normos metoda.
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2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Pelno mokestis uz laikotarpj

Pelno mokesti sudaro einamasis ir atidétasis mokesciai. Pelno mokestis apskaitomas pelno
(nuostoliy) ataskaitoje, i§skyrus kai jis yra susijgs su straipsniais, tiesiogiai apskaitytais
akcininky nuosavybéje, tada jis apskaitomas akcininky nuosavybéje.

Einamasis pelno mokestis yra mokestis, apskaiCiuotas nuo mety apmokestinamojo pelno,
taikant galiojancius ir taikomus balansinés ataskaitos sudarymo dieng tarifus, bei ankstesniy
mety pelno mokescio koregavimai.

Atidétasis mokestis pripazistamas naudojant balansini jsipareigojimy metoda. Jis
apskaiCiuojamas atsizvelgiant | laikinus skirtumus tarp turto ir isipareigojimy verciy
finansinése ataskaitose bei ju verciy mokesciy tikslais. Atidétasis mokestis neskaic¢iuojamas
Siems laikiniems skirtumams: skirtumams atsiradusiems turto arba isipareigojimy pradinio
pripazinimo momentu, kai tie skirtumai nejtakoja nei ataskaitinio laikotarpio apskaityto nei
apmokestinamojo pelno. Atidétojo mokesCio suma priklauso nuo numatomo turto
panaudojimo ir isipareigojimy padengimo ateityje bei numatomy galiosianciy mokesciy

tarify.

Atidétojo mokescio turtas yra pripazistamas tik tada, kai tikimasi, kad ateityje imoné turés
pakankamai apmokestinamojo pelno, kuris leis iSnaudoti mokesting nauda. Atidétojo
mokescio turtas mazinamas tokia suma, kokia mokestiné nauda, tikétina, nebus realizuota.

Mokestis prie pajamy S$altinio, susijgs su dividendy iSmokéjimu, pripazistamas tada, kai
atsiranda isipareigojimas mokéti Siuos dividendus.

Segmenty ataskaitos

Segmentas yra reikSminga imonés veiklos dalis, iSskiriama pagal tiekiamus produktus ar
teikiamas paslaugas (verslo segmentas), arba pagal produkty ar paslaugy tiekima tam tikroje
ekonomingje aplinkoje, kuriai budinga savita rizika ir ekonominé nauda (geografinis
segmentas).
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Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Dar nejsigaliojusiy naujy standarty, galiojanciy standarty pakeitimy ir naujy
iSaiskinimy pritaikymo jtaka finansinéms ataskaitoms

Kai kurie nauji standartai, standarty iSaiSkinimai ir pataisos 2007 m. gruodzio 31 d. dar
negaliojo ir nebuvo taikyti rengiant $ias finansines ataskaitas:

e TFAS 2 , Akcijomis paremti mokéjimai* pataisa (jsigaliosianti nuo 2009 m. sausio 1d.).
Standarto pataisa pateikia aiskius terminy ,,nuosavybés teisés perdavimo salygos® ir ,,ne
nuosavybés teisés perdavimo salygos® apraSymus. Standarty pataisos pagrindu, ,,ne
nuosavybés teisés perdavimo salygy™ nesilaikymas bus traktuojamas, kaip atSaukimas.
Kadangi Imoné neturi akcijomis paremty mokejimy plany, TFAS 2 pataisa néra aktuali
Imoneés veiklos atzvilgiu.

e TFAS 3 ,Verslo sujungimai pataisa (jsigaliosianti metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2009 m. liepos 1 d. ir véliau). Buvo atliktos Standarto apimties pataisos
bei iSpléstas veikos aprasymas. Kadangi Standarto pataisa negali biiti taikoma verslo
sujungimams anksc¢iau nei jos priémimo diena, ji neturi jokios itakos finansinéms
ataskaitoms verslo sujungimy, kurie gali atsirasti pries§ Sios Standarto pataisos priémimo
diena, atzvilgiu.

e TFAS 8 ,,Veiklos segmentai® (isigalios nuo 2009 m. sausio 1 d.). Pagal §i Standarta
segmenty atskleidimas turi biiti atliekamas atsizvelgiant { imonés komponentus, kurie yra
stebimi vadovybés priimant sprendimus veiklos klausimais. Veiklos segmentai yra
imonés komponentai, apie kuriuos atskira finansiné informacija gali biiti pateikiama bei
ji nuolatos ivertinama ir atnaujinama asmens, atsakingo uz veiklos sprendimuy, susijusiy
su iStekliy paskirstymu ir vertinimu, priémima. [moné tikisi, jog naujas Standartas
zymiai pakeis veiklos segmenty pateikima ir atskleidima finansinése ataskaitose.

e TAS 1 ,Finansiniy ataskaity pateikimas* pataisa (isigaliosianti nuo 2009 m. sausio 1 d.).
Atsizvelgiant i Sia Standarto pataisa, informacija finansinése ataskaitose turi bti pateikta
bendry pozymiuy pagrindu. Taip pat, pataisa numato iSsamios pajamy ataskaitos
pateikima. Siuo metu [moné analizuoja Sios pataisos jtaka finansiniy ataskaity
pateikimui.

e TAS 23 ,Skolinimosi sagnaudos pataisa (isigaliosianti nuo 2009 m. sausio 1 d.). Pagal
§ia Standarto pataisg reikés kapitalizuoti skolinimosi sanaudas, susijusias su turtu,
kuriam reikalingas ilgas parengimo naudojimui arba pardavimui laikotarpis. [moné dar
nebaigg Sios standarto pataisos itakos analizés.

e TAS 27 ,Konsoliduotos ir atskiros finansinés ataskaitos™ pataisa (isigaliosianti
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2009 m. liepos 1 d. ir véliau). Sioje Standarto
pataisoje terminas mazumos dalis buvo pakeistas | nekontrolini akcijy paketa ir yra
apibréziamas, kaip nuosavas dukterinés imonés kapitalas nei tiesiogiai, nei netiesiogiai
nepriskiriamas patronuojanéiai imonei. Si Standarto pataisa taip pat kei¢ia nekontrolinio
akciju paketo, dukterinés imonés kontrolés praradimo bei pelno arba nuostoliy
paskirstymo tarp kontrolinio ir nekontrolinio akcijuy pakety, apskaita. Imoné dar neatliko
Standarto pataisos jtakos analizes.
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TFAIK 11 ,,TFAS 2 — Grupés ir izdo akcijyu operacijos” (isigalios metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2007 m. kovo 1 d. ir véliau). ISaiskinimas reikalauja, kad
akcijomis paremty mokéjimy susitarimai, pagal kuriuos imoné gauna prekes arba
paslaugas kaip atlyginima uz nuosavybés instrumentus, biity apskaityti kaip akcijomis
paremty mokéjimy atsiskaitymas uz nuosavybés instrumentus, neatsizvelgiant { tai, kaip
reikalingi nuosavybés instrumentai yra isigyjami. ISaiSkinimas taip pat nurodo, ar
akcijomis paremty mokéjimy susitarimai, kai imonés prekiy ir paslaugy tiekéjams
suteikiami motininés jmonés nuosavybés instrumentai turéty biiti apskaityti kaip
apmokéti grynaisiais pinigais ar nuosavybe jmonés finansinéje atskaitomybéje.
11TFAIK néra taikytinas Imonés veiklai, nes Imoné neturi jokiy akcijomis paremty
mokéjimy operacijy.

TFAIK 12 ,Paslaugy koncesijos susitarimai® (isigalios nuo 2008 m. sausio 1 d.).
Isaiskinimas skirtas privataus sektoriaus imonéms, taikanCioms paslaugy koncesijos
pripazinimo ir jvertinimo klausimus. TFAIK 12 taikymas [monés operacijoms néra
aktualus.

TFAIK 13 ,Kliento lojalumo programos® (jsigalios metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2008 m. liepos 1 d. ir véliau). AiSkinimas nurodo kaip imonés, kurios
suteikia lojalumo premijos kreditus vartotojams, perkantiems kitas prekes ar paslaugas,
turéty apskaityti savo jsipareigojimus teikti nemokamas arba su nuolaida paslaugas ar
prekes (,,premijas“) klientams, kurie padengia Siuos premijy kreditus. I§ tokiy imoniy
reikalaujama, kad pastarosios dali pradinio pardavimo iplauky priskirty premijy
kreditams ir pripazinty S$ias iplaukas pajamomis tik tuomet kai jos ijvykdys savo
Isipareigojimus. [moné mano, jog Sis aiskinimas neturés reikSmingos itakos finansinéms
ataskaitoms.

TFAIK 14 ,TAS 19 — Nustatyto naudingo turto riba, minimaliis finansavimo
reikalavimai ir jy saveika (isigalios metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2008 m.
sausio 1 d. ir véliau). AiSkinimas nustato 1) kada grazinimai ar bisimy imoky
sumazinimas turi biiti taikomi pagal TAS 19 58 paragrafa; 2) kaip minimalis
finansavimo reikalavimai gali jtakoti bisimy imoky sumazinimo galimybeg; ir 3) kada
minimallis finansavimo reikalavimai gali jtakoti naujy isipareigojimy atsiradima. Pagal
TFAIK 14 darbdavys neturi apskaityti jokiy papildomy isipareigojimy, iSskyrus, kai
imokos mokamos pagal minimalius finansavimo reikalavimus negali biiti grazinamos
imonei. Imoné dar neatliko naujojo aiskinimo jtakos analizés.
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AB “Pieno Zvaigidés
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

ReikSmingi apskaitos jvertinimai ir sprendimai

Ivertinimai ir prielaidos yra nuolat perzifirimi ir yra paremti patirtimi bei kitais veiksniais,
atspindinciais esama situacija bei pagristai tikétinais ateities jvykiais.

Reiksmingi apskaitos {vertinimai ir prielaidos

Imoné daro jvertinimus ir prielaidas dél ateities jvykiuy, todél apskaitos jvertinimai pagal
apibrézima ne visada atitiks faktinius rezultatus. Zemiau aptariami jvertinimai ir prielaidos,
kurie reikSmingai itakoja turto ir isipareigojimy vertes ir dél kuriy pasikeitimo tos vertés gali
reikSmingai kisti kitais finansiniais metais.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai

Bendrove perzitiri gautinas sumas, jvertindama vertés sumaz¢jima bent karta per ketvirti.
Bendrové, nusprgsdama, ar vertés sumazéjimo nuostoliai turi buti apskaityti, jvertina, ar yra
prieinamy {rodymy rodanciy, kad pinigy srautai i§ kiekvieno kliento pastebimai sumazes.
Tokiais jrodymais gali biiti duomenys, rodantys pablogéjusius kliento mokéjimus ir kt.
Vertinimai

Imoné pripazino atidétojo mokescio turta, remiantis vadovybés vertinimais, kad ateityje

Imoné gali uzdirbti pakankamai apmokestinamojo pelno Siai mokestinei naudai panaudoti.
Vadovybés vertinimai yra paremti vidiniais biudzetais ir prognozémis.
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Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

1.  Segmenty ataskaitos

AB “Pieno Zvaigidés

9

2007 mety metiné ataskaita

Vienintelis [monés verslo segmentas (kaip pirminis segmenty ataskaitos formatas) yra pieno

produkty gamyba. Informacija apie segmentus pateikiama pagal Imonés geografinius
segmentus (antrinis segmenty ataskaitos formatas).

Pateikiant informacija geografiniy segmenty pagrindu, segmenty pajamos pateikiamos pagal
klienty geografing vieta. Segmenty turtas yra paskirstytas pagal turto geografing buvimo

vieta.

2007 m. rezultatai pagal geografinius segmentus yra Sie:

Tuakst. lity Lietuva Rusija Latvija Vokietija Kitos Salys Is viso
Pajamos 339503 207237 18 242 44 714 53 683 663 379
Segmento rezultatas 73778 40714 4007 11937 15740 146 176
Segmenty gautinos sumos 29 196 17574 1643 424 1972 50 809
Kitas turtas 325 820 325 820
I3 viso turto 376 629
Ilgalaikio turto jsigijimai 74914 74914
2006 m. rezultatai pagal geografinius segmentus yra Sie:

Tuakst. lity Lietuva Rusija Latvija Vokietija Kitos $alys 1§ viso
Pajamos 295207 195 649 16 425 15976 21776 545033
Segmento rezultatas 59 893 36 615 2873 1021 2964 103 366
Segmenty gautinos sumos 52 650 22 094 980 60 278 76 062
Kitas turtas 243 952 243 952
I$ viso turto 320014
Ilgalaikio turto jsigijimai 44 881 44 881

2007 m. pajamose apskaityta eksporto subsidijy suma sudaro 12 120 tukst. lity (2006 m.:

27 139 tiikst. lity).
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Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

2.  Kitos veiklos pajamos
Tukst.lity

Nuomos ir kity paslaugy pajamos
Pelnas i$ ilgalaikio turto pardavimo
Kitos

3. Pardavimy ir administracinés sanaudos
Tukst.lity

Personalo islaikymo sanaudos
Marketingas ir reklama
Nusidévejimas ir amortizacija
Kuras

Blogy ir abejotiny skoly sanaudos
Mokesciai, iSskyrus pelno mokesti
Medziagos ir atsarginés dalys
Transportas

Rysiai

Komunalinés sanaudos

Biuro reikmenys

Veiklos nuomos sanaudos
Remontas

Draudimas

Atsargy vertés sumazejimas
Ilgalaikio turto vertés sumazéjimo atstatymas
Ilgalaikio turto vertés sumazéjimas
Atidéjimy sanaudos

Kitos sanaudos

4. Finansinés veiklos pajamos
Tukst.lity

Paltikanos
Kitos
I§ viso finansinés veiklos pajamy

AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

2007 2006
273 187
766 444
112 589

1151 1220
2007 2006
(40878) (33 802)
(3 800) (5 496)
(8 290) (7 353)
(5 515) (5 194)
(73) (650)
(1705) (1535)
4311) (3 874)
(496) (381)
(1196) (1 100)
(2 276) (2 088)
(286) (344)
(268) (78)
(3001) (2 262)
(1011) (812)
(3 544) (78)
1721 1375
(1007) -
(870) -
(20766) (12 531)
(97572) (76 203)
2007 2006
159 53

29 220

188 273
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Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

5.  Finansinés veiklos sanaudos
Tukst.lity

Paltkanos uz paskolas ir lizinga
Nuostolis i§ valiutos kursy pasikeitimy
Kitos

IS viso finansinés veiklos sanaudy

6.  Pelno mokescio sanaudos

Apskaitytos pelno (nuostoliy) ataskaitoje
Tukst.lity

Einamyjy mety pelno mokescio sanaudos
Pasikeitimas atidétgjame mokestyje

IS viso pelno mokescio sanaudy pelno (nuostoliy)
ataskaitoje

AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

2007 2006
(8 819) (5 224)
(214) (120)
(6) ©)

(9 039) (5 353)
2007 2006
(7 875) (4 537)
276 (274)

(7 599) 4 811)

Atidétojo mokescio isipareigojimas, susijes su pastaty perkainojimu 2007 m. gruodzio 31 d.,
sudarantis 2 755 tikst. lity buvo apskaitytas tiesiogiai akcininky nuosavybéje sumazinant

perkainavimo rezerva. Atidétojo mokesCio isipareigojimo, apskaityto akcininky

nuosavybéje, verté 2007 m. gruodzio 31 d. sudaro 3 428 tikst. lity.

Efektyvaus mokescio tarifo sutikrinimas

Tukst.lity 2007 2006

Rezultatas prie§ apmokestinima 40 904 23303

Pelno mokestis, taikant galiojantj 18,0% 7363 19,0% 4428

mokescio tarifa

Apmokestinamojo pelno nemazinancios 2,7% 1123 3,5% 819

sanaudos

Neapmokestinamosios pajamos -0,3% -128 -1,2% 286

Paramos jtaka (atimama 2 kartus) -0,4% -164 -0,7% -150

Mokestis, i§skaitytas nuo dividendy -1,4% -594

Mokescio tarifo pasikeitimo jtaka 0,0% 0 0,0% 0
18,6% 7599 20,6% 4811
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Nuo 2006 m. sausio 1 d. iki 2007 gruodzio 31 d. galioja Socialinio mokes¢io istatymas.
Pagal minéta istatyma Socialinio mokesCio mokétojai — tai imonés, kurios moka pelno
mokesti, nustatyta Pelno mokescio istatyme. Mokes¢io bazé Siam papildomam mokesciui —
tai apmokestinamasis pelnas, nustatytas Pelno mokesc¢io istatyme. Socialinio mokescio
tarifas 2006 metais — 4%, 2007 metais — 3%. Todel 2006 m. pelnas yra apmokestinamas 19%
mokescio tarifu, 0 2007 m. - 18% mokescio tarifu.

7. Pelno akcijai rodiklis

Pelnas, tenkantis vienai akcijai, apskai¢iuojamas padalinant akcininkams tenkanti grynaji
pelna is isleisty paprastyjy akcijy skaiciaus vidurkio per metus.

2007 2006
ISleisty akciju skaicius, apskai¢iuotas svertinio vidurkio
metodu 54205 54205
Grynasis mety rezultatas, tikst. lity 33 305 18 492
Pelnas tenkantis vienai akcijai, litais 0.61 0.34

Sumazinto pelno, tenkancio vienai akcijai, rodiklis nesiskiria nuo pelno, tenkancio vienai
akcijai, rodiklio.
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Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

8. Ilgalaikis materialusis turtas

Tukst.lity

Savikaina

Likutis 2006 m. sausio 1 d.
Isigijimai

Pardavimai ir nuraSymai
Pergrupavimai

Likutis 2006 m. gruodzio 31 d.

Likutis 2007 m. sausio 1 d.
Perkainavimas

Isigijimai

Pardavimai ir nurasymai
Pergrupavimas

Likutis 2007 m. gruodzio 31 d.
Nusidévéjimas ir vertés sumazéjimas
Likutis 2006 m. sausio 1 d.
Nusidévejimas per metus
Perleisto turto nusidévéjimas
Pergrupavimai

Likutis 2006 m. gruodzio 31 d.

Likutis 2007 m. sausio 1 d.
Perkainavimas

Nusidévéjimas per metus
Perleisto turto nusidévéjimas
Pergrupavimas

Likutis 2007 m. gruodzio 31 d.

Vertés sumazéjimas 2006 m. sausio 1 d.
Pasikeitimas per metus

Vertés sumazéjimas 2006m. gruodzio 31d.

Vertés sumazéjimas 2007 m. sausio 1 d.
Pergrupavimas
Pasikeitimas per metus

Vertés sumazéjimas 2007m. gruodZzio 31d.

Balansinés vertés
2006 m. sausio 1 d.
2006 m. gruodzio 31 d.

2007 m. sausio 1 d.
2007 m. gruodzio 31 d.

AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Zeméir  MaSinos ir Kitas Nebaigta

pastatai  jrengimai turtas statyba IS viso
52 598 199 546 53765 12 187 318 096
435 30926 7015 5980 44 356
(358) (2262) (1939) (4 559)
11 875 6285 (4675 (13485 -
64 550 234495 54 166 4682 357893
64 550 234495 54 166 4682 357 893
11015 11 015
290 33445 22252 18 146 74 133
-6284  -7018 -13 302
15 864 370 -16 234 -
91719 262 026 69 400 6 594 429 739
1678 99 056 33 627 134 361
2414 26 656 5071 34 141
(238) (1970) (1865) (4 073)
25 3398 (3423) -
3879 127 140 33410 - 164 429
3879 127140 33410 164 429
-8 079 -8 079
3139 29 432 6671 39242
-5087 4716 -9 803
1061 -1 186 125 -
- 150299 35490 - 185 789
2 191 41710 464 7 365
(444) (931) (1375)
- 1 747 3779 464 5990
1747 3779 464 5990
255 -255 -
-79  -1008 -1 087
- 1923 2516 464 4903
50920 98299 15428 11723 176 370
60 671 105608 16977 4218 187 474
60 671 105608 16977 4218 187 474
91719 109 804 31394 6130 239 047
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Vertés sumaZéjimas

2006 metais masinoms, jrengimams ir kitam turtui buvo atstatytas vertés sumazéjimas 1 375
tikst. lity suma. Vertés sumazg¢jimo atstatymas buvo susijes su numatomu minéto turto
pardavimu.

2007 metais masiny, irengimy ir kito turto vertés sumazéjimas mazinamas 1 087 tiikst. lity
suma dél Sio turto pardavimo. Minéto vertés sumazejimo atstatymas neturéjo itakos 2007 m.
pelno (nuostolio) ataskaitai, kadangi visa suma buvo apskaityta iki 2007 m. sausio 1 d.

ligalaikio turto perkainavimas

Imoné 2004 m. gruodzio 31 d. atliko pastaty perkainavima. Pastaty vertés padidéjimas,
sudarantis 4 796 tukst. lity (sumazintas 730 takst. lity atidéto mokescio isipareigojimu), buvo
apskaitytas akcininky nuosavybéje perkainavimo rezerve. Pastaty vertés sumazéjimas,
sudarantis 8 050 tikst. lity buvo apskaitytas 2004 mety pelno (nuostolio) ataskaitoje kaip
sanaudos.

Imoné 2007 m. gruodzio 31 d. atliko sekantj pastaty perkainavima. Pastaty vertes
padid¢jimas, sudarantis 18 381 tukst. lity (sumazintas 2 755 tukst. lity atidéto mokescio
isipareigojimu), buvo apskaitytas akcininky nuosavybéje perkainavimo rezerve. Pastaty
vertés padidéjimas, sudarantis 1 721 tiikst. lity buvo apskaitytas 2007 mety pelno (nuostolio)
ataskaitoje kaip pajamos, kadangi iki 2007 m. sausio 1 d. Siam turtui buvo apskaitytas vertés
sumazg¢jimas. Turto vertés sumazejimas sudare 1 007 tikst. lity ir buvo apskaitytas 2007 m.
pelno (nuostolio) ataskaitoje kaip sanaudos.

Perkainavimas buvo atliktas remiantis nepriklausomy vertintojuy nustatytomis tikrosiomis
vertémis naudojant palyginamyjy sandériy metoda.

Jeigu imoné zemés ir pastaty turto kategorija visa laika biity apskaiCiusi taikydama isigijimo
savikainos metoda, tai Zemés ir pastaty balansiné verté 2007 m. gruodzio 31 d. sudaryty
76 062 tukst. lity.

ligalaikio turto jkeitimai

Ilgalaikis turtas, kurio balansiné verté sudaro 81 437 tikst. lity 2007 m. gruodzio 31 d.
(2006 m.: 58 416 tukst. lity), yra ikeistas bankui uz paskolas (zr. 16 pastaba).

ISperkamosios nuomos biidu jsigytas turtas

Imon¢ finansinés nuomos pagrindu isigijo masiny ir jrengimy, transporto priemoniy ir kito
turto. Finansinés nuomos pagrindu isigyto turto balansiné¢ verté 2007 m. gruodzio 31 d.
sudaré 52 983 tukst. lity (2006 m.: 30 634 tikst. lity). ISperkamosios nuomos isipareigojimai
apdrausti nuomojamu turtu (zr. 16 pastaba).
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Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Nusidévéjimas

Nusidévejimas yra apskaitytas tokiuose pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsniuose:

Tukst.lity

Pardavimy savikaina

Pardavimy ir administracinés sanaudos

AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

2007 2006
27 566 25601
7421 6497
34 987 32 098

Likusi nusidévéjimo dalis, sudaranti 4 255 tiikst. lity yra jtraukta i atsargy vertg 2007 m.

gruodzio 31 d.

Ilgalaikio materialaus turto, kuris yra pilnai nudévétas, bet yra dar naudojamas, isigijimo
savikaina 2007 m. gruodzio 31 d. sudaro 75 626 tukst. lity.

9. Nematerialusis turtas

Tikst.lity

Savikaina

Likutis 2006 m. sausio 1 d.
Isigijimai

Nurasymai

Likutis 2006 m. gruodzio 31 d.

Likutis 2007 m. sausio 1 d.
Isigijimai

Nurasymai

Likutis 2007 m. gruodzio 31 d.

Amortizacija ir nuvertéjimo nuostolis
Likutis 2006 m. sausio 1 d.
Amortizacija per metus

Nurasyto turto amortizacija

Likutis 2006 m. gruodzio 31 d.

Likutis 2007 m. sausio 1 d.
Amortizacija per metus
Nurasyto turto amortizacija
Likutis 2007 m. gruodzio 31 d.

Balansinés vertés
2006 m. sausio 1 d.
2006 m. gruodzio 31 d.

2007 m. sausio 1 d.
2007 m. gruodzio 31 d.

Programiné

PrestiZas jranga ir kt. IS viso
335 5042 5377
525 525
(322) (322)
335 5245 5580
335 5245 5580
781 781
(42) (42)
335 5984 6319
3222 3222
856 856
(309) (309)
- 3769 3769
= 3769 3769
868 868
(42) (42)
- 4595 4 595
335 1 820 2155
335 1476 1811
335 1476 1811
335 1389 1724
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Amortizacija yra jtraukta | pardavimy ir administracines sanaudas.

Prestizas, sudarantis 335 tikst. lity 2007 m. gruodZzio 31 d. atsirado AB “Panevézio Pienas”
isigijimo metu. 2004 metais AB “PanevéZio Pienas” buvo prijungtas pric AB “Pieno
Zvaigzdés”. Vadovybé mano, kad prestizo verté nesumazgjo, nes AB “Pieno Zvaigzdés®

filialas “Panevézio Pienas* dirba pelningai.

Nematerialaus ilgalaikio turto, kuris yra pilnai nudévétas, bet yra dar naudojamas, isigijimo
savikaina 2007 m. gruodzio 31 d. sudaro 2 376 tiikst. lity.

10. Investicijos pardavimui

Tikst.lity 2007 2006
Investicijos pardavimui 275 275
275 275

Didziaja dali investicijy pardavimui 2007 m. gruodzio 31 d. sudaro UAB ,,Kapitalo srautai*
akcijos (15.3% UAB “Kapitalo srautai” istatinio kapitalo). UAB ,,Kapitalo srautai“ uzsiima
finansinio tarpininkavimo veikla. Kadangi negalima patikimai nustatyti $iy akcijy tikrosios
vertés, jos yra apskaitytos isigijimo savikaina, kuri sudaro 200 tokst. lity. Likusi dalis
investicijy pardavimui taip pat yra apskaityta isigijimo savikaina, kadangi negalima
patikimai jvertinti jy tikrosios verteés.

11. Atsargos

Tukst.lity 2007 2006
Zaliavos 17 408 16 957
Nebaigta gamyba 42 467 25923
Pagamintos prekeés 15 690 8126
Prekés perpardavimui 193 200

75 758 51 206

Zaliavas sudaro pienas ir kitos medziagos, naudojamos gamyboje.

Atsargy, kurios balanse pateikiamos grynaja realizacine verte, suma 2007 m. gruodzio 31 d.
sudaro 42 079 tukst. lity.
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Atsargos pripazintos sagnaudomis per laikotarpj iSskaidomos taip:

Pardavimy savikaina (parduotos pagamintos prekés) (517 203) (441 667)

Pardavimy ir administracinés sanaudos (atsargy (9 826) (9 068)
sunaudojimas)

Kitos veiklos sanaudos (parduotos zaliavos, atsarginés dalys) (522) (609)

(527 551) (451 344)

I pardavimy ir administracines sanaudas jtrauktas kuro, medziagy sunaudojimas bei
nuraSymas, susij¢s su 1étos apyvartos ir pasenusiomis atsargomis.

I kitos veiklos sanaudas jtraukta perparduoty prekiy savikaina, o taip pat zaliavy ir kity
atsargy pardavimo savikaina.

2007 m. gruodzio 31 d. atsargos, kuriy balansiné verte iki 75 758 tukst. lity (2006 m.: 51 206
tukst. lity) buvo jkeistos uz banko paskolas (Zr. 16 paaiskinima).

12. Gautinos sumos

Tukst.lity 2007 2006
Prekybos gautinos sumos 37 656 58 767
Gautinos subsidijos 1242 12 781
ISankstiniai apmokéjimai 11023 4510
Kitos gautinos sumos 1673 758

51 594 76 816
Abejotiny pirkéjy skoly vertés sumazéjimas (785) (754)

50 809 76 062

Gautinas subsidijas sudaro sumos, gautinos i§ Nacionalinés mokéjimy agentliros uz
eksportuotus strius ir kitus pieno produktus pagal eksporto licencijas.

Gautiny sumy balansiné verté atitinka juy tikraja vert¢ dél gautiny sumy trumpo padengimo
termino.
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

13. Grynieji pinigai ir juy ekvivalentai

Tukst.lity 2007 2006
Banko saskaitose 1611 602
Kasoje 1 091 805

2702 1 407

2007 m. gruodzio 31 d. grynieji pinigai banke ir grynuyjy pinigy iplaukos i banky saskaitas iki
1 611 tuokst. lity (2006 m.: 602 tukst. lity) yra ikeisti uztikrinant isipareigojimus bankams (Zr.
16 paaisSkinima).

14. Akcininky nuosavybé

2007 m. gruodzio 31 d. istatinj kapitala sudaré 54 205 031 vnt. paprastyjy vardiniy akciju,
kuriy kiekvienos nominali verté yra 1 Litas.

Paprastyjy akcijy turétojai turi vieno balso teis¢ vienai akcijai bendrovés akcininky
susirinkime ir turi teis¢ gauti dividendus, kai jie paskelbiami, bei teis¢ i kapitalo grazinima
kapitalo mazinimo atveju.

Nuosavos akcijos

Imoné 2007 m. gruodzio 31 d. yra supirkusi 807 511 vnt. nuosavy akcijy (2006: 307 511 vnt.
akciju).

Kai superkamos nuosavos akcijos, sumokéta suma, iskaitant tiesiogines sanaudas, yra
apskaitoma kaip pasikeitimas akcininky nuosavybéje. Nupirktos nuosavos akcijos yra
pateikiamos atimant i§ bendrosios akcininky nuosavybés sumos. Pelnas arba nuostolis,
gautas pardavus nuosavas akcijas, yra pripazistamas akcininky nuosavybéje.

Privalomasis rezervas

Vadovaujantis istatymais, kasmet i istatymo numatyta rezerva turi biiti pervedama ne maziau
kaip 5% nuo grynojo pelno iki rezervas sudarys 10% akcinio kapitalo. Sis rezervas gali buti
naudojamas tiktai sukauptiems nuostoliams padengti.
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AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Finansiniy ataskaity paaiSkinimai

Perkainojimo rezervas

2004 m. gruodzio 31 d. buvo apskaitytas 4 066 tiikst. lity perkainavimo rezervas, kuris yra
susijgs su pastaty perkainavimu minétai dienai. Perkainavimo rezervas buvo sumazintas 730
tikst. lity atidéto pelno mokescio isipareigojimo suma.

2007 m. gruodzio 31 d. papildomai buvo apskaitytas 15 626 tukst. lity perkainavimo
rezervas, kuris yra susijes su pastaty perkainavimu minétai dienai. Perkainavimo rezervas
buvo sumazintas 2 755 tikst. lity atidéto pelno mokescio isipareigojimo suma.

Rezervas mazinamas proporcingai perkainuoto turto nusidévéjimui bei perleidimui. Rezervo
mazinimas yra apskaitomas tiesiogiai akcininky nuosavybéje.

Nudévint perkainuotus pastatus yra atliekamas pervedimas i§ perkainavimo rezervo i
nepaskirstytaji rezultata. Pervedama suma yra nustatoma kaip skirtumas tarp nusidévéjimo,
apskai€iuoto nuo perkainuotos vertés ir nusidévéjimo, apskai¢iuoto nuo pradinés pastaty
savikainos.

Perkainavimo rezervas gali biiti panaudotas didinti jstatinj kapitala.

Kiti rezervai

Kiti rezervai sudaro 3 700 tikst. lity 2007 m. gruodzio 31 d. (2006 m.: 3 500 tukst. lity). Kity
rezervy dalis, sudaranti 3 000 tikst. lity (2006 m.: 3 000 tukst. lity), paskirta savoms
akcijoms jsigyti. Pagal Lietuvos Respublikos istatymus $is rezervas bus apskaitomas tol, kol
Imoné¢ vykdys nuosavy akcijy pirkima.

Dividendai, iSmokéti vienai akcijai, 2007 metais sudar¢ 0.20 LTL (2006: 0.175 LTL).
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15. Subsidijos

Tukst.lity 2007 2006
Subsidijos sausio 1 d. 10 192 10 142
Padidéjimai per laikotarpi 1 043 50
Subsidijos gruodzio 31d. 11235 10 192
Amortizacija sausio 1 d. 7119 5026
Amortizacija per metus 2033 2093
Amortizacija gruodzio 31 d. 9152 7119
Balansiné verte sausio 1 d. 3073 5116
Balansiné verté gruodzio 31 d. 2 083 3073

2007 m. sausio 1 d. subsidijas sudaro gautos sumos pagal SAPARD projekta stirio gamyklos
frengimy modernizavimui. 2007 metais gautos sumos pagal struktiiriniy fondy projekta
specializuoto autotransporto (pienoveziy) parko modernizavimui - 943 tikst. lity ir VSDF
valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos projekto igyvendinimui - 100 tokst
lity.

Subsidijy suma amortizuojama per ta pati laikotarpi kaip jrengimai ir kitas turtas, kuriems
buvo skirtos subsidijos. Subsidijy suma yra iskaitoma i gamybos savikaina kaip ir masiny bei
irengimy , kuriems buvo skiriamos subsidijos, nusidévéjimas.

16. Paskolos ir kitos finansinés skolos

Imoneés paskolos ir kitos finansinés skolos yra tokios:

Nuo- Pradiné skolos suma/ Likutis Likutis

Kreditorius roda  kredito limitas 2007 12 31 2006 12 31

AB bankas Hansabankas a) 21578 8299 14 939
AB bankas Hansabankas b) 5000 2970 2755
AB SEB bankas c) 22 112 14 053 19 163
AB SEB bankas d) 35000 26 045 22 393
AB SEB bankas e) 10 165 9569 0
AB DnB Nord bankas f) 23 000 23 000 23 000
AB DnB Nord bankas g) 10 000 7 889 9530
Lizingo jmonés h) 47612 47612 31990
Obligacijos i) 20 000 20 000 20 000
IS viso jsipareigojimy 159 437 143 770
Minus: trumpalaiké dalis (60 071) (23 953)
I8 viso ilgalaiké dalis 99 366 119 817
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a) Paskola gauta naujiems pieno perdirbimo jrengimams jsigyti. Paskola mokama lygiomis
dalimis kas ketvirtj ir turi biiti grazinta iki 2008.12.31. Uz paskola yra ikeistas imonés filialo
»Kauno pienas® ilgalaikis turtas.

b) Paskola (ovedraftas) gauta imonés apyvartinio kapitalo finansavimui. Paskola turi biti
grazinta 2008.10.31.

c¢) Paskola gauta naujiems pieno perdirbimo irengimams isigyti. Paskola mokama lygiomis
dalimis kas ketvirtj ir turi biiti grazinta iki 2010.08.10. Uz paskola yra ikeistas imonés filialo
»Pasvalio siiriné* ilgalaikis turtas.

d) Paskola (overdraftas) gauta imonés apyvartinio kapitalo finansavimui. Paskola turi buti
grazinta iki 2008.08.10. Uz paskola yra ikeistos imonés atsargos.

e) Paskola gauta naujiems pienoveziams isigyti. Paskola turi biiti grazinta iki 2012.05.20. Uz
paskola yra ikeisti isigyti pienoveziai.

f) Paskola gauta naujiems pieno perdirbimo irengimams isigyti. Paskola turi biiti grazinta iki
2010.09.30. Uz paskola yra jkeistas imongs filialo ,,Mazeikiy pieniné* ilgalaikis turtas.

g) Paskola (ovedraftas) gauta imonés apyvartinio kapitalo finansavimui. Paskola turi biiti
grazinta 2009.03.30.

h) Isipareigojimus lizingo imonéms sudaro transporto priemoniy ir jrengimy iSperkamoji
nuoma.

1) 2006.10.02 Imoné iSplatino 20 min. lity obligaciju emisja. Obligacijy iSpirkimas bus
atlickamas 2009.10.02. LéSos uz iSplatintas obligacijas panaudotos investiciniams
projektams finansuoti.

Visos paskolos ir kitos finansinés skolos 2007 m. gruodzio 31 d. yra denominuotos EUR
arba LTL. Paskolos, denominuotos EUR 2007 m. gruodzio 31 d. sudaro 102 533 tukst. lity
(2006: 57 102 tikst. lity).

Visy paskoly ir lizingo isipareigojimy paliikany normos yra kintamos ir apskaiciuojamos
kaip LIBOR, EURIBOR arba VILIBOR ir nustatyto dydzio marzos suma. Paliikany normos
yra perskai¢iuojamos kas 3-6 ménesiai priklausomai nuo paskolos/lizingo sutarties ir tokiu
btidu minéty paskoly ir lizingo isipareigojimy balansinés vertés atitinka ju tikrasias vertes.
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Metiné obligacijy paliikany norma — trejy mety standartinio paliikany normos apsikeitimo
sandorio (IRS) paltkanos plius 1,1%. IRS buvo nustatyta paskutinés darbo dienos pries
obligaciju emisijos platinimo pradzia pabaigoje 16 val. pagal ,Reuters” informacinés
sistemos puslapyje EURIRS pateikta pirkimo-pardavimo kotiruo¢iy vidurki. Nustatyta
palikany norma yra 4,96%. Obligaciju savininkams paliikanos bus mokamos tris kartus
atkarpy pavidalu. Pirmoji atkarpa buvo mokama 2007 m. spalio 2 d., antroji 2008 m. spalio 2
d., treCioji - obligacijy iSpirkimo diena t.y. 2009 m. spalio 2 d., kartu su obligaciju
nominaligja verte. Paliikanos pradedamos skaiciuoti nuo pirmos obligacijuy isigaliojimo
dienos - 2006 m. spalio 2 d.

Bendrove uz banky suteiktas paskolas ikeité savo ilgalaikj turta, kurio balansin¢ verté 2007
m. gruodzio 31 d. buvo 81 437 tukst. lity (2006 m.: 58 416 tikst. lity), atsargas, kuriy
balansiné verté yra iki 75 758 tukst. lity (2006 m.: 51 206 tikst. lity) ir grynuosius pinigus
banko saskaitose bei jplaukas | banky saskaitas iki 1 611 tiikst. lity (2006 m.: 602 tikst. lity).

Paskoly graZinimo grafikai, i§skyrus finansinés nuomos jsipareigojimus

Paskolos pagal patvirtintus grafikus bus mokamos taip:

Tiikst.lity 2007 2006
Per laikotarpi iki vieneriy mety 44 809 14 503
Per laikotarpi nuo 1 iki 5 mety 67014 97 277
Isipareigojimy dabartiné verté 111 823 111 780

Finansinés nuomos jsipareigojimai

Finansiné nuoma yra mokama taip:

Tikst.lity 2007 2006
Per laikotarpi iki vieneriy mety 16 822 10 730
Per laikotarpi nuo 1 iki 5 mety 35 042 25117

51 864 35 847
Biisimos finansinés nuomos paliikanos (4 252) (3 857)
Finansinés nuomos isipareigojimy dabartiné verté 47 612 31990

Finansinés nuomos sutarciy salygos nenumato neapibrézty nuomos mokéjimuy.
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Palukany normos

Paskoly ir finansinés nuomos efektyvi paliikany norma buvo tokia:

% 2007 2006
Ilgalaikés paskolos 49-55 4.6-49
Trumpalaikés paskolos 5.9 4.6
Finansiné nuoma 49-55 45-49

Veiklos nuoma

Veiklos nuomos sanaudos, apskaitytos pelno (nuostolio) ataskaitoje gali biiti detalizuotos
taip:

Tukst.lity 2007 2006
Pieno surinkimo punkty nuoma (364) (481)
Kito turto veiklos nuoma (268) (78)
I8 viso veiklos nuomos sanauduy: (632) (559)

Pieno supirkimo punkty nuomos sanaudos apskaitytos pardavimy savikainos straipsnyje.
Kito turto veiklos nuomos sanaudos apskaitytos pardavimy ir administracinése sanaudose.

Biisimieji minimal@is nuomos mokéjimai gali biiti pavaizduoti taip:

Tikst.lity 2008 2009 2010
Pieno surinkimo punkty nuoma - - -
Kito turto veiklos nuoma (1371) (1371) (1371)
I8 viso veiklos nuomos sanaudy: (1371) (1371) (1371)

Pieno surinkimo punkty nuomos sutartys nenumato sutarties nutraukimo apribojimy, todél
imoné pagal Sias sutartis neturi ilgalaikiy nuomos isipareigojimuy.
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17. Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai

AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

Atidétojo mokescio turtas ir isipareigojimai, apskaiCiuoti taikant 18% ir 15% tarifus, yra

priskiriami Siems straipsniams:

Tukst.lity

Ilgalaikis materialusis turtas
Atsargos

Sanaudy sukaupimai
Mokescio (turtas) /
isipareigojimas

Turtas Isipareigojimas  Grynoji verté
2007 2006 2007 2006 2007 2006
(2073) (2124) 3 836 884 1763 (1240)
(556) 27) (556) 27
(157) (162) (157) (162)
(2786) (2313) 3836 884 1050 (1429)

Laikinujy skirtumy pasikeitimas per metus gali biiti pavaizduotas taip:

Tikst.lity

Ilgalaikis materialusis turtas
Atsargos

Sanaudy sukaupimai

Mokescio (turtas) / isipareigojimas

Tikst.lity

Ilgalaikis materialusis turtas
Atsargos

Sanaudy sukaupimai

Mokescio (turtas) / isipareigojimas

Apskaityta
pelno Apskaityta
(nuostolio) akcininky
2006 01 01 ataskaitoje nuosavybéje 2006 12 31
(1463) 256 (33) (1 240)
(46) 19 - 27
(161) (1) - (162)
(1 670) 274 (33) (1429)
Apskaityta
pelno Apskaityta
(nuostolio) akcininky
2007 01 01 ataskaitoje nuosavybéje 2007 12 31
(1 240) 248 2755 1763
27) (529) (556)
(162) 5 (157)
(1429) (276) 2755 1050

Skirtumas tarp ilgalaikio materialiojo turto mokestinés ir finansinés verciy atsirado dél
pastaty perkainavimo bei ilgalaikio materialus turto vertés sumazéjimo.
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NepripaZintas atidétojo mokescio turtas

Atidétojo mokescio turtas nebuvo pripazintas Siems straipsniams:

Tikst.lity 2007 2006
Gautiny sumy vertés sumazejimas 785 754
785 754

Atidétojo mokescio turtas nebuvo pripazintas Siems straipsniams kadangi néra tikétina, kad

laikinieji skirtumai atsiras ateityje.

18. Prekybos ir kitos mokétinos sumos

Tukst.lity 2007 2006
Isiskolinimai tiekéjams 37 690 38 604
Atostoginiy rezervas 5767 4711
Mokétini mokesciai ir socialinis draudimas 2908 3741
Mokétini atlyginimai 2960 2 345
Kitos 1562 316

50 887 49 717

19. Atidéjimai

2007 m. III ketvirti LR Konkurencijos Taryba pradéjo tyrima dél galimo kartelinio
susitarimo tarp pieno perdirbimo jmoniy Lietuvoje. 2008 m. vasario 28 d. Konkurencijos
Taryba skyré AB “Pieno Zvaigzdés” 866 tukst. lity bauda. Tokiu bidu imoné 2007 m.

gruodzio 31 d. suformavo atidéjima nuostoliams padengti.
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20. Finansiniai instrumentai

Kredito, palikany normos, valiutos keitimo rizika atsiranda Imonei vykdant veikla
normaliomis verslo salygomis.

Kredito rizika

Imonéje idiegta kredito politika, ir kredito rizika nuolat kontroliuojama. Balansinés
ataskaitos sudarymo dienai Imoné neturéjo reikSmingos kredito rizikos koncentracijos.

UZsienio valiutos kitimo rizika

Imoné susiduria su uzsienio valiutos kitimo rizika, susijusia su pardavimais, pirkimais ir
paskolomis, kurie yra denominuoti kita nei litai ar eurai valiuta (Litas yra susietas su euru
fiksuotu santykiu 3.4528 LTL / EUR).

2007 m. gruodzio 31 d. néra jokiy reikSmingy piniginiy turto ir {sipareigojimy straipsniuy,
denominuoty kita nei LTL ir EUR valiuta.

Paliitkany normos rizika

Imoné susiduria su paliikany normos piniginiy srauty rizika kadangi Imonés skoloms
taikomos kintamos paliikanos, susietos su LIBOR, EURIBOR, VILIBOR, ir kurios svyruoja
nuo LIBOR/EURIBOR/VILIBOR+0.8% iki LIBOR/EURIBOR/VILIBOR+1.0%.

2007 m. gruodzio 31 d. Imoné nesinaudojo jokiomis finansinémis priemonémis, kad
apsidrausty nuo paliikany normos pinigy srauty kitimo rizikos.

21. Ikeitimai ir kapitalo jsipareigojimai

2007 m. gruodzio 31 d. uz suteiktas banko paskolas buvo ikeistas Sis turtas:

e [lgalaikis materialus turtas, kurio balansiné verté 81 438 tukst. lity (2006 m.: 58 416
tikst. lity),

e Atsargos, kuriy verté iki 75 757 tikst. lity (2006 m.: 51 206 tikst. lity),

e Pinigai saskaitose 1 611 tukst. lity (2006 m.: 602 tikst. lity) bei iplaukos i banko
saskaitas,

e 7Zemés nuomos teise.

2007 m. gruodzio 31 d. Imonés kapitalo jsipareigojimai yra 3 698 tikst. lity.
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22. Susijusios Salys

Sandoriai tarp susijusiu Saliy gali biiti pateikti taip:

Tukst.lity 2007 m. 2006 m.
Pardavimai Pirkimai Pardavimai Pirkimai
7ZUB “Draugas” 9 026 5972
UAB “Jansvis” 124 695
UAB “Zaibo ratas” 226 166
9376 6 833

ZUB “Draugas” yra susijusi imoné per AB “Pieno Zvaigzdés” valdybos pirmininka. UAB
“Jansvis” yra susijusi imoné per AB “Pieno Zvaigzdés” filialo Pasvalio Siiriné direktoriaus
Seimos nari. UAB “Zaibo ratas” yra susijusi imon¢ per AB “Pieno Zvaigzdés” valdybos nari.

I8 ZUB “Draugas” yra perkamas pienas. IS UAB “Jansvis” perkamas transportas, o UAB
“Zaibo ratas” teikia paslaugas.

Gautinos sumos i$ susijusiy $aliy 2007 m. gruodzio 31 d. yra tokios: ZUB “Draugas” - 4 750
takst. lity (2006: 850 takst. lity).

i)

Mokétinos sumos susijusioms $alims 2007 m. gruodzio 31 d. yra tokios: UAB “Zaibo ratas’
- 28 tikst. lity (2006: 8 tiikst. lity), UAB “Jansvis” - 0 (2006: 99 takst. lity), ZUB “Draugas”
—0(2006: 76 tikst. lity).

Pirkimai ir pardavimai susijusioms Salims buvo atlikti jprastinémis rinkos salygomis.

Atlyginimai vadovybei yra itraukti { pardavimuy ir administraciniy sanaudy straipsni,
“personalo i§laikymo sanaudos” (zZr. 3 pastaba):

Tukst.lity 2007 2006

Atlyginimai vadovybei 2 034 2036
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23. lvykiai po balanso sudarymo datos

2008 m. vasario 28 d. Konkurencijos Taryba skyré AB “Pieno Zvaigzdés” 866 tiikst. lity
bauda (zr. 19 pastaba “Atidéjimai”). Jokiy kity reik§mingu ivykiy, ivykusiy po finansiniy
mety pabaigos, nebuvo.

24. Uzbalansiniai jsipareigojimai

Isskyrus Konkurencijos tarybos tyrima, Bendrové esminiy teisminiy byly, pretenziju bei kity
gincy su treciosiomis Salimis neturi.
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AB ,,Pieno Zvaigzdés

Atsakingy asmeny patvirtinimas

2008 02 28
Vilnius

Dél 2007 m. Metinio prane§imo ir metinés finansinés atskaitomybés sudarymo

Mes, zemiau pasiraS¢ AB ,Pieno Zzvaigzdés®“ generalinis direktorius Aleksandr
Smagin ir Finansy direktorius Audrius StatuleviCius patvirtiname, kad, misy ziniomis,
finansiné atskaitomybé sudaryta pagal Tarptautinius apskaitos standartus atitinka tikrove ir
teisingai parodo emitento turta, isipareigojimus, finansing biklg, pelna arba nuostolius.
Metiniame praneSime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apzvalga, emitento

biiklé kartu su pagrindiniy riziky ir neapibréztumuy, su kuriais susiduriama, apraSymu.

Generalinis direktorius Aleksandr Smagin

Finansy direktorius Audrius Statulevi¢ius
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Patvirtinta
2008 02 28
d.
Valdybos
posédyje

AKCINE BENDROVE

+PIENO ZVAIGZDES

2007 m. METINIS PRANESIMAS

VILNIUS, 2008 M.

42



9

AB “Pieno Zvaigidés
2007 mety metiné ataskaita

1. BENDRA INFORMACIJA APIE EMITENTA

1.1 Ataskaitinis laikotarpis, uZ kurj parengtas pranesimas.

PranesSimas parengtas uz 2007 finansius metus.

1.2. Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys

Pavadinimas AB “Pieno Zvaigzdés”

Teisiné - organizaciné forma Akciné bendrove

Iregistruota Bendrové iregistruota 1998 m. gruodzio 23 d.

Imonés kodas 1246 65536

PVM mokétojo kodas LT 246655314

Istatinis kapitalas 54 205 031 Lt, padalintas i 54 205 031 paprastasias
vardines 1 Lt nominalios vertés akcijas.

Adresas Laisvés pr. 125, LT-06120 Vilnius, Lietuvos Respublika

Telefonas (+370 5) 246 14 14

Faksas (+370 5) 246 14 15

Elektroninis pastas info@pienozvaigzdes.It

Interneto puslapis www.pienozvaigzdes.lt

1.3. Emitento pagrindinés veiklos pobiuidis

Pieno produkty gamyba.
1.4. Sutartys su vertybiniy popieriuy vieSosios apyvartos tarpininkais

AB “Pieno zvaigzdés” yra pasiraSiusi sutarti su AB FMI “Finasta” (VPK licencijos Nr.: A
087, adresas: Konstitucijos pr. 23, Vilnius, telefonas (8-5) 278 68 33 faksas (8-5) 278 68 38)
deél bendroveés isleisty vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo.

1.5. Duomenys apie prekyba emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

1.5.1. AB “Pieno zvaigzdés” paprastosios vardinés akcijos jtrauktos i Vilniaus vertybiniy
popieriy birzos Oficialyji vertybiniy popieriy prekybos sarasa.

Akcijuy risis - paprastosios vardings;

Akcijy skaiCius — 54 205 031;

Bendra nominali verté — 54 205 031 Lt;

VP ISIN kodas — LT0000111676;
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1.5.2. AB ,,Pieno zZvaigzdés® iSleisty treju mety trukmés 20 000 000 lity nominaliosios vertés
obligaciju emisija jtraukta { [ Vilniaus vertybiniy popieriy birzos prekybos skolos
vertybiniais popieriais sarasa. Pagrindinés obligacijy emisijos charakteristikos pateikiamos
lenteléje:

SVP tipas Atkarpos obligacijos

I8leidziamy obligacijy skaicius 200 000 vnt.

Emisijos nominalioji verté 20 000 000 lity

SVP vieneto nominalioji verté 100 (vienas Simtas) lity

SVP metiniy paliikany dydis 4,96%

Emisijos galiojimo pradzia 2006 m. spalio 2 d.

Emisijos trukmé 1096 dienos

Atkarpos mokéjimo data 2007 10 02, 2008 10 02, 2009 10 02
Emisijos i§pirkimo data 2009 m. spalio 2 d.

Vienos obligacijos i$pirkimo kaina 100 (vienas Simtas) lity

Emisijos valiuta Litai

Kredito rizika Emitento rizika be papildomo apdraudimo
Emisijos platinimo biidas Viesas platinimas

SVP antriné apyvarta VVPB Skolos VP sarasas

1.5.3. AB “Pieno zvaigzdés” yra supirkusi 807 511 nuosavy akciju.
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2. LIETUVOS RESPUBLIKOS IMONIU FINANSINES ATSKAITOMYBES [STATYMO
24" STRAIPSNYJE NURODYTA INFORMACIJA

2.1. Objektyvi jmonés biiklés, veiklos vykdymo ir plétros apZvalga, pagrindiniy rizikos
risiy ir neapibréZtumy, su kuriais jmoné susiduria, apibiidinimas

AB ,,Pieno zvaigzdés™ ikurta 1998 m. gruodzio 23 d. susijungus Lietuvoje savarankiskai
veikusioms pieno perdirbimo imonéms AB ,,Mazeikiy pieniné* bei AB ,,Pasvalio siiriné*.
Véliau buvo prisijungta AB ,,Kauno pienas® ir 2004 metais AB ,,PanevéZio pienas“. Siandien
tokia struktiira leidzia specializuoti gamyba atskiruose filialuose, pasiekiant auks$ciausia
efektyvumo lygmeny ir tolygiai paskirstant zaliavinio pieno surinkimo pajégumus Salyje.

AB ,,Pieno zvaigzdés™ yra didziausia Lietuvos pieno perdirbimo imoné, kuri §iuo metu
gamina daugiau nei 500 pavadinimy produkty. Bendrovés produkcija skirta ne tik vietinei
rinkai, bet ir eksportuojama i Rusija, Europos Sajungos, NVS ir Baltijos Salis. Fermentiniai
striai, iSrigy miltai ir SvieZi pieno produktai yra pagrindiniai AB ,,Pieno zvaigzdés* eksporto
rinkoms gaminami produktai, uzsitarnave pripazinima nepriekaistingos kokybés déka. Jiems
suteikti tarptautiniai produkto kokybés sertifikatai.

Rizikos veiksniai, susije su emitento veikla:

Emitento pagrindiné veikla - pieno perdirbimas. Sis verslas yra rizikingas dél galimy
pokyciy Zzaliavos ir produkty rinkose, konkurencijos, taip pat galimy teisiniy, politiniy,
technologiniy bei socialiniy pokyciy, tiesiogiai ar netiesiogiai susijusiy su Emitento verslu,
kas gali neigiamai paveikti Emitento pinigy srautus ir veiklos rezultatus.

Emitento pagrindiné zaliava yra pienas, kurio pardavimo perdirbimui kiekis Europos
Sajungos pieno gamintojams yra apribotas nacionalinémis pieno kvotomis. Zaliavos tiekimo
apribojimas gali jtakoti Zaliavos trilkuma bei Zaliavos kainy kilima. Sie poky¢iai gali
neigiamai paveikti Emitento pinigy srautus ir veikos rezultatus.

Emitento verslas (ypatingai pieno surinkimas ir pristatymas) yra daug darbo jégos
reikalaujanti veikla. Darbuotojy trikumas ir juy atlyginimy didéjimas gali neigiamai paveikti
Emitento veiklos rezultatus.

2.2. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su aplinkos ir personalo
klausimais susijusi informacija

Pagrindiniai rodikliai, atspindintys 2007 m. bendrovés veikla:

Finansiniai rodikliai Pagal Tarptautinius apskaitos standartus

Apyvarta 663,4 min. Lt
Bendrasis pelnas 146,2 min. Lt
Pelnas prie§ mokesCius, paliikanas ir 88,0 min. Lt
amortizacija (EBITDA)
Pelnas prie§ mokescius 40,9 min. Lt
Investicijy i ilgalaikj turta suma 74,9 min. Lt
Kiti rodikliai:

v Vidutinis darbuotojy skai¢ius 2706

v’ Supirkta natiiralaus pieno 387 tukst. t

v' Supirkta pieno pagal bazinius rodiklius 4609 tukst. t
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2.3. Nuorodos ir papildomi paaiSkinimai apie metinéje finansinéje atskaitomybéje
pateiktus duomenis

Metingje finansingje atskaitomybéje ir aiskinamajame raSte pateikti duomenys yra
pakankami, i§samdis ir papildomai neaiskinami.

2.4. Visy jmonés jsigyty ir turimy savy akcijy skaicius bei ju nominali verté ir jstatinio
kapitalo dalis, kuria tos akcijos sudaro

Isigyty nuosavy akcijuy likutis 2007 mety pabaigoje yra — 807 511 vnt. arba 1,49% viso
akcinio kapitalo. Turimy savy akcijy nominali verté yra 807 511 lity.

2.5. Per ataskaitinj laikotarpj jsigyty ir perleisty savy akcijy skaicius bei jy nominali
verté ir jstatinio kapitalo dalis, kuria tos akcijos sudaro

2007 m. sausio 1 d. AB ,,Pieno Zvaigzdés“ buvo supirkusi 307 511 savo akcijy arba 0,57%
viso akcinio kapitalo. Per 2007 metus imoné papildomai isigijo 500.000 vnt. savo akcijy,
kas sudaro 0,92% viso akcinio kapitalo.

2.6. Informacija apie apmokéjima wuZ savas akcijas, jeigu jos jsigyjamos ar
perleidZiamos uZ uZmokestj

Akcijos buvo isigytos skelbiant savanoriskus nekonkurencinius oficialius pasitlymus. Uz
kiekviena akcija buvo mokéta po 6,00 litus. Bendra uz akcijas sumokéta suma — 3 000 000
lity.

2.7. Imonés savy akcijy jsigijimo per ataskaitinj laikotarpj priezastys

Akcijuy isigijimo tikslas — palaikyti stabilig akcijy kaing vertybiniy popieriy rinkoje

2.8. Informacija apie jmonés filialus ir atstovybes

AB ,,Pieno zvaigzdés® struktiiroje yra 4 gamybiniai filialai:

Filialas ,,Kauno pienas®, Taikos pr. 90, LT-51181 Kaunas;
Filialas ,,Mazeikiy pieniné*, Skuodo g. 4, LT-89100 Mazeikiai;
Filialas ,,Pasvalio siiriné*, MaiSos g. 14, LT-39104 Pasvalys;
Filialas ,,Panevézio pienas®, Tinkly g. 9, LT-35115 Panevézys.

AN NI NN

2.9. Svarbis jvykiai, buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos

2008 m. vasario 28 d. Konkurencijos Taryba skyré AB “Pieno Zvaigzdés” 866 tiikst. lity
bauda. Jokiy kity reikSmingy ivykiy, ivykusiy po finansiniy mety pabaigos, nebuvo.
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2.10. Imonés veiklos planai ir prognozés
AB ,,Pieno zvaigzdés® pagrindiniai tikslai 2008 metams:
v’ Pasiekti 750 milijony lity apyvarta;

v' Pasiekti 4% grynaji pelninguma;
v Toliau jgyvendinti veiklos sanaudy mazinimo programas;

2.11. Informacija apie jmonés tyrimy ir plétros veikla

Imon¢ pastoviai vykdo investicijas ir ieSko biidy, kaip uztikrinti pastovy augima bei geresni
veiklos efektyvuma.

2.12. Imonés finansinés rizikos valdymo tikslai, naudojamos numatomy sandoriy
pagrindiniy grupiy apsidraudimo priemonés, kurioms taikoma apsidraudimo sandoriy
apskaita, ir jmonés kainy rizikos, kredito rizikos, likvidumo rizikos ir pinigy srauty
rizikos mastai

Informacija apie Imonés finansing rizika yra pateikta Metinés finansinés atskaitomybés
aiSkinamajame raste.
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3. KITA INFORMACIJA APIE EMITENTA

3.1. Emitento jstatinio kapitalo struktira

Juridiniy asmeny registre iregistruotas 54 205 031 Lt istatinis kapitalas. Jis padalytas | 54
205 031 paprastasias vardines 1 Lt nominalios vertés akcijas. Visos akcijos yra pilnai
apmokeétos. Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai netaikomi.

3.2. Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai

Bendrovéje vertybiniy popieriy perleidimo apribojimy néra.

3.3. Akcininkai

2007 m. gruodZio men. 31 d. bendrovéje i$ viso buvo 4 305 akcininky.

Akcininkai, turintys daugiau kaip 5% AB “Pieno zvaigzdés” istatinio kapitalo ir balsu:
Turimy
balsy dalis
Balsy su kartu
dalis %  veikianciais

Turimy  Istatinio
Akcininkas akciju  kapitalo
skai¢ius  dalis %

asmenimis
%

SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN 9 654
CLIENTS, kodas 50203290810, SERGELS 987 17,81 18,08 -
TORG 2, 10640 STOCKHOLM, SWEDEN
UAB "Agrolitas Imeks Lesma" Laisvés 6 298 11.62 11.80 )
pr.125, Vilnius, im.k. 2191855 486 ’ ’
SWEDFUND INTERNATIONAL 4700
Sveavagen 24-26, Box 3286, SE-103 65 000 8,67 8,80 -
Stockholm, Sweden
ZUKB "Smilgelé¢" J.Tumo VaiZganto 8/27-3. 4147 765 777 )
Vilnius, im.k. 2490652 441 ’ ’
Kvaraciejiené Regina ak. 2 gg; 418 425 3134
Kvaraciejus Julius a.k. 6 %Z 11,76 11,94 31,34
Jankauskas Virginijus a.k. ! 411;‘(1) 2,10 2,14 31,34
Klovas Voldemaras a.k. 2e a0 a0s OB
Kloviené Danuté a.k. ! 231 2,01 2,04 31,34
Mileiko Kristina a.k. 323 285 0,60 0.61 31,34
Paura Valentinas a.k. 82 431 0,15 0,15 31,34
Pauriené Ligita a.k. 66 463 0,12 0,12 31,34
Rakstiené Laima a.k. 672319 1.24 1.26 31,34
Smagin Aleksandr a.k. 2 ?;‘; 4,70 4,77 31,34
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3.4. Akcininkai, turintys specialias kontrolés teises, ir ty teisiy aprasymai;

Bendroveje néra akcininky turin€iy specialias kontrolés teises.

3.5. Visi balsavimo teisiy apribojimai

Bendroveéjé néra akcininky kuriems biity apribota balsavimo teisé

3.6. visi akcininky tarpusavio susitarimai, apie kuriuos emitentas Zino ir dél kuriy gali
biiti ribojamas vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés

Emitentui néra zinoma apie akcininky tarpusavio susitarimus, kuriais galéty bati apribotas
vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisé.

3.7. Darbuotojai

200712 31 200612 31
Vidutinis darbuotojy skaicius 2.706 2.707
Su aukstuoju i$silavinimu 376 364
Su aukstesniuoju i$silavinimu 964 979
Su viduriniu i$silavinimu 1.116 1.134
Su nebaigtu viduriniu iSsilavinimu 250 230

Vidutinis atlyginimas, Lt

2007 12 31 2006 12 31
Vadovaujanéio personalo 6.350 5.410
Specialisty 2.150 1.830
Darbininky 1.570 1.408

3.8. Emitento jstaty keitimo tvarka

AB ,,Pieno zvaigzdés” istatai kei¢iami Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

3.9. Emitento valdymo organai

Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir Bendrovés
vadovas. Stebétoju taryba Bendrovéje nesudaroma.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Bendrovés valdyba sudaroma i§ 10
(desimties) nariy 4 mety laikotarpiui. Valdyba i$ nariy renka valdybos pirmininka.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo suSaukimo tvarka bei kiti su visuotinio
akcininky susirinkimo veikla ir pritmamais sprendimais susij¢ klausimai, taip pat valdybos ir
Bendrovés vadovo kompetencija, rinkimo (skyrimo) ir atSaukimo tvarka bei kiti su valdybos
ir Bendrovés vadovo veikla susij¢ klausimai reglamentuojami Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy istatymo nustatyta tvarka.
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3.10. kolegialiy organy nariai, bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas:

Valdyba

Vardai, pavardés Pareigos Turimas Turima | Kadencijos | Kadencijos
akcijy istatinio pradzia pabaiga
skaicius kapitalo
vnt. dalis %
i“é‘“s Kvaraciejus pirmininkas | 6 375 704 11,76 | 2004 1129 | 2009 11 29
Z‘f{gmuus Jankauskas | v 1140 431 2,10 | 2004 1129 | 2009 11 29
Kovas Voldemaras narys 2170248 4,00 | 2004 1129 | 2009 11 29
Aelsandr Smagin narys 2547123 4,70 | 2004 1129 | 2009 11 29
Zaﬁeﬂ“nas Paura narys 82 431 0,15 | 2004 1129 | 2009 1129
Izrll(s““a Mileiko naré 323 285 0,60 | 2004 1129 | 2009 1129
Izekgma Kvaraciejiene | e 2267535 4,18 | 2004 1129 | 2009 1129
aK{f“ Lennart Carlsson | ¢ - - 2004 1129 | 2009 11 29
Ha"fs Mideus narys - - 2004 1129 | 2009 11 29
z";(“l Bergqvist narys - ; 2005 12 08 | 2009 11 29
Administracija
Vardai, pavardés Pareigos Turimas akcijy | Turima jstatinio
skaiius vnt. kapitalo dalis %
ﬁ‘fksandr Smagin Gen. direktorius 2547123 4,70
Audrius Statulevicius Finansy i )
ak. direktorius

Per 2007 metus valdymo organams priskaiCiuota pinigy suma yra 2 034 tokst. Lity.
Vidutiniskai vienam asmeniui tenkanti suma yra 185 tiikst. Lity.

3.11. visi reikSmingi susitarimai, kuriy $alis yra emitentas ir kurie jsigalioty, pasikeisty
ar nutriikty pasikeitus emitento kontrolei, taip pat ju poveikis, iSskyrus atvejus, kai dél
susitarimy pobiuidZio juy atskleidimas padaryty emitentui didele Zala

Susitarimy, kuriy $alis yra emitentas ir kurie isigalioty, pasikeisty ar nutrukty pasikeitus

emitento kontrolei néra.

50




AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

3.12. visi emitento ir jo organy nariy ar darbuotojy susitarimai, numatantys
kompensacija, jei jie atsistatydinty arba biity atleisti be pagristos priezasties, arba jei
ju darbas baigtysi dél emitento kontrolés pasikeitimo

Emitentas néra sudargs susitarimy su jo organy nariais ar darbuotojais, kurie numatyty
kompensacijas jei jie atsistatydinty arba biity atleisti be pagristos priezasties arba jei ju
darbas baigtysi dé¢l emitento kontrolés pasikeitimo.

3.13. Informacija apie didesnius susijusiy Saliy sandorius

(Nuosavybés vertybiniy popieriy emitentai papildomai turi pateikti informacija apie
didesnius susijusiy Saliy sandorius — nurodyti $iy sandoriy sumas, susijusiy asmeny santykiy
pobudi ir kita informacija apie sandorius, kuri yra biitina norint suprasti bendroves finansing
padéti, jeigu tokie sandoriai yra reik§mingi arba buvo sudaryti ne jprastomis rinkos
salygomis. Informacija apie atskirus sandorius gali baiti apibendrinama pagal ju pobidj,
iSskyrus atvejus, kai, norint suprasti sandoriy tarp susijusiy asmeny poveiki bendrovés
finansinei padéciai, butina pateikti atskira informacija. Savoka ,,susijes asmuo* turi tokia
pacia reikSme, kaip ir emitento taikomuose apskaitos standartuose)

ReikSmingy arba nebiidingy iprastai imonés veiklai sandoriy su susijusiomis $alimis per

2007 metus sudaryta nebuvo. Daugiau informacijos apie sandorius su susijusiomis Salimis
yra pateikta aiSkinamajame raste prie metinés finansinés atskaitomybeés.
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4. INFORMACIJA APIE TAIL KAIP LAIKOMASI BENDROVIU VALDYMO
KODEKSO

Informacija apie tai, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso pateikiama priede prie §io
metinio prane$imo. (Priedas Nr.1)
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5. DUOMENYS APIE VIESAI SKELBTA INFORMACIJA

2007-02-28

Saukiamas visuotinis akcininky susirinkimas

Bendrovés valdybos iniciatyva ir sprendimu, 2007 m. balandzio 27 d. 11.00 val. Saukiamas
AB "Pieno zvaigzdés" (im.k. 124665536, buveinés adresas Laisvés pr. 125, Vilnius) eilinis
visuotinis akcininky susirinkimas, kuris {vyks bendrovés buveinéje Laisvés pr. 125, Vilniuje.
Registracija nuo 10.00 val. Nustatyti, kad 2007 m. balandzio 27 d. ivyksianc¢io eilinio
akcininky susirinkimo apskaitos diena yra 2007 m. balandzio 20 d.

Susirinkimo darbotvarkeé:

1. Bendrovés metinis pranesimas.

2. Auditoriaus iSvada apie bendrovés finansing atskaitomybg ir metinj prane§ima.

3. Bendrovés metinés finansinés atskaitomybés tvirtinimas.

4. Bendrovés pelno paskirstymas.

5. Bendrovés savy akcijy isigijimas.

6. Audito imonés tvirtinimas.

2007-02-28

2006 m. neaudituoti finansiniai rezultatai

Pardavimy pajamos per 2006 m. iSaugo 22 proc., nuo 446,3 min. LTL (129,3 min. EUR)
2005 metais iki 545,0 mln. LTL (157,8 min. EUR).

Pelnas prieS mokescCius paliikanas ir amortizacija (EBITDA) padidéjo 21 proc., nuo 50,5
mln. LTL (14,6 mln. EUR) iki 60,9 mIn. LTL (17,6 min. EUR).

Penas pries pelno mokesti padidéjo 24 proc., nuo 18,4 min. LTL (5,3 mln. EUR) iki 22,9
min. LTL (6,6 min. EUR).

Grynasis pelnas padidéjo 20 proc., nuo 15,3 min. LTL (4,4 mIln. EUR) iki 18,4 mIn. LTL
(5,3 min. EUR).

2007-02-28
AB ,,Pieno zvaigzdés* valdyba nusprendé siiilyti akcininky susirinkimui priimti sprendima
iSmokeéti akcininkams dividendus po 0,20 lito kiekvienai akcijai.

2007-04-17
Susirinkimo darbotvarké ir sprendimy projektai

2007-04-27

AB “Pieno zvaigzdés” eilinio visuotinio akcininky susirinkimo, jvykusio 2007 m. balandzio
mén. 27 d. 11:00 val. (registracija nuo 10:00 val.) vieSbutyje Le Meridien Villon, greitkelis
A2, Vilnius-Ryga, LT-03005 Vilnius-9, darbotvarké ir sprendimai:

1. Bendrovés metinis pranesimas.

Isklausyta.

2. Auditoriaus iSvada apie bendrovés finansing atskaitomybeg ir metini pranesima.

Isklausyta.

3. Bendrovés metinés finansinés atskaitomybés tvirtinimas.

Sprendimas:

Patvirtinti bendrovés 2006 m. meting finansing atskaitomybg, parengta pagal Tarptautinius
apskaitos standartus.
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4. Bendroves pelno paskirstymas.

Sprendimas:

Patvirtinti pelno paskirstyma pagal pateikta pelno paskirstymo projekta:

Dividendams skirti po 0,20 lito (0,058 euro) vienai akcijai, kas sudaro 10.779.504 lity
(3.121.960 EUR). Pervesti i rezerva savoms akcijoms isigyti 3.000.000 lity (868.860 EUR).
Tantjemoms skirti 200.000 lity (57.924 EUR). Suformuoti rezerva paramai, labdarai ir
premijoms 300.000 lity (86.886 EUR).

5. Bendrovés savy akcijy isigijimas.

Sprendimas:

Supirkti akcinés bendrovés “Pieno zvaigzdés” akcijas, pateikiant savanoriskus oficialius
pasiiilymus vertybiniy rinka reguliuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

a) akcijy isigijimo tikslas - stabilizuoti bendroveés akcijy kursa, padidinti akciju likviduma ir
iSvengti nuostoliy dél bendrovés akcijy kurso kritimo;

b) maksimalus isigyjamy akcijy skaiCius - isigyjamy savy akciju nominali verté kartu su
kitomis jau turimomis savomis akcijomis negali biiti didesné kaip 1/10 istatinio kapitalo;

¢) laikotarpis, per kurj akciné bendrové gali isigyti savo akcijas - 18 ménesiy;

d) minimali jsigyjamy akcijy kaina - 30% maZzesné uz paskutinés savaités Bendrovés akcijy
kainy Vilniaus vertybiniy popieriy birzos centrinéje rinkoje aritmetini svertinj vidurki,
maksimali jsigyjamy akciju kaina - 30% didesné uz paskutinés savaités Bendrovés akcijy
kainy Vilniaus vertybiniy popieriy birzos centringje rinkoje aritmetinj svertini vidurkj;

e) savy akcijy pardavimo tvarka ir minimali pardavimo kaina - minimali akciju pardavimo
kaina ne mazesné kaip 2/3 akcijy isigijimo kainos. Uztikrinant visiems akcininkams lygias
galimybes isigyti supirktas akcijas jos bus parduodamos vertybiniy popieriy birzos centringje
rinkoje arba aukciono biidu, informuojant apie aukciono laikg ir tvarka visus akcininkus
registruotais

laiskais arba viesai spaudoje.

Vadovaujantis §iuo visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu ir Lietuvos Respublikos
Akciniy bendroviy jstatymo 54 straipsniu bendrovés valdybai pavedama priimti visus
sprendimus susijusius su akcijuy supirkimo laiko, kainos nustatymo, taip pat sprendimus dél
savy isigytuy akciju pardavimo laiko, kainos ir tvarkos nustatymo bei spresti visus kitus
klausimus kurie nenumatyti Siame sprendime.

6. Audito jmonés tvirtinimas.

Sprendimas:

Patvirtinti KPMG Baltics jmonés auditoriumi 2007 ir 2008 finansiniams metams.

2007-05-03

AB ..Pieno zvaigzdés™ 2007 m. I ketvirCio neaudituoti finansiniai rezultatai.

Pardavimy pajamos per 2007 m. I ketvirtj iSaugo 24 proc. iki 141,9 min. LTL (41,1 min.
EUR), nuo 114,1 min. LTL (33,0 mln. EUR) 2006 m. I ketvirtj.

Pelnas prie§ mokescius paltikanas ir amortizacija (EBITDA) padidéjo 11,3 proc., iki 13,8
min. LTL (4,0 min. EUR), nuo 12,4 min. LTL (3,6 mln. EUR) 2006 m. I ketvirti.

Penas pries pelno mokesti 2007 m. I ketvirti buvo 3,2 mln. LTL (0,9 mIn. EUR), 2006 m. I
ketvir¢io pelnas pries mokescius buvo 3,4 min. LTL (1,0 mIn. EUR).

Grynasis pelnas 2007 m. I ketvirti buvo 2,6 mln. LTL (0,75 mIn. EUR), 2006 m. I ketvirtj
grynasis pelnas buvo 2,7 mIn. LTL (0,78 mln. EUR).
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2007-08-06

AB ,.Pieno zvaigzdés® 2007 m. I pusmecio neaudituoti finansiniai rezultatai.

Pardavimy pajamos per 2007 m. I pusmeti iSaugo 24,5 proc. iki 309,7 min. LTL (89,7 mlin.
EUR), nuo 248,7 min. LTL (72,0 mln. EUR) 2006 m. I pusmetj.

Pelnas prie§ mokescius paltikanas ir amortizacija (EBITDA) padidéjo 22,9 proc., iki 33,6
min. LTL (9,7 mln. EUR), nuo 27,3 min. LTL (7,9 mIln. EUR) 2006 m. I pusmeti.

Penas prie§ pelno mokesti padidéjo 29,4 proc. iki 11,6 min. LTL (3,4 mln. EUR), nuo 9,0
min. LTL (2,6 mln. EUR) 2006 m. I pusmet;.

Grynasis pelnas 2007 m. I ketvirti padidéjo 31,0 proc. iki 9,5 min. LTL (2,7 mln. EUR), nuo
7,3 min. LTL (2,1 mln. EUR) 2006 m. I ketvirtj.

31.08.2007

AB Pieno zvaigzdés 2007 m. 6 mén. tarpinis praneS§imas ir tarpinés finansinés ataskaitos

Jau galima susipazinti su AB "Pieno zvaigzdés" 2007 m. 6 ménesiy tarpine finansine
atskaitomybe ir tarpiniu pranesimu bei vadovy patvirtinimu (Zr. prisegtas bylas).

21.09.2007

Dél savy akeijy isigijimo

Vadovaujantis 2007 m. balandzio 27 d. AB “Pieno Zzvaigzdés” visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu supirkti savas akcijas, AB “Pieno Zvaigzdés” valdyba 2007 m.
rugséjo 20 d. patvirtino akcijy supirkimo salygas:

1. Savy akcijy isigijimo kaina nustatyti lygia 6,00. litai (Sesi litai, 00 ct.) uz viena paprastaja
varding akcija.

2. Minimalus numatomy supirkti savy akcijy kiekis - 1 (viena) vnt. AB ”Pieno zvaigzdés”
paprastoji vardiné akcija;

3. Maksimalus numatomy supirkti savy akcijuy kiekis - 500.000 (penki Simtai tukstanciy) vnt.
AB ”Pieno zvaigzdés” paprastyjy vardiniy akcijy;

4. Savy akcijy supirkimo trukmé - 14 dieny.

5. Savy akcijy supirkimas bus pradétas vykdyti Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy
komisijoje jregistravus savanoriska oficialy sitilyma.

04.10.2007

Dél pranesimy spaudoje

Reaguodami | spaudoje pasirodziusias publikacijas, informuojame, kad AB ,Pieno
zvaigzdés nevedé ir neveda jokiy deryby su Latvijos pieno perdirbimo imone ,,Valmieras
piens‘ dél Sios imonés isigijimo.

19.09.2007

Dél savy akcijy isigijimo

Vadovaujantis 2007 m. balandzio 27 d. AB ”Pieno Zzvaigzdés” visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu supirkti savas akcijas, AB “Pieno zvaigzdés” vadovas 2007 m. spalio
18 d. patvirtino akcijy supirkimo salygas:

1. Savy akcijy isigijimo kaing nustatyti lygia 6,00. litai (Sesi litai, 00 ct.) uz viena paprastaja
varding akcija.

2. Minimalus numatomy supirkti savy akcijy kiekis - 1 (viena) vnt. AB “Pieno zvaigzdés”
paprastoji vardiné akcija;

3. Maksimalus numatomy supirkti savy akcijy kiekis - 227.810 vnt. AB ”Pieno zvaigzdés”
paprastyju vardiniy akciju;

4. Savy akcijy supirkimo trukmé - 14 dieny.

5. Savy akcijy supirkimas bus pradétas vykdyti Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy
komisijoje jregistravus savanoriska oficialy sitilyma.
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06.11.2007

AB ..Pieno Zvaigzdés™ 2007 m. 9 mén. neaudituoti finansiniai rezultatai

Pardavimy pajamos per 2007 m. 9 mén. iSaugo 27,7 proc. iki 501,6 min. LTL (145,3 min.
EUR), nuo 392,7 min. LTL (113,7 mIn. EUR) lyginant su 2006 m. 9 mén. pajamomis.
Pelnas prie§ mokescius paliikanas ir amortizacija (EBITDA) padidéjo 39,8 proc., iki 65,1
min. LTL (18,8 mln. EUR), lyginant su 46,6 min. LTL (13,5 mln. EUR) per 2006 m. 9 mén.
Penas pries pelno mokesti padidéjo 67,2 proc. iki 31,0 mln. LTL (9,0 mln. EUR), nuo 18,5
min. LTL (5,3 min. EUR) per 2006 m. 9 mén.

Grynasis pelnas per 2007 m. 9 mén. padidéjo 69,2 proc. iki 25,4 min. LTL (7,4 mln. EUR),
lyginant su 15,0 mln. LTL (4,3 mln. EUR) per 2006 m. 9 mén.

06.11.2007

AB ..Pieno zvaigzdés* patikslintos 2007 m. veiklos prognozés

Atsizvelgiant | faktinius 2007 m. 9 mén. veiklos rezultatus, AB ,,Pieno zvaigzdés™ keiCia
2007 mety veiklos rezultaty prognoze:

Planuojamos 2007 mety pardavimy pajamos didinamos 9,3% nuo 594,4 min. LTL (172,2
mln. EUR) iki 650,0 mIn. LTL (188,2 mln. EUR).

Planuojamas grynasis pelningumas didinamas 0,5 procento, nuo 4,0% iki 4,5%.

30.11.2007

AB Pieno zvaigzdés 2007 m. 9 mén. tarpinés finansinés ataskaitos

Jau galima susipazinti su AB "Pieno zvaigzdés" 2007 m. 9 ménesiy tarpine finansine
atskaitomybe bei vadovy patvirtinimu.

05.12.2007

AB ..Pieno Zvaigzdés“ 2008 m. planuojami finansiniai rezultatai 2008 metais

AB ,Pieno Zzvaigzdés“ planuoja apie 750 milijony lity (217 milijony EUR)apyvarta.
Didziausio pardavimy augimo tikimés eksporto rinkose, kuriose pajamos sudarys daugiau
nei pusg visy planuojamy pajamuy.

Bendrovés vadovybé ir toliau igyvendina veiklos sanaudy maZzinimo programas, kurios
igalins kompensuoti didéjancius tiesioginius gamybos (zaliavinio pieno kaina, darbo
uzmokestis, energetika ir kt.) kastus.

AteinanCiy mety investicijy programa apima investicijas | gamybos pajégumy plétima,
naujus produktus, transporto, zaliavos supirkimo bei prekybos sistemas, informacines
technologijas. Vertindami augancia paklausa, 2008 metais rinkoje pristatysime naujy
gaminiy.

Atsizvelgdama | apyvartos augima eksporto rinkose, igyvendinamas investicines programas
bei augancius tiesioginius kastus, 2008 metais bendrovés vadovybé planuoja apie 4% grynaji
pelninguma.

18.01.2008

AB ,.Pieno zvaigzdés‘ pasira$é rinkos formavimo sutartj su UAB FM] "Orion Securities"
AB ,,Pieno zvaigzdés® pasirasé rinkos formavimo sutarti su UAB FMI ,,Orion Securities".
,Orion Securities* planuoja pradéti rinkos formavima nuo 2008 m.

sausio 22 d.
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6. KITA INFORMACIJA

Papildomos informacijos, kuri turéty biti atskleidziama pagal imoniy veikla
reglamentuojancius istatymus, kitus teisés aktus ar imonés istatus, ir kuri nebiity atskleista
Siame metiniame praneSime bei metinése finansinése ataskaitose — néra.
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Priedas Nr.1
AB ,,Pieno Zvaigzdés“ praneSimas apie Vilniaus vertybiniy popieriy birZoje
listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi

Akciné bendrové ,,Pieno zvaigzdeés“, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy
popieriy istatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir Akcinés bendrovés ,,Vilniaus vertybiniy popieriy birza“
prekybos taisykliy 20.5. punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi VVPB patvirtinto bendroviy, kuriy
vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso ir konkreciy jo
nuostaty.

TAIP /NE
/NEAKTUALU

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS KOMENTARAS

I principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biuti visy akcininky interesy tenkinimas, uZtikrinant nuolatinj
akcininky nuosavybés vertés didinima.

I.1. Bendrové turéty rengti ir vieSai skelbti Taip Bendrové prognozes pateikia esminiy {vykiy pranesimo

bendroves pletros' strategija 1Ir t{kslps, fns.klal forma per Vilniaus vertybiniy popieriy birZos sistema,
.deklam‘?d'f‘m?» .ka.lp n P%anqua veikti akcininky ta¢iau kai kuriy strategijos momenty negali atskleisti dél
interesais ir didinti akcininky nuosavybg. konkurencinés kovos rinkoje.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty biiti
sukoncentruota { strateginiy tiksly jgyvendinima,
atsizvelgiant {1 poreiki didinti akcininky
nuosavybe.

Taip

1.3. Bendrovés priezitiros ir valdymo organai
turéty glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuo
didesnés naudos bendrovei ir akcininkams.

Taip

1.4. Bendrovés priezitiros ir valdymo organai
turéty uztikrinti, kad bty gerbiamos ne tik
bendrovés akcininky, bet ir kity bendrovés
veikloje dalyvaujanciy ar su ta veikla susijusiy
asmeny (darbuotoju, kreditoriy, tiekéjy, klienty,
vietos bendruomenés) teisés ir interesai.

Taip

II principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti strateginj vadovavimg bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo
organy prieZiiira, tinkama pusiausvyra ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy
apsauga.
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2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatyme numatyty privalomy organy — visuotinio
akcininky susirinkimo ir bendrovés vadovo,

rekomenduojama  bendrovéje  sudaryti  tiek
kolegialy prieziiiros organa, tiek kolegialy
valdymo organa. Kolegialiy prieziiros ir

valdymo organy sudarymas uZztikrina valdymo ir
priezitiros funkcijy aisky atskyrima bendrovéje,
bendrovés vadovo atskaitomybe bei kontrolg, o
tai savo ruoztu salygoja efektyvesni ir skaidresni
bendrovés valdymo procesa.

Bendrovéje stebétoju taryba nesudaroma. Valdybos
kontrole atlicka visuotinis akcininky susirinkimas,
kuriam valdyba atsiskaito.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas
uz strategini vadovavima bendrovei bei vykdo
kitas esmines bendrovés valdymo funkcijas.
Kolegialus priezitiros organas yra atsakingas uz
efektyvia bendrovés valdymo organy veiklos
priezilira.

Taip

Bendrovéje kolegialiu valdymo organu yra valdyba.

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik viena
kolegialy organg, rekomenduojama, kad tai bty
prieziliros organas, t.y. stebétoju taryba. Tokiu atveju
stebétoju taryba yra atsakinga uz efektyvia bendrovés
vadovo vykdomy funkcijy priezitira.

Ne

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos ir yra
sudaromas kolegialus valdymo organas — valdyba.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus prieziliros organas turéty biiti sudaromas ir
turéty veikti III ir IV principuose iSdéstyta tvarka.
Jeigu bendrové nuspresty nesudaryti  kolegialaus
priezitiros organo, taciau sudaryty kolegialy valdymo
organg — valdyba, III ir IV principai turéty buti
taikomi valdybai, kiek tai neprieStarauja §io organo
esmei ir paskirciai.

Taip

Bendrové laikosi didziosios daugumos III principe
nustatyty nuostaty, taciau nesilaiko IV  principe
numatyty nuostaty, nes nesudaromi komitetai.

2.5. Bendrovés valdymo ir prieziliros organus turéty
sudaryti toks valdybos nariy (vykdomuyjy direktoriy) ir
stebétoju tarybos nariy (direktoriy konsultanty)
skaiCius, kad atskiras asmuo arba nedidelé asmeny
grupé negaléty dominuoti Siems organams priimant
sprendimus.

Taip

Bendrovés valdyboje yra deSimt valdybos nariy, kurie
atstovauja visy pagrindiniy akcininky interesus. Toks
valdybos nariy skai¢ius yra pakankamas.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétoju tarybos
nariai turéty buti skiriami apibréztam laikotarpiui, su
galimybe  buti individualiai ~ perrenkamiems
maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty
leidziamais intervalais, tam, kad buty uztikrintas
biitinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
daznas ju statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat
turéty buti numatyta galimybé juos atleisti, taciau ta
procediira neturéty buti lengvesné uz vykdomojo
direktoriaus arba valdybos nario atleidimo procedira.

Taip

Bendrovés valdybos nariai renkami maksimaliai
leidziamai ketveriy mety kadencijai. Jokiy apribojimy ju
perrinkimui néra.
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2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo pirmininku gali biti toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebiity klititis
nepriklausomai ir neSaliSkai priezitirai vykdyti. Kai
bendrovéje nesudaroma  stebétojy taryba, bet
sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad bendrovés
valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas nebiity tas
pats asmuo. Buvegs bendrovés vadovas neturéty biti
tuoj pat skiriamas i visuotinio akcininky susirinkimo
renkamo kolegialaus organo pirmininko posta. Kai
bendrové nusprendzia nesilaikyti iy rekomendacijy,
turéty biti pateikiama informacija apie priemones,
kuriy imtasi priezitiros nesaliSkumui uztikrinti.

Taip

Bendrovés vadovas néra valdybos pirmininku. Kliti¢iy
vykdyti nepriklausomai ir nesaliskai priezitirai néra.

III principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka.

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uZtikrinti bendrovés

smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia bendrovés veiklos bei

jos valdymo organy prieZiiira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo | Taip Bendrove atskleidzia informacija apie kandidatus {
kolegialaus organo (toliau Siame principe — kolegialus bendrovés kolegialy organa. Akcininky struktiiroje néra
organas) sudarymo mechanizmas turéty uztikrinti, kad dominuojanciy akcininky. Visos aktyvios akcininky
bus vykdoma objektyvi ir nesaliska bendrovés grupés turi savo atstovus valdyboje.

valdymo organy priezira, taip pat tinkamai

atstovaujami smulkiyjy akcininky interesai.

3.2. Kandidaty | kolegialaus organo narius vardai, | Taip Informacija apie esamus bendrovés kolegialaus organo

pavardés, informacija apie ju iSsilavinima,
kvalifikacija, profesing patirti, einamas pareigas, kitus
svarbius profesinius isipareigojimus ir potencialius
interesy konfliktus turéty biiti atskleista bendrovés
akcininkams  dar  prie§  visuotini  akcininky
susirinkima, paliekant akcininkams pakankamai laiko
apsispresti, uz kurj kandidata balsuoti. Taip pat turéty
biiti atskleistos visos aplinkybés, galinCios paveikti
kandidato nepriklausomuma (pavyzdinis ju sarasas
pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas
turéty buti informuojamas apie vélesnius Siame punkte
nurodytos informacijos pokycius. Kolegialus organas
kiekvienais metais turéty kaupti Siame punkte
nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti juos
bendrovés metiniame pranesime.

narius yra pateikiama bendrovés mety prospekte
ataskaitoje. Prie$ busimus kolegialaus organo nariy
rinkimus informacija apie juos planuojama pateikti kartu
su susirinkimo medZiaga.
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3.3. Kai siiloma paskirti kolegialaus organo nari,
turéty buati nurodyta konkreti jo kompetencija,
tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe. Kad
akcininkai ir investuotojai galéty {vertinti, ar S$i
kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus organas
kiekviename bendrovés metiniame praneSime turéty
skelbti informacija apie savo sudétj ir apie konkrecia
atskiry savo nariy kompetencija, tiesiogiai susijusia su
ju darbu kolegialiame organe.

Taip

Informacija apie esamus bendrovés kolegialaus organo
narius yra pateikiama bendrovés mety prospekte
ataskaitoje. Prie§ biisimus valdybos nariy rinkimus
informacija apie juos planuojama pateikti kartu su
susirinkimo medZziaga.

3.4. Siekiant islaikyti tinkama kolegialaus organo
nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus
organas savo norima sudétj turéty nustatyti
atsizvelgdamas i bendrovés struktiirg ir veiklos pobiidi
ir periodiskai tai vertinti. Kolegialus organas turéty
uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, turéty
{vairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai,
kaip visuma, turéty turéti naujausiy ziniy ir atitinkama
patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir
(arba) audito srityse.

Taip

Bendrovés kolegialaus organo nariai turi ilgametg patirtj
bendroviy valdyme, jvairiapusiy Ziniy, ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams
turéty bati siiloma individuali programa, skirta
supazindinti su pareigomis, bendrovés organizacija
bei veikla. Kolegialus organas turéty atlikti metini
patikrinima, kad biity nustatytos sritys, kuriose jo
nariams reikia atnaujinti savo igiidZius ir Zinias.

Taip

Bendrovés kolegialaus organo nariai turi ilgametg
bendroviy valdymo patirti. Jei buty iSkelti nauji
kandidatai | bendrovés valdybos narius, jie bty
supazindinami su situacija bendrovéje, bei valdymo
ypatumais.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo
nariu susij¢ esminiai interesy konfliktai bty
sprendziami tinkamai, | bendrovés kolegialy organa
turéty biti iSrinktas pakankamas nepriklausomy nariy
skaicius.

Taip

Daugiau 1/3 valdybos sudaro nepriklausomi nariai.
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3.7. Kolegialaus organo narys turéty biti laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie
verslo, giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja
kontroliuojanciu akcininku arba ju administracija, dél
kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali
paveikti nario nuomong. Kadangi visy atvejy, kada
kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas,
iSvardyti neimanoma, be to, skirtingose bendrovése
santykiai arba  aplinkybés, susijusios su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o geriausia
Sios problemos sprendimo praktika susiklostys laikui
bégant, tai kolegialaus organo nario nepriklausomumo
jvertinimas turéty biiti grindziamas santykiy ir
aplinkybiy turiniu, o ne forma. Pagrindiniai kriterijai
nustatant, ar kolegialaus organo narys gali buti
laikomas nepriklausomu, turéty biiti Sie:

1)jis negali biti bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétoju taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi biiti éjgs tokiy pareigy;

2)jis negali buti bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus
metus neturi buti éjgs tokiy pareigy, iSskyrus
atvejus, kai kolegialaus organo narys
nepriklauso vyresniajai vadovybei ir buvo
iSrinktas | kolegialy organa kaip darbuotoju
atstovas;

3)jis neturi gauti arba nebiiti gavegs reikSmingo
papildomo atlyginimo i§ bendrovés arba
susijusios bendrovés, iSskyrus uzmokesti,
gauta uz kolegialaus organo nario pareigas.
Tokiam papildomam atlyginimui
priskiriamas  ir  dalyvavimas  akcijy
pasirinkimo sandoriuose arba kitokiose nuo
veiklos rezultaty priklausanciose uzmokescio
sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensiju
plana nustatyty kompensaciju iSmokos
(iskaitant  atidétas  kompensacijas) uz
ankstesnj darba bendrovéje (su salyga, kad
tokia  iSmoka niekaip nesusijusi su
vélesnémis pareigomis);

4)jis neturi buti kontroliuojantysis akcininkas

Taip
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arba neturi atstovauti tokiam akcininkui
(kontrolé  nustatoma  pagal = Tarybos
direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5)jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi
biiti turéjgs svarbiy verslo rysiy su bendrove
arba susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei
kaip turincio tokius rySius subjekto partneris,
akcininkas, direktorius arba  virSesnis
darbuotojas. TurinCiu verslo rysiy laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas
arba paslaugy teikéjas (iskaitant finansines,
teisines, patariamasias ir konsultacines
paslaugas),  reikSmingas  klientas  ar
organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas
i§ bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali buti ir per paskutinius trejus metus
neturi buti buves bendrovés arba susijusios
bendrovés dabartinés arba ankstesnés iSorés
audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

7)jis neturi biti vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje
bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba) yra direktorius konsultantas
arba stebétojy tarybos narys, taip pat jis
negali turéti kity reikSmingy rySiy su
bendrovés vykdomaisiais direktoriais, kurie
atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy
arba organy veikloje;

8)jis neturi buti &jgs kolegialaus organo nario
pareigy ilgiau kaip 12 mety;

jis neturi biti vykdomojo direktoriaus arba valdybos
nario (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojuy taryba), arba 1-8
punkte nurodyty asmeny artimas S$eimos narys.
Artimu  Seimos nariu laikytinas  sutuoktinis
(sugyventinis), vaikai ir tévai.
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3.8. Nepriklausomumo savokos turinj i§ esmeés nustato
pats kolegialus organas. Kolegialus organas gali
nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir atitinka visus
Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo kriterijus,
vis délto negali biiti laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy
aplinkybiy.

Bendrové néra nustaciusi papildomy kriteriju dél
valdybos nariy nepriklausomumo.

3.9. Turéty bati atskleidziama reikiama informacija
apie iSvadas, prie kuriy pri¢jo kolegialus organas
aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys gali buti
laikomas nepriklausomu. Kai siiloma paskirti
kolegialaus organo narj, bendrové turéty paskelbti, ar
laiko ji nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus
organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame kodekse
nustatyty nepriklausomumo  vertinimo  kriteriju,
bendrove turéty paskelbti priezastis, kodél ta narj ji
vis délto laiko nepriklausomu. Be to, bendrové
kiekviename savo metiniame praneSime turéty
paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius laiko
nepriklausomais.

Taip

Remiantis 3.7. punkte nurodytais nepriklausomumo
kriterijais, nepriklausomais valdybos nariais laikome:

- Kjell Lennart Carlsson
- Hans Mideus

- Paul Bergqvist

- Julius Kvaraciejus

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti
nepriklausomumo  vertinimo  kriterijai  nebuvo
tenkinami iStisus metus, bendrové turéty paskelbti
priezastis, kodél konkrety kolegialaus organo nari
laiko  nepriklausomu. Kad buty  uztikrintas
informacijos, pateikiamos dél kolegialaus organo
nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrové turéty
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai
patvirtinty savo nepriklausomuma.

Taip

Kriterijai tenkinami istisus metus.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams
uz jy darba ir dalyvavima kolegialaus organo
posédziuose gali biiti atlyginama i§ bendrovés 1ésy.
Tokio atlyginimo dydj turéty tvirtinti bendrovés
visuotinis akcininky susirinkimas.

Kolegialaus organo nariams uz ju darba ir dalyvavima
kolegialaus organo posédziuose atlyginimas i§
bendrovés 1éSy néra tvirtinamas susirinkime.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas

tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uZtikrinti efektyvia bendrovés valdymo organy

prieziuira ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas (toliau Siame principe — kolegialus
organas) turéty uztikrinti bendrovés finansinés
apskaitos ir kontrolés sistemos vientisuma bei
skaidruma. Kolegialus organas turéty nuolat teikti
rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir
prizitréti bei kontroliuoti ju veikla valdant bendrovg.

Taip

Bendrovés vadovas ne reciau kaip karta per ketvirti
pateikia ataskaitas kolegialiam valdymo organui, bei
gauna jo rekomendacijas. Bendrovés valdyba tvirtina
vadovo paruosta metinj pranesima.

64




AB “Pieno Zvaigidés”
2007 mety metiné ataskaita

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saziningai,
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei
akcininky naudai ir ju interesais, atsizvelgdami {
darbuotoju  interesus ir  visuomenés = gerove.
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a) bet
kokiomis salygomis islaikyti savo analizés, sprendimy
priémimo ir veiksmy nepriklausomuma; b) nesiekti ir
nepriimti jokiy nepagristy lengvaty, kurios gali
kompromituoti ju nepriklausomuma; c¢) aiskiai reiksti
savo prieStaravima tuo atveju, kai mano, kad
kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti
bendrovei. Kai kolegialus organas yra priémes
sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi rimty
abejoniy, tokiu atveju Sis narys turéty padaryti
atitinkamas iSvadas. Jeigu nepriklausomas narys
atsistatydinty, priezastis jis turéty paaiskinti laiske
kolegialiam organui arba audito komitetui ir, jei
reikia, atitinkamam bendrovei nepriklausan¢iam
organui (institucijai).

Taip

Bendrovés valdybos nariai veikia gera valia bendrovés
atzvilgiu, vadovaujasi bendrovés interesais,
stengdamiesi iSlaikyti savo nepriklausomuma priimant
sprendimus.

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys turéty
isipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
isipareigojimus (ypa¢ direktoriaus pareigas kitose
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti
kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus
organo narys dalyvavo maziau nei puséje kolegialaus
organo posédziy per bendrovés finansinius metus,
apie tai turéty buati informuojami bendrovés
akcininkai.

Taip

Kolegialaus organo nariai jiems skirtas funkcijas vykdo
tinkamai: aktyviai dalyvauja kolegialaus organo
posédziuose ir skiria pakankamai laiko savo, kaip
kolegialaus  nario, pareigu vykdymui. Visuose
kolegialaus organo posédziuose kvorumas yra.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai
paveikti bendrovés akcininkus, kolegialus organas su
visais akcininkais turéty elgtis saziningai ir neSaliSkai.
Jis turéty uztikrinti, kad akcininkai biity tinkamai
informuojami apie bendrovés reikalus, jos strategija,
rizikos valdyma ir interesy konflikty sprendima.
Bendrovéje turéty biiti aiskiai nustatytas kolegialaus
organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su
akcininkais ir {sipareigojant akcininkams.

Taip

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (i$skyrus
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus
standartinémis salygomis vykdant jprasting bendrovés
veikla), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky,
priezitros ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés
valdymui jtaka daran¢iy ar galin¢iy daryti fiziniy ar
juridiniy asmeny, biity tvirtinami kolegialaus organo.
Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty buti
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz toki sprendima
balsuoja dauguma nepriklausomy kolegialaus organo
nariy.

Taip
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4.6. Kolegialus organas turéty buti nepriklausomas
priimdamas sprendimus, turinius reik§més bendrovés
veiklai ir strategijai. Be kita ko, kolegialus organas
turéty buti nepriklausomas nuo bendrovés valdymo
organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinke
asmenys. Bendrové turéty uztikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai biity apripinti pakankamais
iStekliais (tarp juy ir finansiniais), reikalingais
pareigoms atlikti, iskaitant teis¢ gauti — ypaé i§
bendrovés darbuotojy — visa reikiama informacija ir
teisg kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo i
iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius specialistus
kolegialaus organo ir jo komitety kompetencijai
priklausanciais klausimais.

Taip

Bendrovés valdyba savo darbui turi visas finansines
salygas ir nepriklauso nuo bendrovés vadovy.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty biiti organizuota
taip, kad nepriklausomi kolegialaus organo nariai
galéty tureti didelg itaka itin svarbiose srityse, kuriose
interesy konflikty galimybé yra ypac didelé. Tokiomis
sritimis laikytini klausimai, susij¢ su bendrovés
direktoriy skyrimu, atlyginimo bendroveés
direktoriams nustatymu ir bendrovés audito kontrole
bei jvertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus
organo kompetencijai yra priskirti minéti klausimai,
Siam organui rekomenduojama suformuoti skyrimo,
atlyginimy ir audito komitetus. Bendrovés turéty
uztikrinti, kad skyrimo, atlyginimy ir audito
komitetams priskirtos funkcijos buty vykdomos,
taciau jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti maziau
nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty
iSsamiai paaiskinti, kodél jos pasirinko alternatyvy
pozituri ir kaip pasirinktas poziliris atitinka trims
atskiriems komitetams nustatytus tikslus. Bendrovése,
kuriy kolegialus organas turi nedaug nariy, trims
komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats
kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams
keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu
atskleidzia atitinkama informacija. Tokiu atveju Sio
kodekso nuostatos, susijusios su kolegialaus organo
komitetais (ypa¢ dél ju vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), turéty bati taikomos, kai tinka, visam
kolegialiam organui.

Komitetai néra sudaromi.
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4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus
organo darbo efektyvuma uZtikrinant, kad sprendimai
biity priimami juos tinkamai apsvarsCius, ir padéti
organizuoti darba taip, kad kolegialaus organo
sprendimams nedaryty itakos esminiai interesy
konfliktai. Komitetai turéty teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo
sprendimu, ta¢iau galutini sprendima priima pats
kolegialus organas. Rekomendacija steigti komitetus
nesiekiama susiaurinti kolegialaus organo
kompetencijos ar perkelti ja komitetams. Kolegialus
organas iSlicka visiSkai atsakingas uZz savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

Komitetai néra sudaromi

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty
susidéti bent i§ triju nariy. Bendrovése, kuriose
kolegialaus organo nariy yra nedaug, iSimties tvarka
komitetai gali buti sudaryti tik i§ dvieju nariy.
Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty sudaryti
nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atveju,
kai bendrovéje stebétoju taryba nesudaroma,
atlyginimy ir audito komitetai turéty buti sudaryti
iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.

Komitetai néra sudaromi

4.10. Kiekvieno ikurto komiteto jgaliojimus turéty
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turéty
vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty
igaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organa
apie savo veikla ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto
igaliojimai, apibréZiantys jo vaidmenj ir nurodantys jo
teises bei pareigas, turéty biiti paskelbti bent karta per
metus (kaip dalis informacijos, kuria bendrové kasmet
skelbia apie savo valdymo struktira ir praktika).
Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame pranesime
turéty skelbti esamu komitety praneSimus apie ju
sudétj, posédziy skaiiy ir nariy dalyvavima
posédziuose per praéjusius metus, taip pat apie
pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas
turéty patvirtinti, kad ji tenkina audito proceso
nepriklausomumas, ir trumpai apraSyti veiksmus,
kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti tokios iSvados.

Ne

Komitetai néra sudaromi

4.11. Siekiant uZztikrinti komitety savarankiskuma ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra
komiteto nariai, paprastai turéty turéti teis¢ dalyvauti
komiteto posédziuose tik komitetui pakvietus.
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje
dalyvauty tam tikri darbuotojai arba ekspertai.
Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty biiti sudarytos
salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais.
Atvejus, kuriems esant tai turéty biiti daroma, reikety
nurodyti  komiteto  veikla reglamentuojanciose
taisyklése.

Komitetai néra sudaromi
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4.12. Skyrimo komitetas. Ne Komitetai néra sudaromi

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty
biiti Sios:

1) parinkti kandidatus i laisvas valdymo organy nariy
vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui juos
svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti jgiidziy,
Ziniy ir patirties pusiausvyra valdymo organe, parengti
funkcijy ir sugeb¢jimy, kuriy reikia konkreciam
postui, aprasa ir {vertinti {pareigojimui atlikti
reikalinga laika. Skyrimo komitetas taip pat gali
vertinti bendrovés akcininky pasitlytus kandidatus i
kolegialaus organo narius;

2) reguliariai vertinti priezitiros ir valdymo organy
struktiira, dydj, sudéti ir veikla, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy poky¢iy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgudzius,
zinias bei patirti ir apie tai pranesti kolegialiam
organui;

4) reikiama démesj skirti tgstinumo planavimui;

5) perzitiréti valdymo organy politikq dél vyresniosios
vadovybés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity
asmeny, jskaitant administracija ir akcininkus,
pateiktus pasitilymus. Kai sprendziami klausimai,
susij¢ su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos
nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétoju taryba) ir vyresniaja
vadovybe, turéty buti konsultuojamasi su bendrovés
vadovu, suteikiant jam teis¢ teikti pasitlymus
Skyrimo komitetui.
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4.13. Atlyginimy komitetas. Ne Komitetai néra sudaromi

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos
turéty biti Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitilymus deél
valdymo organy nariy ir vykdomuyjuy direktoriy
atlyginimy politikos. Tokia politika turéty apimti visas
atlyginimo formas, iskaitant fiksuota atlyginima, nuo
veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo sistemas,
pensiju modelius ir iSeitines iSmokas. Pasitlymai,
susij¢ su nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlyginimo sistemomis, turéty biiti pateikiami kartu su
rekomendacijomis dél su tuo susijusiy tiksly ir
ivertinimo kriterijy, kuriy tikslas — tinkamai suderinti
vykdomyjy direktoriy ir valdymo organy nariy
atlyginima su bendrovés kolegialaus organo
nustatytais ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasiilymus dél
individualiy atlyginimy vykdomiesiems direktoriams
ir valdymo organy nariams siekiant, kad jie atitikty
bendrovés atlyginimy politika ir Siy asmeny veiklos
ivertinima. Vykdydamas $ia funkcija, komitetas turéty
buti gerai informuotas apie bendra atlyginima, kuri
vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai gauna
i8 kity susijusiy bendroviy;

3) teikti kolegialiam organui pasitilymus dél tinkamy
sutar¢iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais formuy;

4) padéti kolegialiam organui prizitréti, kaip
bendrové  laikosi  galiojan¢iy  nuostaty  dél
informacijos, susijusios su atlyginimais, skelbimo
(ypa¢ dél galiojancios atlyginimy politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

5) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams bendras rekomendacijas  dél
vyresniosios vadovybés (kaip apibrézta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir struktiiros,
taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlyginimy
dydi ir struktiira, remiantis atitinkama informacija,
kuria pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo
klausima, susijusi su akcijy pasirinkimo sandoriais ar
kitomis su akcijomis susijusiomis skatinimo
priemonémis, kurios gali buti taikomos direktoriams
arba kitiems darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendra tokiy skatinimo sistemy taikymo
politika, ypatinga démesj skirdamas skatinimui,
susijusiam su akcijy pasirinkimo sandoriais, ir pateikti
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kolegialiam organui su tuo susijusius pasitilymus;

2) iSnagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu
bendrovés metiniame praneSime ir dokumentuose,
skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitlymus dél
pasirinkimo  sandoriy  pasiraSant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréziant tokios alternatyvos suteikimo priezastis ir
pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, sprgsdamas jo
kompetencijai priskirtus klausimus, turéty pasidomeéti
bent kolegialaus valdymo organo pirmininko ir (arba)
bendrovés vadovo nuomone dél kity vykdomuju
direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimuy.
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4.14. Audito komitetas. Ne Komitetai néra sudaromi

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty
biiti Sios:

1) stebéti bendroves teikiamos finansinés informacijos
vientisuma, ypatinga démesj skiriant bendroves ir jos
grupés naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir
nuoseklumui (iskaitant bendroviy grupés finansiniy
atskaitomybiy konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai karta per metus perziaréti vidaus
kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant rizika,
susijusia su galiojanCiy istatymy ir taisykliy
laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie
jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijuy veiksminguma, be
kita ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus audito
padalinio vadovo parinkimo, skyrimo, pakartotinio
skyrimo bei atleidimo ir dél Sio padalinio biudzeto,
taip pat stebint, kaip bendrovés administracija
reaguoja 1 Sio padalinio i§vadas ir rekomendacijas. Jei
bendrovéje néra vidaus audito funkcijos, komitetas
poreiki turéti Sia funkcija turéty jvertinti bent kartg per
metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu,
pakartotiniu  skyrimu ir atleidimu (tai atlicka
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas) bei
sutarties su audito jmone salygomis. Komitetas turéty
istirti situacijas, dél kuriy audito jmonei ar auditoriui
atsiranda  pagrindas  atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju biitiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito imonés nepriklausomuma ir
objektyvuma, ypac svarbu patikrinti, ar audito jmoné
atsizvelgia | reikalavimus, susijusius su audito
partneriy rotacija, taip pat biitina patikrinti atlyginimo,
kurj bendrové moka audito imonei, dydi ir panasSius
dalykus. Siekiant uZzkirsti kelia esminiams interesy
konfliktams, komitetas, remdamasis inter alia iSorés
audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus
atlyginimus, kuriuos audito imonei bei jos tinklui
moka bendrové ir jos grupé, turéty nuolat prizitréti ne
audito paslaugy pobudi ir masta. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d. Komisijos
rekomendacijoje 2002/590/EB itvirtintais principais ir
gairémis, turéty nustatyti ir taikyti formalia politika,
apibréziancia ne audito paslaugy rasis, kuriy pirkimas
i§ audito jmonés yra: a) neleidziamas; b) leidziamas
komitetui iSnagrinéjus ir c) leidziamas be kreipimosi i
komiteta;
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6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir
administracijos reakcija i1 rekomendacijas, kurias
audito imon¢ pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty buti apriipinti
iSsamia informacija, susijusia su  specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais.
Bendrovés administracija turéty informuoti audito
komiteta apie svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos
budus, kai apskaita gali biiti vykdoma skirtingais
badais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty biti
skiriamas bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir
(ar) per specialios paskirties jmones (organizacijas)
vykdomai veiklai bei tokios veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspregsti, ar jo
posédzivose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus valdymo organo pirmininkas, bendrovés
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni
darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaita), vidaus
auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty turéti
galimybe  prireikus  susitikti  su  atitinkamais
asmenimis, nedalyvaujant vykdomiesiems
direktoriams ir valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty buti
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti su
kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas turéty
veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su vidaus ir
iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty biti informuotas apie
vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vidaus audito
ataskaitas arba perioding santrauka. Audito komitetas
taip pat turéty buti informuotas apie iSorés auditoriy
darbo programa ir turéty i§ audito jmonés gauti
ataskaita, kurioje biity apraSomi visi rySiai tarp
nepriklausomos audito imonés ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacija apie
visus su bendrovés auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové
laikosi  galiojanCiy  nuostaty, reglamentuojanéiy
darbuotoju galimybe pateikti skunda arba anonimiskai
pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje daromi svarbiis
pazeidimai (dazniausiai praneSama nepriklausomam
kolegialaus organo nariui), ir turéty uztikrinti, kad
biity nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam  tokiy  klausimy  tyrimui  ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent karta per SeSis
ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir pusés
mety ataskaitos.
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4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty
atlikti savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti
kolegialaus organo struktiiros, darbo organizavimo ir
gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat
kiekvieno kolegialaus organo mnario ir komiteto
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei
vertinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty
veiklos tiksly. Kolegialus organas turéty bent kartg per
metus paskelbti (kaip dali informacijos, kuria
bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo struktiiras
ir praktika) atitinkama informacijg apie savo viding
organizacija ir veiklos procediiras, taip pat nurodyti,
kokius esminius poky¢ius nulémé kolegialaus organo
atliktas savo veiklos jvertinimas.

Valdyba periodiskai atlicka savo veiklos vertinima,
taciau §i procediira néra reglamentuota.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieZiiiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uZtikrinti efektyvy Siy organy darba

ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieziliros ir valdymo
organams (Siame principe savoka kolegialiis organai
apima tiek kolegialius priezidiros, tiek valdymo
organus) vadovauja S§iy organy pirmininkai.
Kolegialaus organo pirmininkas yra atsakingas uz
kolegialaus organo posédziy tinkama suSaukima.
Pirmininkas turéty uztikrinti tinkama visy kolegialaus
organo nariy informavima apie Saukiamag posédj ir
posédzio darbotvarke. Jis taip pat turéty uZztikrinti
tinkama vadovavima kolegialaus organo posédziams
bei tvarka ir darbingg atmosfera posédzio metu.

Taip

Bendrovéje §ig nuostatg igyvendina kolegialus organas -
valdyba.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiSkumu,
pagal i§ anksto patvirtinta grafika. Kiekviena
bendrové pati sprendzia, kokiu periodiskumu Saukti
kolegialiy organy posédzius, taciau rekomenduojama
juos rengti tokiu periodiskumu, kad buty uztikrintas
nepertraukiamas ~ esminiy  bendrovés  valdymo
klausimy sprendimas. Bendrovés stebétoju tarybos
posédziai turéty buti Saukiami bent kartag per mety
ketvirti, o bendrovés valdybos posédziai — bent karta
per ménesj.

Taip

Bendrovés valdybos posédziai rengiami ne reciau kaip
karta per mety ketvirti.
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5.3. Kolegialaus organo nariai apie $aukiama posédj
turéty bati informuojami i§ anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti posédyje
nagringjamy klausimy svarstymui ir galéty vykti
naudinga diskusija, po kurios biity priimami tinkami
sprendimai. Kartu su pranesimu apie Saukiama posédj
kolegialaus organo nariams turéty buti pateikta visa
reikalinga, su posédzio darbotvarke susijusi medziaga.
Darbotvarké posédzio metu neturéty buti kei¢iama ar
papildoma, iSskyrus atvejus, kai posédyje dalyvauja
visi kolegialaus organo nariai arba kai neatidéliotinai
reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy
darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo
procesa, bendrovés kolegialiy priezitros ir valdymo
organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti
Saukiamy posédziy datas, juy darbotvarkes, glaudziai
bendradarbiauti sprgsdami  kitus su bendrovés
valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebétoju
tarybos posédziai turéty buti atviri bendrovés
valdybos nariams, ypa tais atvejais, kai posédyje
svarstomi  klausimai, susij¢ su valdybos nariy
atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Bendrové Sio principo igyvendinti negali, nes
bendrovéje yra tik kolegialus organas - valdyba.

VI principas: Nesali§kas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti neSaliSka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uZsieniecius,

traktavimg. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitala | Taip Bendrovés istatini kapitala sudarancios paprastosios
sudaryty tik tokios akcijos, kurios juy turétojams vardinés akcijos visiems bendrovés akcijy savininkams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy ir suteikia vienodas teises.

kitas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams | Taip

salygas i$ anksto, t.y. prie§ perkant akcijas, susipazinti

su iSleidziamy naujy ar jau iSleisty akcijy

suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai, | Ne Bendrové nesilaiko Sios nuostatos dél nusistovéjusios

tokie kaip bendrovés turto perleidimas, investavimas,
ikeitimas ar kitoks apsunkinimas, turéty gauti
visuotinio akcininky susirinkimo pritarima. Visiems
akcininkams turéty biiti sudarytos vienodos galimybés
susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbius
sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

praktikos, kuria salygojo  greitesnis  sprendimy
priémimas, bei operatyvumas. Pagrindiniai bendrovés
akcininkai yra atstovaujami valdyboje, kuri ir priima
pagrindinius sprendimus.
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6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo ir | Taip Visi bendrovés akcininkai informuojami apie visuotinio
vedimo procediiros turéty sudaryti akcininkams lygias akcininky susirinkimo data, vieta ir laika. Visiems
galimybes dalyvauti susirinkime ir neturéty paZzeisti bendrovés akcininkams dar iki visuotinio akcininky
akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio susirinkimo sudaroma galimybé gauti informacija,
akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty susijusia su  visuotinio  akcininky  susirinkimo
uzkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui darbotvarke.

susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki

visuotinio akcininky susirinkimo turéty biiti suteikta

galimybé uzduoti bendrovés prieziiiros ir valdymo

organy nariams klausimus, susijusius su visuotinio

akcininky susirinkimo darbotvarke, ir gauti atsakymus

ijuos.

6.5. Rekomenduojama  visuotiniam  akcininky | Ne Visuotiniam  akcininky  susirinkimui  parengtus
susirinkimui ~ parengtus  dokumentus, iskaitant dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimuy projektus,
susirinkimo sprendimy projektus, i§ anksto paskelbti bendrove pateikia per Vilniaus vertybiniy popieriy
vieSai prieinamai bendrovés interneto tinklalapyje. birzos informacijos  sistema.  Kiekvienam to
Visuotinio akcininky susirinkimo protokola po jo pageidaujanciam akcininkui informacija iSsiunCiama
pasiraSymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat elektroniniu pastu.

rekomenduojama  paskelbti  vieSai  prieinamai

bendrovés interneto tinklalapyje. Siekiant uZztikrinti

uzsienieCiy teis¢ susipazinti su informacija, esant

galimybei, Sioje rekomendacijoje paminéti

dokumentai turéty buti skelbiami ir angly kalba ir (ar)

kitomis uzsienio kalbomis. Bendrovés interneto

tinklalapyje vieSai prieinamai gali buti skelbiama ne

visa dokumenty apimtis, jei ju vieSas paskelbimas

galéty pakenkti bendrovei arba bty atskleistos

bendrovés komercinés paslaptys.

6.6. Akcininkams turéty buti sudarytos galimybés | Taip Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti teis¢ dalyvauti
balsuoti akcininky susirinkime asmeniskai jame visuotiniame akcininky susirinkime tiek asmeniskai, tick
dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams neturéty per atstova, jeigu asmuo turi tinkama igaliojima. Taip
biiti daroma jokiuy kliti¢iy balsuoti i§ anksto rastu, pat bendrové sudaro salygas akcininkams balsuoti
uzpildant bendrajj balsavimo biuleteni. uzpildant bendraji balsavimo biuleteni.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti | Ne Bendroveje iki §iol nebuvo poreikio jgyvendinti Sia

akcininky susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama balsavimo procese placiau taikyti
modernias technologijas ir tokiu budu sudaryti
akcininkams galimybg balsuoti akcininky
susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy galiniais
irenginiais. Tokiais atvejais turi buti uztikrintas
telekomunikacijy jrenginiy saugumas, teksto apsauga,
galimybé identifikuoti balsuojan¢io asmens parasa. Be
to, bendrovés galéty sudaryti salygas akcininkams,
ypac uzsienieCiams, akcininky susirinkimus stebéti
pasinaudojant moderniy technologiju priemonémis.

rekomendacija.
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VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uZtikrinti skaidry ir
efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés prieziliros ir valdymo organo narys | Taip
turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
priestarauja ar gali prieStarauti bendrovés interesams.
Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, bendrovés
prieziiros ar valdymo organo narys turéty per
protinga terming praneSti kitiems to paties organo
nariams arba ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés  akcininkams  apie  tokia  interesy
prieStaravimo situacija, nurodyti interesy pobudi ir,
jeigu imanoma, vertg.

7.2. Bendrovés prieziliros ir valdymo organo narys | Taip
negali painioti bendrovés turto, kurio naudojimas
specialiai su juo néra aptartas, su savo turtu arba
naudoti ji arba informacija, kurig jis gauna biidamas
bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar treciojo
asmens naudai gauti be bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés
organo sutikimo.

7.3. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys | Taip
gali sudaryti sandorj su bendrove, kurios organo narys
jis yra. Apie tokj sandorj (iSskyrus mazareikSmius dél
nedidelés juy vertés arba sudarytus vykdant jprasting
bendrovés veikla bei standartinémis salygomis) jis
privalo nedelsdamas rastu arba zodZiu, jrasant tai i
posédzio protokola, pranesti kitiems to paties organo
nariams arba ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés  akcininkams. Sioje  rekomendacijoje
ivardyty sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5
rekomendacija.

7.4. Bendrovés prieziliros ir valdymo organo narys | Taip
turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami
sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su
kuriais jis susij¢s asmeniniu ar dalykiniu interesu.
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VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perZiiiréjimo ir paskelbimo tvarka

turéty uzkirsti keliag galimiems interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat

uztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumg ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy
politikos ataskaita (toliau — atlyginimy ataskaita). Si
ataskaita turéty bti paskelbta kaip bendrovés metinio
pranesimo dalis. Atlyginimy ataskaita taip pat turéty
biti skelbiama bendrovés interneto tinklalapyje.

Ne

Bendrové metiniame prospekte - ataskaitoje skelbia
vadovy atlyginimo dydi, bei bendrovés administracijos
ir darbininky atlyginimy  vidurkius. Paminéta
informacija pateikiama remiantis praktika taikoma
bendrove¢je ir Lietuvos Respublikoje.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio
turéty buti  skiriama bendrovés direktoriy
atlyginimy politikai ateinanciais, o kur tinka — ir
tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty
biti apzvelgiama, kaip atlyginimy politika buvo
igyvendinama praéjusiais finansiniais metais.
Ypatingas démesys turéty buati skiriamas
esminiams bendrovés atlyginimy politikos
pokyciams, lyginant su praéjusiais finansiniais
metais.

Ne

Bendrové $iy nuostaty praktikoje netaiko.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty buti pateikta
bent $i informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy
sudedamyjy daliy santykis ir jo paaiSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty
kriterijus, kuriais grindziama teisé¢ dalyvauti
akcijy pasirinkimo sandoriuose, teis¢ | akcijas
arba kintamas sudedamasias atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir
veiklos rezultaty rysi;

4) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet
kurios kitos ne pinigais gaunamos naudos
kriterijai ir ju pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba
ankstyvo i8¢jimo | pensija schemos pagrindiniy
savybiy apraSymas; taiau atlyginimy ataskaitoje
neturéty bihti  komerciniu pozilriu neskelbtinos
informacijos.

Ne

Bendrové $iy nuostaty praktikoje netaiko.
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8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty buti
apibendrinama ir paaiSkinama bendrovés politika,
susijusi su sutarCiy, sudaromuy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis. Tai
turéty apimti, inter alia, informacija apie sutarCiy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
trukme, taikomus pranes§imo apie i$¢jimag i§ darbo
terminus ir iSsamia informacija apie iSeitines ir kitas
iSmokas, susijusias su sutaréiy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais nutraukimu
pirma laiko.

Bendroveé Siy nuostaty praktikoje netaiko.

8.5. Be to, turéty buti atskleidziama informacija,
susijusi su parengiamuoju ir sprendimy priémimo
procesu, kurio metu nustatoma bendrovés direktoriy
atlyginimy politika. Informacija turéty apimti
duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto
igaliojimus ir sudéti, su bendrove nesusijusiy
konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi nustatant
atlyginimy politika, vardus ir pavardes bei metinio
visuotinio akcininky susirinkimo vaidmen;.

Bendroveé Siy nuostaty praktikoje netaiko.

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy
atlyginimy nustatyma, vaidmens, atlyginimy
politika arba bet kuris esminis atlyginimy
politikos pokytis turéty biti jtraukiamas | metinio
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke.
Atlyginimy ataskaita turéty buati pateikiama
akcininky balsavimui metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime. Balsavimas gali biiti
privalomojo arba patariamojo pobiidzio.

Ne

Bendrové $iy nuostaty praktikoje netaiko.

8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama
atskiriems direktoriams atitinkamais finansiniais
metais, turéty bati iSsamiai paskelbiama
atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turéty
biti pateikta bent 8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta
informacija apie kiekviena asmenj, kuris
bendrovéje éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo
atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu.

8.7.1. Turéty biti pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba)  tarnybinémis  pajamomis  susijusi
informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba
mokétina direktoriui uz paslaugas, suteiktas
pragjusiais finansiniais metais, jiskaitant, jei
taikoma, dalyvavimo mokes¢ius, nustatytus
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime;
2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i bet kurios
imonés, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir
(arba) premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios
premijos ir (arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal istatymus, kiekvienas
esminis papildomas atlyginimas, mokamas

Bendrové $iy nuostaty praktikoje netaiko.
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direktoriams uz specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;
5) kompensacija, gautina arba sumokéta
kiekvienam vykdomajam direktoriui ar valdymo
organy nariui, pasitraukusiam i§ savo pareigy
praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaiCiuota naudos, kuri laikoma
atlyginimu ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu
tokia nauda neturi biti nurodyta pagal 1-5
punktus.

8.7.2. Turéty buti pateikiama $§i informacija,
susijusi su akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti
akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su
visomis kitomis darbuotojuy skatinimo akcijomis
sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendroves
pasitlyty akciju pasirinkimo sandoriy arba
suteikty akcijy skaicius ir taikymo salygos;

2) akciju pasirinkimo sandoriy skaicius,
realizuotas per pragjusius finansinius metus,
nurodant kiekvieno sandorio akciju skaiciy bei
realizavimo kaina, arba dalyvavimo darbuotoju
skatinimo akcijomis sistemoje verté finansiniy
mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy
pasirinkimo sandoriy skaicius, ju realizavimo
kaina, realizavimo data ir pagrindinés teisiy
igyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygu
poky¢iai ateinanciais finansiniais metais.

8.7.3. Turéty buti pateikiama S§i su papildomy
pensiju schemomis susijusi informacija:

1) kai pensiju schema yra apibrézty iSmokuy,
pagal ja direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai
atitinkamais finansiniais metais;

2) kai pensiju schema yra apibrézty imokuy,
iSsami informacija apie imokas, kurias uz
direktoriy sumokéjo arba turéty sumokéti
bendrové atitinkamais finansiniais metais.

8.7.4. Turéty buti nurodytos sumos, kurias
bendrové arba bet kuri dukteriné bendrové ar
imoné, jtraukta | bendrovés konsoliduota metine
finansing atskaitomybg, iSmokéjo kaip paskolas,
iSankstines iSmokas ir garantijas kiekvienam
asmeniui, kuris &jo direktoriaus pareigas bet
kuriuo atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu,
iskaitant nesumokétas sumas ir paliikany norma.
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8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams
atlyginama  akcijomis, akciju pasirinkimo
sandoriais ar kitomis teisémis isigyti akcijy arba
biti atlyginamam remiantis akciju kainy
poky¢iais, iki juy taikymo pradzios turéty pritarti
akcininkai metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime priimdami atitinkama sprendima.
Pritarimas turéty buti susijgs su pacia schema ir
akcininkai neturéty spresti  dél  atskiriems
direktoriams pagal ta schema suteikiamos
akcijomis pagristos naudos. Visiems esminiams
schemy salygy pakeitimams iki jy taikymo
pradzios taip pat turéty pritarti akcininkai,
priimdami sprendima metiniame visuotiniame
akcininky  susirinkime.  Tokiais  atvejais
akcininkai turéty biiti informuoti apie visas
siillomy pakeitimy salygas ir gauti paaiskinima
apie sitilomy pakeitimy poveiki.

8.9. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas turéty bliti gaunamas $iais klausimais:
1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagristomis schemomis, jiskaitant
akcijy pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai¢iaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali
buti realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy
realizavimo kainos pokycio nustatymo salygos,
jeigu istatymai tai leidzia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo
schemos, kurios panaSiomis salygomis néra
sillomos visiems kitiems bendrovés
darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime
taip pat turéty biiti nustatytas galutinis terminas,
per kuri uz direktoriy atlyginima atsakingas
organas gali paskirti Siame punkte iSvardyty tipy
kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.10. Jeigu leidzia nacionaliné¢ teis¢ arba
bendrovés istatai, kiekvienam pasirinkimo
sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj yra
suteikiamos teisés pasirasyti akcijas Zemesne nei
rinkos kaina, galiojancia ta diena, kai nustatoma
kaina, arba vidutine rinkos kaina, nustatyta per
keleta dieny pries realizavimo kainos nustatyma,
taip pat turéty pritarti akcininkai.

Bendroveé Siy nuostaty praktikoje netaiko.
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8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéty buti taikomi
schemoms, kuriose dalyvavimas panaSiomis
salygomis sitilomas bendroves darbuotojams arba
bet kurios dukterinés imonés darbuotojams, kurie
turi teis¢ dalyvauti schemoje, ir kuri buvo
patvirtinta metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

8.12. Prie§ metinj visuotinj  akcininky
susirinkima, kuriame ketinama svarstyti 8.8
punkte nurodyta sprendimg, akcininkams turéty
biti suteikta galimybé susipazinti su sprendimo
projektu ir su juo susijusiu informaciniu
praneSimu (Sie dokumentai turéty biti paskelbti
bendrovés tinklalapyje). Siame pranesime turéty
biti pateiktas visas akcijomis pagristo atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arba Siy
schemy pagrindiniy salygy aprasymas, taip pat
schemy dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime
taip pat turéty biti nurodytas schemy ir bendros
direktoriy atlyginimy politikos rySys. Sprendimo
projekte turéty biiti aiski nuoroda i pacia schema
arba pateikta pagrindiniy jos salygu santrauka.
Akcininkams taip pat turéty buati pateikta
informacija apie tai, kaip bendrové ketina
apsiriipinti  akcijomis, kurios  reikalingos
isipareigojimams pagal skatinimo schemas
igyvendinti: turéty buti aiskiai nurodyta, ar
bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje,
laikyti jas atsargoje ar isleisti naujy akcijy. Taip
pat turéty buti pateikta schemos iSlaidy, kurias
patirs bendrové dél numatomo schemos taikymo,
apzvalga. Siame punkte nurodyta informacija
turéty buti paskelbta bendrovés interneto
tinklalapyje.
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IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabilumg. Sio
principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos
bendruomeng ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad | Taip
bty gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina
istatymai.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti
salygas interesuy turétojams dalyvauti bendrovés
valdyme jstatymy nustatyta tvarka. Interesu turétoju
dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdZiai galéty buti
darbuotoju kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius
bendrovei sprendimus, konsultacijos su darbuotoju
kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais svarbiais
klausimais, darbuotoju dalyvavimas bendrovés
akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas | bendroveés
valdyma bendrovés nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdymo procese, jiems turéty biiti sudaromos
salygos susipazinti su reikiama informacija.
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X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant

finansine situacija, veikla ir bendrovés valdyma, buity atskleidZiama laiku ir tiksliai.

10.1. Bendroveé turéty atskleisti informacija apie:
1) bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;
2) bendroveés tikslus;

3) asmenis nuosavybés teise turinCius bendrovés
akciju paketa ar ji valdancius;

4) bendrovés priezidiros ir valdymo organy narius,
bendrovés vadova bei jy atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendrovés
veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais
ir kitais interesy turétojais;

8) bendrovés valdymo struktira ir strategija.

Sis saraSas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame saraSe, atskleidimu.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie visos jmoniy grupés, kuriai priklauso
bendrové, konsoliduotus rezultatus.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte
nurodytg informacija, rekomenduojama pateikti
informacija apie bendrovés prieziiiros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirti,
kvalifikacija ir potencialius interesy konfliktus,
kurie galéty paveikti ju sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés prieziiiros
ir valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i§
bendrovés gaunama atlyginima ar kitokias
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama VIII
principe.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte
nurodytg informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie bendrovés ir interesy turétoju,
tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos
bendruomené, santykius, jiskaitant bendrovés
politika zmoniskyjy istekliy atzvilgiu, darbuotoju
dalyvavimo bendrovés akciniame kapitale
programas ir pan.

Taip

Informacija  apie  bendrovg,  nurodyta  Siose
rekomendacijose, atskleidziama Siuose Saltiniuose:
bendrovés metiniame pranesime, finansinéje

atskaitomybéje  bei  jos  aiSkinamajame  raSte,
praneSimuose apie akciju pakety igijima/ netekima,
praneSimuose apie esminius jvykius skelbiant juos per
birzos informacing sistema.
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10.5. Informacija turéty buti atskleidziama tokiu bidu,
kad jokie akcininkai ar investuotojai nebiity
diskriminuojami informacijos gavimo budo ir
apimties  atzvilgiu.  Informacija  turéty  buti
atskleidziama visiems ir vienu metu.
Rekomenduojama, kad praneSimai apie esminius
ivykius bty skelbiami prieS arba po Vilniaus
vertybiniy popieriy birzos prekybos sesijos, kad visi
bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas
galimybes susipazinti su informacija bei priimti
atitinkamus investicinius sprendimus.

Taip

Informacija per birzos sistema pateikiama lietuviy ir
angly kalbomis vienu metu. Birza gauta informacija

paskelbia

savo interneto tinklalapyje

ir prekybos

sistemoje, tokiu biidu uztikrinant vienalaiki informacijos
pateikima visiems. Be to, informacija bendrové stengiasi
skelbti prie§ arba po birzos prekybos sesijos ir vienu
metu pateikti visoms rinkoms, kuriose prekiaujama
bendrovés akcijomis. Bendrové informacijos, galinCios

turéti  jtakos jos akciju kainai,

neatskleidzia

komentaruose, interviu ar kitais budais tol, kol tokia
informacija vieSai paskelbiama per birzos informacijos

sistema.

10.6. Informacijos skleidimo buidai turéty uztikrinti
informacijos naudotojams nesaliska, savalaikj ir
nebrangy pri¢jima prie informacijos.
Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu
mastu naudoti informacines technologijas, pavyzdziui,
skelbti informacija bendrovés interneto tinklalapyje.
Rekomenduojama informacija skelbti ir déti |
bendrovés interneto tinklalapi ne tik lietuviy, bet ir
angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis
kalbomis.

Taip

10.7.  Rekomenduojama  bendrovés  interneto
tinklalapyje skelbti bendrovés metinj pranesima, mety
prospekta-ataskaita bei kitas bendrovés rengiamas
periodines ataskaitas, taip pat sitiloma i tinklalapj déti
bendrovés praneSimus apie esminius jvykius bei
bendrovés akciju kainy kitima vertybiniy popieriy
birzoje.

Taip

XI principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uZtikrinti

nepriklausomuma.

audito jmonés

iSvados

ir nuomonés

11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomong dél
bendrovés  tarpinés  finansinés  atskaitomybés,
bendrovés metinés finansinés atskaitomybés ir
metinio  praneSimo  patikrinima  turéty  atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

Taip
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11.2.  Rekomenduojama, kad audito jmonés | Taip Bendrové laikosi $ios nuostatos. Audito jmonés
kandidatira visuotiniam akcininky  susirinkimui kandidatira visuotiniam akcininky susirinkimui siiilo
siilytu bendrovés stebétoju taryba, o jeigu ji bendrovés valdyba.

bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés | Neaktualu | Bendrovés audito imoné nesuteiké ne audito paslaugy

uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas, bendrové
turéty tai atskleisti akcininkams. Sia informacija taip
pat turéty disponuoti bendrovés stebétoju taryba, o
jeigu ji bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba,
svarstydama, kuria audito imonés kandidatiira
pasiiilyti visuotiniam akcininky susirinkimui.

bendrovei ir néra gavusi uzmokescio uz tai i§ bendrovés.
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