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KONSOLIDUOTOJI VADOVYBES ATASKAITA

uz 2026 m. SeSis meén., pasibaigusius 2026 m. vasario 28 d.

IMONIY GRUPE SUDARANCGIOS BENDROVES

AB ,Vilniaus baldai“ (toliau — Bendrové) rengia tiek Bendrovés, tiek ir konsoliduotas finansines ataskaitas. Grupe (toliau
— Grupé) sudaro AB ,Vilniaus baldai“ bei jos patronuojama (dukteriné) jmoné UAB ,ARI-LUX*, kurios Bendroveé tiesiogiai

kontroliuoja 100 proc. valdomy akcijy.

BENDRA INFORMACIJA APIE BENDROVE:

Pavadinimas

Akciné bendrové ,,Vilniaus baldai“

Teisiné forma

Akciné bendroveé

Kodas 121922783
PVM mokétojo kodas LT219227811
LEI kodas 529900MJDB8L13ZF6G26

|statinis kapitalas

4.508.069,72 EUR, padalintas | 3.886.267 paprastasias
vardines 1,16 EUR nominalios vertés akcijas

Buveinés adresas

Pramonés g. 23, Guopsty k., LT-21148 Traky r.

Telefonas

(+370~5) 252 57 00

Elektroninis pastas

info@vilniausbaldai.lt

Interneto tinklalapis

www.vilniausbaldai.lt

Jregistravimo data ir vieta

1993 m. vasario 9 d. Vilniaus miesto valdyba

Registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie
Bendrove

Juridiniy asmeny registras

Pagrindinés veiklos pobudis

Baldy projektavimas, gamyba ir pardavimas

BENDRA INFORMACIJA APIE DUKTERINE BENDROVE;:
Uzdaroji akciné bendrové ,,ARI-LUX“

Pavadinimas

Teisiné forma

UZdaroji akciné bendrové

Kodas 120989619
PVM mokétojo kodas LT209896113
|statinis kapitalas 2.896,00 EUR

Buveinés adresas

Pramonés g. 23, Guopsty k., LT-21148 Traky r.

Telefonas

(+370~5) 252 57 44

Elektroninis pastas

info@ari-lux.lt

Jregistravimo data ir vieta

1991 m. spalio 28 d. Vilniaus miesto valdyba

Registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie
Bendrove

Juridiniy asmeny registras

Pagrindinés veiklos pobudis

Pakavimo veikla
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1. OBJEKTYVI|MONIY GRUPES BUKLES, VEIKLOS VYKDYMO IR PL_ETROS APZVALGA, PAGRINDINIY RIZIKOS
RUSIY IR NEAPIBREZTUMUY, SU KURIAIS ]MONE SUSIDURIA, APIBUDINIMAS

Finansiniy 2026 mety pirmasis pusmetis pasizyméjo nuosaikiu AB ,Vilniaus baldai“ pardavimo pajamy augimu bei Zenkliu
prieaugiu parduoty bei pagaminty produkty kiekiuose. Grupés pardavimo pajamos ataskaitiniu laikotarpiu padidéjo 4,6%
(55 245 tukst. EUR palyginti su 52 823 tokst. EUR finansiniy 2025 mety pirmajj pusmet;j). Finansiniy 2026 mety pirmajj
pusmetj parduota 2 333 tukst. vnt., kai praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu — 1 633 tdkst. vnt. (42,9% augimas). Grupés
EBITDA pelno rodiklis po auks$tu pelningumu pasizyméjusio finansiniy 2025 mety pirmojo pusmecio sumazeéjo 44,1% ir
sudaré 4 303 tokst. EUR (praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu — 7 699 tokst. EUR), EBITDA marza krito nuo 14,6% iki 7,8%.
Poky¢iy Siuose pajamy ir pelno rodikliuose buvo tikétasi keiciantis senyjy gaminiy kainoms, taip pat Bendrovei kei€iant
produkty krepselj, jtraukiant tiek naujas gaminiy Seimas, tiek naujus esamy $eimy gaminius. Si strateginé transformacija
artimiausiais metais turéty sudaryti prielaidas tolimesniam pajamy bei gamybos apim¢iy augimui, efektyvesniam kasty
valdymui, pinigy srauty stabilizavimui.

Ataskaitinio laikotarpio rezultatus lyginant su praéjusiy finansiniy mety pirmuoju pusmediu, jtakos pagrindiniams veiklos
rodikliams turéjo Bendrovés strategija maksimaliai iSnaudoti esamus gamybos pajégumus bei toliau investuoti j jy plétra.
Pajamy rodiklio augimg daugiaisia 1émé iSpléstas produkty krep3elis, kas i kitos pusés atsiliepé pelningumo rodikliy
neigiamam poky¢iui. Pagrindinés pelningumo mazéjimo priezastys:

- Reik8mingas naujy darbuotojy skaicius. Grupé Zenkliai padidino darbuotojy skaiciy, kad uztikrinty augancias
uzsakymy apimtis (pagamintos produkcijos skaiCius vienetais ataskaitiniu laikotarpiu iSaugo 51,0%) — jskaitant
nuomotus darbuotojus, Grupés etaty skaicius laikotarpio pabaigoje lyginant finansiniy 2026 mety pirmajj pusmet;j
su atitinkamu praéjusiy mety laikotarpiu iSaugo 24% nuo 561 iki 693 etaty. Augantis darbuotojy skaicius natdraliai
lemia pereinamajj laikotarpj, per kurj formuojasi naujy komandos nariy jgiidziai ir darbo tempas. Siuo laikotarpiu gali
bati pastebimi tam tikri gamybos efektyvumo svyravimai, didesnés darbo sgnaudos ar kokybés i§Sukiai, taciau
Bendrové aktyviai stengiasi valdyti §j procesg — per mentoryste, struktiruotg jvedimg, kompetencijy ugdyma ir
techninius mokymus siekiama kuo grei€iau uztikrinti stabily ir aukStg darbo naSumg.

- Antrasis ir dalis treCiojo ketvir€io istoriSkai pasizymi mazesniu pardavimy aktyvumu, todél Siuo laikotarpiu Bendroveé
kryptingai ruoSiasi kitam augimo etapui. Esama kasty bazé, veiklos struktdra ir procesai leis uzsitikrinti numatoma
gamybos apim¢iy didéjima, susijusj su naujy gaminiy jvedimu bei artéjanciu sezoniniu pardavimy piku. Tuo paciu
Bendrové nuosekliai investavo j kompetencijy stiprinimg projekty valdymo, technologijy diegimo, darbuotojy jvedimo
ir mentorystés, taip pat duomeny analitikos srityse, siekdami didinti veiklos efektyvuma.

- Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje vyravusios ZiemiSkos oro sglygos |émé mazesnius Bendrovés sugeneruotos
elektros energijos kiekius, taip pat iSaugino Bendrovés energetines, pastaty bei aplinkos prieziGros sgnaudas.
Nepakankant nuosavos elektros energijos generacijos ir ilgalaikiu kontraktu uztikrinty kiekiy, paskutiniais Zziemos
ménesiais Bendrové turéjo jsigyti papildomg elekiros energijg, o energijos iStekliy birzoje Saltuoju periodu
iSaugusios kainos salygojo didesnes sgnaudas.

Finansiniy 2026 mety pradzia pasizyméjo naujos verslo valdymo sistemos (ERP) pritaikytos gamybinio profilio jmonéms
startu. Bendrovei pavyko suvaldyti duomeny migracijos procesus, sklandzZiai perkelti operacijy apskaitg bei pradéti veiklg
naujoje verslo valdymo programinés jrangos aplinkoje. Tolimesnis zZingsnis — iSnaudoti naujas ERP galimybes, toliau
investuoti j duomeny analizés jrankiy integracijg Bendrovés valdyme, siekiant duomenimis pagrjsto veiklos efektyvumo
didinimo.

Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrové toliau aktyviai jgyvendino investicijas, per pirmuosius $eSis finansiniy 2026 mety
ménesius jrangos ir kito ilgalaikio turto atnaujinimui skyrusi apie 5,3 min. EUR, lyginant su analogiSku praéjusiy finansiniy
mety laikotarpiu jas padidinusi daugiau nei 2 kartus (per finansiniy 2025 mety pirmajj pusmetj j ilgalaikj turtg investuota
apie 2,3 min. EUR). PavyzdZiui, finansiniy 2026 m. pirmojo pusmecio laikotarpiu didZiausia Bendrovés investicija buvo
baigta montuoti automatizuota Salto preso linija, leisianti optimizuoti Zmogiskyjy resursy poreikj bei padidinsianti
pajégumus viename i§ gamybos procesy, kurio pajégumai pastaruoju metu buvo arti maksimalaus iSnaudojimo.

2026 m. sausio mén. Bendrové atnaujino finansavimo susitarimus su AB Artea Bankas, padidindama finansavimo limitg.
Tai suteikia daugiau lankstumo jgyvendinant investicinius projektus, efektyviau iSnaudojant skolinto kapitalo galimybes.
Susitarimai taip pat prisideda prie apyvartinio kapitalo uztikrinimo, leidziancio palaikyti tolygy gamybos grafikg ir optimaly
atsargy lygj, nepaisant sezoniSkumo ar planiniy vasaros—ziemos atostogy.

2026 finansiniais metais Bendrové sieks toliau laikytis strateginés krypties, testi vidaus procesy tobulinima, diegti naujas
technologijas. Didelis démesys ir toliau bus skiriamas inzineriniy, technologiniy kompetencijy turiniy specialisty
pritraukimui, jy ugdymui ir iSlaikymui.
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Prie kity didziausiy prioritety Siais 2026 finansiniais metais Bendrové priskiria tolimesnj LEAN metodiky diegimg, darby
sauga, aplinkosauga, energetinés nepriklausomybés didinimg, salygy darbuotojams gerinimg bei jsitraukimg | naujy
produkty vystyma.

Pagrindinés rizikos, su kuriomis susiduria Grupé:

Ekonominiai rizikos veiksniai. 2026 m. pirmajj pusmetj AB ,Vilniaus baldai“ pardavimai pagrindiniam pirkéjui Svedijos
koncernui ,IKEA® sudaré apie 99,4 proc. visy Bendrovés pardavimy (2025 m. pirmajj pusmetj — 98,9 proc.) Bendrovés
pardavimo pajamas 2026 m. pirmajj pusmetj sudaré: baldy pardavimai 99,7 proc. (2025 m. pirmajj pusmetj — 99,6 proc.)
ir zaliavy bei zaliavy atlieky pardavimai.

Pasaulinés ekonomikos vystymosi tendencijos lemia Bendrovés pagrindinio kliento plétros tempus ir Bendrovés
gaminamy baldy paklausos svyravimus.

Bendrové konkuruoja su pasaulio baldy gamintojais.

Politiniai rizikos veiksniai. Kintanti geopolitiné situacija turi jtakos pasaulinés prekybos srautams. Dalj Bendrovés
pagamintos produkcijos IKEA eksportuoja j JAV. 2026 finansiniy mety pirmajj pusmetj Bendrovés gaminiy eksportas j
JAV sieké 8,7 proc. pardavimo pajamy. 2025 finansiniais metais Sioje Salyje jvyko prekybos politikos pokyciai, jvedant
importo tarifus Europoje pagamintai produkcijai, taCiau del Sio veiksnio Bendrové nenumato reikSmingos jtakos
produkcijos apimtims trumpuoju laikotarpiu. Vidutiniu ir ilguoju laikotarpiais galimas poveikis bty minimizuojamas
numatytomis investicijomis didinant gamybos ir kasty efektyvuma.

Nors potenciali rizika egzistuoja, pasaulyje vykstantys kariniai konfliktai ataskaitos rengimo metu reikSmingos jtakos
Bendrovés veiklai neturi. Karinis konfliktas Artimuosiuose Rytuose turi minimalig tiesiogine jtakg Bendrovés produkcijos
pardavimams — laikinai sustabdytas eksportas j tris Sio regiono Salis nesiekia 2 proc. Bendrovés pardavimo pajamy.
Galutiné tiesioginé Sio karinio konflikto jtaka Bendrovés pardavimo pajamoms priklausys nuo eksporto sustabdymo
trukmeés, netiesioginé — nuo jtakos Zaliavy kainoms, infliacijos, pasaulinés paklausos ir ekonominio aktyvumo rodikliams.

Tikétina, jog Lietuvoje ir toliau bus didinama tiek MMA tiek kitos socialines iSmokas, taciau Bendrovei tai jtakos neturéty
daryti, kadangi ji siekia moketi konkurencinga, o ne minimaly atlygj bei investuodama j efektyvumg turi tikslg darbo
salygas gerinti nuolatos. Valstybés nustatyty reikalavimy ir apribojimy emitento veiklai néra.

Socialiniai rizikos veiksniai. Bendrové susiduria su nuolatiniu gamybos jrenginiy operatoriy, elektros-automatikos
inZinerinio profilio specialisty trikumu, kurj lemia iSorinés aplinkybés — kvalifikuoty darbuotojy stoka visoje rinkoje bei
nepakankamai iSplétotos Svietimo, ugdymo ir skatinimo programos, neuZtikrinan€ios realaus specialisty poreikio
procesus. Darbuotojy atrankas vykdo visoje Lietuvoje, glaudziai bendradarbiauja su uzimtumo tarnybomis skirtinguose
Salies regionuose, tai leidzia pasiekti platesnj potencialiy kandidaty ratg. Aktyvig darbuotojy paieSka vykdo ir uzsienio
rinkose, bendradarbiaudama su partneriais samdo talentus i$ jvairiy uZsienio $aliy. Si veiksmy visuma padeda uztikrinti,
kad prie Bendrovés prisijungty tik tinkamos kvalifikacijos, Ziniy ir kompetencijy turintys Zmoneés.

Didelis démesys skiriamas darbuotojy kompetencijy ugdymui. Bendrovés viduje veikia aiski, struktGruota mokymy
programa (Operatoriy akademija), kuri padeda naujiems gamybos jrenginiy operatoriams greitai ir efektyviai jsisavinti
reikalingas kompetencijas ir zinias. Kiekvienam naujam darbuotojui priskiriami patyre operatoriai-mokytojai ir specialiai
tam skirti mokymo mentoriai, kurie lydi visg ugdymo laikotarpj. Darbuotojy darbo progresas nuosekliai stebimas
pasitelkiant kompetencijy matricas, leidziancias objektyviai vertinti pazanga, identifikuoti tobuléjimo sritis ir uztikrinti
aukstg veiklos kokybe visoje organizacijoje.

Bendrove taip pat aktyviai dalyvauja aukStyjy ir profesiniy mokykly organizuojamose Kkarjeros mugése.
Bendradarbiaudama su Salies mokyklomis, pedagogais, organizuoja edukacines ekskursijas Bendrovés viduje, kuriy
metu siekiama supazindinti moksleivius su baldy pramone, gamybos procesu, naudojamomis pazangiomis
technologijomis. Ekskursijy metu taip pat skatinamas atitinkamy studijy programy pasirinkimas, kuriy sékmingas
baigimas suteikty galimybiy dirbti baldy pramonés srityje.

Bendrové aktyviai prisideda prie socialiniy ir darbo rinkos problemy sprendimo, bendradarbiaudama su Svietimo
jstaigomis, savivaldybémis bei valstybinémis institucijomis. Ji taip pat siekia mazinti nedarbg regione — jdarbina Zmones
tiek i$ artimiausiy, tiek i$ tolimesniy vietoviy, uztikrindama jiems nemokama, patogy ir reguliary transportg j darbo vieta.
Bendrovéje sékmingai darbuojasi specialistai i§ Varénos, Senosios Varénos, Matuizy, Valkininky, Daugy, Gudziy,
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tolimesniy Salies regiony kartu su darbo pasitlymu suteikiama ir apgyvendinimo galimybé.

Bendrové sistemingai investuoja j darbuotojy kompetencijy stiprinimg. Zmoniy ir kultiros tarnyboje yra tam dedikuotas
mokymo skyrius, kuriame dirbantys mokymy mentoriai rdpinasi darbuotojy pradiniu jvedimu, kiekvieno darbuotojo
kompetencijy matricomis, techniniais mokymais ir kvalifikacijos kélimu. Administracijos darbuotojams suteikiama
galimybé naudotis mokymosi krepSeliais, kurie siejami su jy veiklos vertinimu. Taip pat organizuojami specializuoti
grupiniai darbuotojy mokymai. Siais finansiniais metais kasmetiniai privalomi mokymai svarbiausiomis Bendrovés veiklai
temomis vyko interaktyviai, naudojantis elektroninés mokymy platformos pagalba. Nuosekliai investuojama ir j skirtingy
lygiy vadovy kompetencijy stiprinimg. Aktyviai siun¢iami kolegos j iSorinius mokymus, uztikrinan€ius jy profesinj augima,
gebéjima efektyviai vadovauti komandoms. Ypatingas démesys skiriamas darbuotojams, kuriantiems savo karjeros kelig
organizacijos viduje — specialistams padedama sklandziai pereiti j vadovy pozicijas, jgyti reikalingy lyderystés jgudziy.
Taip pat stiprinamas bendradarbiavimas tarp skirtingy grandziy vadovy — Bendrové organizuoja bendras sesijas su
vidurinés grandies vadovais, kurios skatina dalijimgsi patirtimi, geryjy praktiky diegimg ir vieningos lyderystés kulttros
formavimg. Testiniai mokymai skiriami ir gamybos komandy lyderiams, siekiant uztikrinti jy gebéjimg efektyviai valdyti
kasdienius procesus, motyvuoti komandas bei nuosekliai siekti veiklos rezultaty.

Bendrovéje veikia dvi profesinés sajungos, kurios atstovauja darbuotojy interesams ir uztikrina sklandy socialinj dialoga.
Siekiant prisitaikyti prie nuolat kintancio personalo poreikio, nuolat tobulinama organizaciné struktira, didinamas darbo
nasumas, gerinamos darbo saglygos bei ple¢iamos darbuotojy mokymosi galimybés.

Bendrove vertina darbuotojy nuomone ir nuolat atlieka apklausas jvairiomis temomis, kad galéty operatyviai reaguoti j jy
poreikius bei tobulinti organizacijos procesus. Vyksta darbuotojy susirinkimai, kuriuose aptariama jmonés veikla,
rezultatai, situacija rinkoje bei darbuotojams aktualios temos.

Taip pat vykdomi didelio masto projektai, j kuriuos jsitraukia jvairiy skyriy darbuotojai. Siy iniciatyvy metu ieskoma
efektyviausiy sprendimy darbo saugos gerinimui, gamybos efektyvumo didinimui ir gilinamasi j temas, kurios tuo metu
reikalauja didesnio démesio.

Bendrové siekia gerinti darbuotojy patirtj ir ties kasdienéje darbuoty veikloje naudojamomis priemonémis, pavyzdziui,
jdiegiant verslo valdymo sistemg MONITOR. Sistemoje pateikiami realaus laiko duomenys leidzia greiCiau priimti
sprendimus ir efektyviau planuoti darbus. Kiekvienas komandos narys gali stebéti savo ir visos komandos progresg, kas
stiprina jsitraukima, pasitikéjimg ir bendrg darbo kokybe.

Bendrové rapinasi darbuotojy emocine sveikata ir yra jgyvendinusi emocinés gerovés programa, kuri skirta stiprinti
psichologinj atsparumg, mazinti stresg ir skatinti sgmoningumg darbo aplinkoje. Programos dalyviai turi galimybe
nemokamai naudotis psichology, psichoterapeuty konsultacijomis. Bendrovéje veikia medicinos kabinetas, kuriame
darbuotojai gali atlikti bazinius tyrimus, pasiskiepyti, naudotis sveikatingumo programomis.

Bendroveé tiki, kad nuolatiné investicija j darbuotojy ugdyma, darbo aplinkos gerinimga ir jsitraukimg skatina organizacijos
augima bei konkurencinguma rinkoje.

Tiekimas. Zaliavy tiekimo sutrikimy Bendrové $iuo metu nepatiria, nepaisant jtemptos geopolitings situacijos. Auganti
gamybos apimtis Iémé proporcingai didéjantj resursy poreikj, taCiau tiekimo procesai suvaldyti efektyviai, uztikrinant
nepertraukiamg veiklg. Spaudimas zaliavy kainy augimui Siuo metu juntamas labai aiSkiai. Stebima tiesioginé kainy
didejimo jtaka zaliavy grupéms, kuriy savikaina tiesiogiai koreliuoja su energetiniy iStekliy kainy dinamika.
Prognozuojama tolesné zaliavy vertés augimo tendencija, reikalaujanti nuolatinés kasty optimizavimo stebésenos.

Pagrindiniai uzdaviniai sekan&iam finansiniy 2026 m. pusmeciui apima Zzaliavy savikainos suvaldymg, siekiant
minimizuoti neigiamg rinkos kainy dinamikos poveikj Bendrovés pelningumo marzoms. Taip pat vykdyti nuolatine tiekimo
procesy stebéseng bei modeliuoti potencialius trikdzius, siekiant i anksto numatyti galimas klidtis tiekimo grandinéje ir
pasiruosti jy sprendimui, kad produkcijos gamyba vykty be pertrikiy.

Techniniai ir technologiniai rizikos veiksniai. Bendrové nuolatos ir sistemingai tobulina jrangos priezidra, su tikslu
mazinti gedimy skaiciy ir padidinti jrangos prieinamuma, j §j procesa jtraukiant tiek technikus, tiek ir linijy operatorius.
Bendrové didziuojasi, kad per pastaruosius keleta mety buvo pereita nuo prevencinés jrengimy priezidros j
perspektyvine, o Siuo metu tobuliname ir nuspéjamajg metodologija, kuomet priezitros darbai planuojami bei atliekami
sekant jvairius faktinius jrangos veikimo parametrus. Per praéjusius 2025 finansinius metus buvo jdiegta apie 80 davikliy,
kurie kelis kartus jau leido pastebéti problemg jrangoje dar prie$ jai sugendant. Finansiniy 2026 mety pirmajj pusmetj
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tokiy davikliy jdiegta dar 64 vnt. padengiant jautriausias vietas. Numatoma didinti kompetencijas darbui su Sia
metodologija, o tolimesné jy Zzemélapio plétra ir tempas likusiu finansiniy 2026 mety laikotarpiu priklausys nuo Bendrovés
investicijy prioritety.

Periodiniy ir profilaktiniy darby planavimui naudojama Alldevice programa, kurios pagalba reguliariai atliekamoms
jrangos profilaktikoms yra suplanuojami darbai technikams ir operatoriams.

Bendroveé 2024 finansiniais metais pradéjo diegti naujg verslo valdymo sistemg, pritaikytg gamybinio profilio jmonéms.
Sistema jdiegta ir pradéta naudoti nuo 2026 finansiniy mety pradzios. Tikimasi, kad naujoji sistema suteiks patobulintg
funkcionaluma, leis optimizuoti standartiniy operacijy atlikimo laikus, o taip pat ir uztikrins gergsias saugumo praktikas,
siekiant, kad Bendrovés verslo operacijos baty tinkamai apsaugotos nuo jvairiy kibernetiniy grésmiy ir pazeidimy. 2026
finansiniais metais bus siekiama pilnai integruoti naujgjg sistemg j verslo procesus bei pilnai iSnaudoti jos teikiamas
galimybes.

Fiziné ir moraliné pagrindiniy gamybos jrenginiy baklé yra gera ir rizikos Bendroveés veiklai nekelia.

Aplinkosauginiai rizikos veiksniai. Bendrové savo veikloje naudoja energetinius ir gamtos iSteklius. Tai kelia aplinkos
tarSos rizika. Bendrové jsipareigojo saugoti aplinkg ir nuolat mazinti neigiama veiklos jtaka, efektyviai naudoti isteklius,
jskaitant ir energetinius bei gamtos iSteklius, vykdyti teisinius ir standarty reikalavimus, susijusius su kokybe,
aplinkosauga bei visa vykdoma veikla. Aplinkosaugos rizikai valdyti ir rezultatyvumui gerinti Bendrovéje jdiegtos kokybés,
aplinkos apsaugos vadybos sistemos, atitinkancios ISO 9001, ISO 14001 standarty reikalavimus.

Kokybés vadybos sistema ISO 9001 — kokybés vadybos sistema, kurioje numatytos proceddros ir veiksmai, padeda
organizacijai tobulinti kasdiene veiklg, uZtikrinti produkty kokybe, mazinti iSlaidas, taupyti laikg ir didinti darbo naSuma
bei palaikyti gerus santykius su klientais. Kiekvienais metais perzitrimos proceddros, vykdoma veiklos efektyvumo
analizé ir numatomi gerinimo veiksmai.

Aplinkosaugos vadybos sistema ISO 14001 uztikrina reikSmingy aplinkos apsaugos aspekty identifikavimg, prevenciniy
priemoniy, atsakingy asmeny numatymg, monitoringo programos vykdymg. PeriodiSkai mokomi ir atestuojami jmonés
darbuotojai. Sio standarto laikymasis padeda uztikrinti atitiktj teisiniams reikalavimams bei Zenkliai mazina ekologijos ir
aplinkosaugos rizikas. 2025 m. rugséjo 12 d. buvo atliktas ISO sistemy prieziGros auditas. Audito metu neatitikCiy bei
pastaby nenustatyta. Gamybos apribojimo dél aplinkos terSimo nebuvo.

Daugiau nei pusé bendrovés gaminamy baldy yra pagaminti naudojant tusciavidure korinio skydo technologijg, medienos
masyvg pakeiciant j iS perdirbto popieriaus pagamintg korinj uzpildg. Tai leidZia net iki penkiy karty sumazinti medienos
zaliavos sunaudojimg. AB “Vilniaus Baldai“ 100 proc. naudojama pirminé mediena yra gauta i$ socialiai atsakingai
valdomy misky. Bendrovéje jdiegta FSC® (FSC-C104209) gamybos grandies (angl. Chain of Custody, CoC) sistema —
tai produkto kelias nuo misko arba (antriniy zaliavy atveju) nuo jo perdirbimo momento iki vietos, kur jis parduodamas su
FSC® zyma ir/arba baigiamas gaminti bei pazenklinamas FSC® etikete. FSC® gamybos grandies sertifikavimas
patvirtina, kad gamyboje naudojama tik sertifikuota Zaliava. Dél to dingsta rizika, jog gaunamos Zaliavos gali bati
sumaisytos su nesertifikuotomis. 2026 m. sausio 27 d. buvo atliktas kasmetinis FSC® priezilros auditas. Audito metu
neatitik€iy bei pastaby nenustatyta.

Paskoly grazinimas. 2024 m. rugséjo mén. refinansuoti Bendroveés finansiniai jsipareigojimai Europos rekonstrukcijos
ir plétros bankui (ERPB), AS ,Citadele Banka“ Lietuvos filialui, KUB ,Pagalbos verslui fondas“ bei AB ,Invalda privatus
kapitalas“, panaudojant naujai gautg AB Artea bankas finansavima. Sis sprendimas Bendrovei uztikrino palankesnj
paskoly grazinimo grafikg ir mazesnius skolos aptarnavimo kaStus bei leido atlaisvintus pinigy srautus nukreipti |
reikiamas investicijas. Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrové atnaujino finansavimo susitarimus su AB Artea bankas,
padidindama turimus kredito limitus siekiant uZsitikrinti didesnj lankstuma pinigy srauty valdyme bei sklandy investiciniy
projekty vykdyma, leidziantj jgyvendinti Bendrovés strateginés plétros planus.

Pastaraisiais metais krite tarpbankinés pallikany normos turéjo jtakg Bendrovés paskoly aptarnavimo kasty mazéjimui.
Nuo 2026 m. kovo ménesio Si tendencija pasikeité dél karinio konflikto Artimyjy Ryty regione ir i$ jo galimai kilsiancio
infliacijos Suolio, kurios poveikis atsispindés Bendroveés bisimy laikotarpiy finansinés veiklos sgnaudose.

Paskoly gragzinimai buvo atliekami pagal su kreditoriais sutartus grafikus. Informacija apie Grupés ir Bendrovés
finansinius jsipareigojimus, grazinimo terminus ir sglygas, kredito ir palikany normos rizikas pateikta 2026 m. SeSiy
ménesiy tarpiniy sutrumpinty konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinio aiSkinamajame raste (14 pastaba).
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Bendrovés ir jmoniy Grupés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy, susijusiy su konsoliduoty finansiniy
ataskaity rinkinio sudarymu, pagrindiniai pozymiai. Konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinio rengima, vidaus
kontrolés ir finansinés rizikos valdymo sistemas, teisés akty, reglamentuojanciy konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
rinkinio sudaryma, laikymasi prizitri 2025 m. gruodzio 30 d. sudarytas Audito komitetas.

Bendrovés vyriausioji buhalteré ir finansy vadovas nuolat perzidri Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje, kad finansinése ataskaitos baty laiku jgyvendinti visi pokyciai, analizuoja
Grupés ir Bendrovés veiklai reikSmingus sandorius, uztikrina teisingg ir savalaikj informacijos surinkima, periodiSkai
informuoja aukstesnius vadovus apie finansiniy ataskaity rengimo darby eiga.

Audito komitetas:

Tomas Bubinas

Pareigos

Audito komiteto nepriklausomas narys, iSrinktas 2021-12-22, perrinktas 2025-12-30, kadencijos pabaiga — 2029 m.
Darbo patirtis

Nuo 2022 m. AB Invalda INVL valdybos narys

2013 — 2022 m. UAB ,Biotechpharma“ vykdomasis direktorius

2010 — 2012 m. ,TEVA Biopharmaceuticals USA* vyresnysis direktorius

2001 — 2010 m. ,SICOR Biotech / TEVA Baltic* finansy direktorius

1999 — 2001 m. ,PricewaterhouseCoopers” vyresnysis vadybininkas

1994 — 1999 m. ,Coopers & Lybrand“ vyresnysis auditorius, vadybininkas

ISsilavinimas

Vilniaus universiteto ekonomikos magistras, ,Baltic Management Institute* (BMI) verslo administravimo magistras,
Licencijuotyjy ir atestuotyjy apskaitininky asociacijos (Association of Chartered Certified Accountants, ACCA ) narys
ir Lietuvos atestuotasis auditorius

Dalyvavimas jmonés jstatiniame kapitale Akcijy ir balsy skaicius
Vaidas Savukynas
Pareigos

Audito komiteto narys, iSrinktas 2021-12-22, perrinktas 2025-12-30, kadencijos pabaiga — 2029 m.
Darbo patirtis
Nuo 2013 m. AB ,Invalda privatus kapitalas® vyr. finansininkas
2011 — 2013 m. prekybos tinklo Kirgizijoje ,Narodnyi“ finansy direktorius
2010 -2010 m. AB ,,Zemaitijos pienas” administracijos vadovas
1998 — 2009 m. koncerno ,MG Baltic* ir jo jmoniy (,MG Baltic Trade*, ,Apranga®“, ,Minvista“) vyr. finansininkas ir
analitikas
1993 — 1995 m. finansy maklerio jmonés ,Bankoras® direktorius
1990 — 1993 m. AB ,Lietuvos birza“ rinkodaros vadybininkas
ISsilavinimas
Vilniaus universiteto ekonomisto diplomas, Stokholmo universiteto (Svedija) socialiniy moksly magistras, Leeds
universitetas (Didzioji Britanija) Finansinio sektoriaus schemos jvadiniai kursai
Dalyvavimas jmonés jstatiniame kapitale Akcijy ir balsy skaicius
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Danuté Kadanaité

Pareigos
Audito komiteto naré, iSrinkta 2021-12-22, perrinktas 2025-12-30, kadencijos pabaiga — 2029 m.
Darbo patirtis
Nuo 2014 m. UAB ,Verus sensus® vadove
2009 m. UAB ,Legisperitus” teisininké
2008 — 2009 m. AB FM| ,Finasta“ teisininké
2008 m. AB ,Invalda“ teisininké
1999 — 2002 m. advokato Artdro Sukevigiaus kontora administratoré
1994 — 1999 m. UAB FM] ,Apyvarta“ teisés konsultanté
ISsilavinimas
M. Romerio universiteto Finansy teisés magistro laipsnis, Teisés universiteto teisininko bakalauro laipsnis, Tarptautiné
vadybos mokykla.
Dalyvavimas jmonés jstatiniame kapitale Akcijy ir balsy skaicius

Bendrovés finansy skyriaus vadovas yra atsakingas uz konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinio rengima, uztikrina
informacijos surinkimg i§ Grupés jmoniy, savalaikj ir teisingg tos informacijos apdorojimg ir parengimg finansinéms
ataskaitoms.

2. FINANSINIY IR NEFINANSINIY VEIKLOS REZULTATY ANALIZE, SU APLINKOS IR PERSONALO KLAUSIMAIS
SUSIJUSI INFORMACIJA

Grupés 2025 m. rugseéjo — lapkri€¢io mén. pardavimai sudaré 29.769 tikst. EUR. Grupés 2025 m. rugseéjo — lapkriio mén.
grynasis pelnas sieké 1.332 tikst. EUR. Pelnas neiSskaiciavus mokesciy, pallkany ir nusidévéjimo (EBITDA) sieke
2.796 tukst. EUR.

Grupés 2025 m. gruodzio — 2026 m. vasario mén. pardavimai sudaré 25.476 tukst. EUR. Grupés 2025 m. gruodzio —
2026 m. vasario mén. grynasis nuostolis sieké 125 tdkst. EUR. Pelnas, neiSskaiCiavus mokesciy, palikany ir
nusidévejimo (EBITDA) sieke 1.507 takst. EUR.

Grupés 2025 m. rugseéjo — 2026 m. vasario mén. pardavimai sudaré 55.245 tikst. EUR. Grupés 2025 m. rugséjo — 2026
m. vasario mén. grynasis pelnas sieké 1.207 tokst. EUR. Pelnas, neiSskaiCiavus mokesc¢iy, palikany ir nusidévéjimo
(EBITDA) sieké 4.303 tikst. EUR.
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Grupés pagrindiniai finansinés bklés straipsniai, tikst. EUR.

Straipsnis 2026-02-28 2025-02-28
ligalaikis turtas 61.838 59.060
Trumpalaikis turtas 23.775 22.621
Turtas iS viso 85.613 81.681
Kapitalas ir rezervai 37.523 38.947
|sipareigojimai i$ viso 48.090 42.735
ligalaikiai jsipareigojimai 28.951 23.134
Finansinés skolos 27.852 21.994
llgalaiké nuoma (16 TFAS pritaikymas ) 372 505
Trumpalaikiai jsipareigojimai 19.139 19.600
Finansinés skolos 2.350 5.767
llgalaiké nuoma (16 TFAS pritaikymas ) 186 215

Grupés pagrindiniai bendryjy pajamy straipsniai, tikst. EUR.

2026 m. | pusm., baigiant 2025 m. | pusm., baigiant

Pardavimai, tiikst. EUR 55.245 52.823

- Lietuva 396 382

- ES 3alys 39.686 36.184

- Kitos $alys 15.163 16.257
Bendrasis pelnas, tikkst. EUR 5.025 8.928
Bendrojo pelno marza, proc. 9,10 16,90
Veiklos pelnas, tiikst. EUR 1.883 5.710
Veiklos pelno marza, proc. 3,41 10,81
Pelnas prie$ mokescius, tiikst. EUR 1.166 4.441
Pelno prieS mokescius marza, proc. 2,11 8,41
Grynasis mety pelnas, tikst. EUR 1.207 3.818
Grynojo pelno marza, proc. 2,18 7,23
EBITDA, tiikst. EUR 4.303 7.699

Bendrovés pardavimus Lietuvoje sudaré ne tik baldy, bet ir Zaliavy bei Zaliavy atlieky pardavimai.
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Grupés veiklg apibadinantys rodikliai 2023 m.—2026 m. | pusm.

2026 m. |

2025 m. |

pusm pusm 2025 2024 2023
Rodikliai baigiant baigiant fmansu!lal fmansu!lal flnans"!lal
> > metai metai metai
vasario 28 d. vasario 28 d.
Grynasis pelningumas = grynasis 2,18% 7,23% 4,26% 10,28% 1,60%
pelnas / pardavimai * 100
Vidutiné turto graza ROA =
grynasis pelnas / (turtas laikotarpio o o o o o
pradzioje + turtas laikotarpio 1,43% 4,59% 5.30% 12,06% 1,89%
pabaigoje) / 2 *100
Nuosavybés gragza ROE =
grynasis pelnas / nuosavas 3,22% 9,80% 11,28% 26,37% 5,61%
kapitalas * 100
Grynasis pelnas akcijai EPS = 0,31 0,98 1,14 2,57 0,40
grynasis pelnas / akcijy skaicius
Skolos koeficientas = 0,56 0,52 0,53 0,55 0,66
jsipareigojimai / turtas
Skolos - nuosavybés
koeficientas = jsipareigojimai / 1,28 1,10 1,11 1,23 1,91
nuosavas kapitalas
Bendras likvidumo koeficientas =
trumpalaikis turtas / trumpalaikiai 1,24 1,16 1,25 1,28 0,98
jsipareigojimai
Turto apyvartumas = pardavimai
/ (turtas laikotarpio pradzioje + 1,27** 1,17** 1,24 1,17 1,18
turtas laikotarpio pabaigoje) / 2
Akcijos buhaltering verté = 9,66 10,02 10,12 9,76 7,18
nuosavas kapitalas / akcijy skai€ius
Apyvarta (min. EUR) 55,24 52,82 104,22 97,27 97,87
Bendrasis pelnas (min. EUR) 5,02 8,93 13,14 18,98 7,72
Grynasis pelnas (min. EUR) 1,21 3,82 4,44 10,00 1,57
EBITDA (min. EUR)*** 4,30 7,70 11,14 17,69 8,75
EBIT (min. EUR) 6,36 13,21 4,20
Dividendai vienai akaijai (u2 1,79 5,31 0,78 0 0
praéjusj ataskaitinj laikotarpj)
Kainos ir pelno vienai gkcijai 078 078 10,16 3.21 16,14
santykis P/E
Zemiausia akcijy kaina (EUR) 33,82 13,84 7,70 6,00 6,15
Auksciausia akcijy kaina (EUR) 9,90 7,70 14,20 9,35 8,40
Uzdarymo kaina (EUR) 12,20 14,20 11,60 8,25 6,50
Kapitalizacija (min. EUR) 10,50 13,60 45,08 32,06 25,26

* - pazyméti pusmetiniai rodikliai, kuriy lyginimas su metiniais rodikliais néra korektiskas dél sezoniS§kumo jtakos.
** - pazyméti pusmetiniai rodikliai, palyginamumo tikslais, konvertuoti j metinius.

*** - EBITDA rodiklis apskaiciuotas nevertinant IFRS16 jtakos.
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GAMYBA IR PARDAVIMAI

AB ,Vilniaus baldai“ specializuojasi lengvy konstrukcijy (korinio skydo) korpusiniy baldy gamyboje, apimancioje tiek
paprastus tiek sudétingus daugiafunkcinius baldus. Didzigjg dalj Bendrovés gaminiy sudaro vaikiSki baldai, kuriems
taikomi griez¢€iausi saugumo ir kokybés reikalavimai. Naudojant inovatyvias technologijas, Bendrové gamina natdralaus
medzio, plataus spektro spalvy, 3D medzio struktiros imitacijos apdailos baldus.

Bendrové gamyboje naudoja modernig jranga, jsigytg i§ visame pasaulyje zinomy gamintojy, tokiy kaip ,Schelling*,
~Burkle®, ,Weeke*, ,Wikoma*“, ,Biesse®, ,Biele®, ,Cefla“ir kt., leidziancig gaminti jvairios riSies droztine fanera, dazais bei
plévele dengtus baldus.

Bendrovés gamybos apimtys vertine iSraiSka 2026 m. pirmajj pusmetj, tokst. EUR:

Produkciia 2026 m. | pusmetis, 2025 m. | pusmetis,

Baldai 57.021 49.249
Kita produkcija - -
IS viso 57.021 49.249

Lenteléje pateiktos finansiniy 2026 m. pirmojo pusmecio ir finansiniy 2025 m. pirmojo pusmecio gamybos apimtys vertine
iSraiSka apskaiciuotos pagal atitinkamo laikotarpio pardavimo kainas. Eliminavus Sio veiksnio jtakg ir skai€iuojant
gamybos apimtis 2026 m. vasario 28 d. kainomis, jy pokytis lyginamuoju laikotarpiu sudaryty 15,5 proc. Ataskaitiniu
laikotarpiu fiksuotas teigiamas pokytis gamybos kiekine iSraiSka — pagaminty produkty kiekis iSaugo 51,0 proc. ir sudaré
2.465 tokst. vnt.

Pardavimai pagal rinkas 2026 m. pirmajj pusmet;:

2026 m. | pusmetis, baigiant 2025 m. | pusmetis, baigiant

Pardavimai vasario 28 d. vasario 28 d.

tikst. EUR proc. takst. EUR proc.
Lietuvoje 396 0,72 382 0,72
UZsienyje 54.849 99,28 52.441 99,28
IS viso 55.245 100,00 52.823 100,00

Finansiniy 2026 m. pirmojo pusmecio pardavimo pajamos nezymiai augo (4,6 proc.), ataskaitiniu laikotarpiu
besikeic¢ian¢io gaminiy portfelio pardavimai kiekine iSraiSka padidéjo 42,9 proc. ir sieké 2.333 tikst. vnt.

TIEKIMAS

AB ,Vilniaus baldai“ yra jdiegta efektyvi zaliavy ir paslaugy pirkimo sistema. Bendrovée palaiko strateginius santykius su
tiekéjais bei nuolat ieSko naujy galimybiy paslaugy ir Zaliavy rinkose. AB ,Vilniaus baldai“ pirkimo procesg yra iSskaidZiusi
j strateginius ir operacinius pirkimus. Bendrové siekia valdyti tiekimo rizikg, todél pagrindinéms tiekiamoms Zaliavoms
yra parinkti pagrindiniai ir alternatyvias tiekéjai. AB ,Vilniaus baldai“ jdiegta ir nuolat tobulinama tiekéjy vertinimo sistema,
atliekami tiekéjy auditai.

Bendrové su pagrindiniais tiekéjais sudaro ilgalaikes sutartis. Pagrindines Zaliavas Bendroveé jsigyja i$ Lietuvos, Lenkijos
ir Slovakijos tiekéjy. Pagrindiniai tiekejai: UAB ,IKEA Industry Lietuva“, ,Woodeco“ Sp.z.0.0., ,IKEA Components“ S.R.O,
Homanit Krosno Odrzanskie SP, UAB ,Rehau®, UAB ,Remmers Baltica“. Lokalus zaliavy tiekimas sglygotas mazesniy
transportavimo sgnaudy bei gery santykiy su pagrindiniais tiekéjais.

DARBUOTOJAI

Bendrovéje veikia efektyvi ir teisinga darbo apmokeéjimo sistema, kurios tikslas pritraukti, iSlaikyti ir motyvuoti darbuotojus.
Visos darbo sutartys su darbuotojais, tarp jy ir vadovy, sudarytos vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso
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reikalavimais. Atlygio i8mokéjimo tvarka pagrjsta aiSkiomis, jmonés darbuotojams prieinamomis ir visiems vienodai
taikomomis taisyklémis, apraSyta Bendrovés kolektyvinéje sutartyje. Kolektyviné sutartis atnaujinta 2026 m. sausio 8 d.
Sios sutarties tikslas yra uztikrinti darnig kolektyvo veikla, garantuoti jvairiy kategorijy darbuotojy darbo, darbo
uzmokescio ir kity darbo salygy aukstag lygj bei suteikti papildomas, nei numatyta LR jstatymy, socialines garantijas.
Kolektyviné sutartis apima darbo sutariy sudarymo, pakeitimo, nutraukimo tvarkg, darbo ir poilsio laika, darbo
apmokéjimo sglygas, darbuotojy kvalifikacijos kélimg, Zzmoniy saugumg darbe ir medicininj aptarnavima, socialinge
ripyba, profsgjungos veiklos bei renkamy darbuotojy garantijas. Jei Kolektyvinés sutarties salygos yra palankesnés nei
darbo sutarties sglygos, vadovaujamasi Kolektyvine sutartimi.

Atlygio sistema aiSkiai nurodo darbuotojy kategorijas bei Sioms kategorijoms priskiriamas pareigybes. Sistemoje bei jos
prieduose jtvirtintos darbo apmokéjimo nuostatos taikomos taip, kad baty iSvengta bet kokio diskriminavimo lyties ir kitais
pagrindais. Vyrams ir moterims uz tokj patj ar lygiavertj darbg mokamas vienodas darbo uZzmokestis. Darbuotojy
atliekamo darbo turinys, privalomi kvalifikaciniai reikalavimai (jei tokie taikomi atskirai pareigybei), privaloma ir
savanoriska kvalifikacijos tobulinimo tvarka nustatomi darbuotojy pareiginiuose nuostatuose ir/arba darbo sutartyse.

Atlygj sudaro pastovioji ir kintamoji dalis. Pastovioji atlygio dalis — darbo sutartyje nustatytas pagrindinis ménesio
darbuotojo pareiginis atlyginimas, mokamas kiekvieng ménesj. Kintamoji atlygio dalis mokama atsizvelgiant j pasiektus
Bendrovés rezultatus. Darbuotojams gali bati nustatomi priedai uz jgytg kvalifikacija ir/ar priemokos uz papildoma darbg
arba papildomy pareigy ar uzduociy vykdyma.

Esminiai kriterijai, kuriais paremta atlygio ir motyvaciné sistema, — darbuotojy kompetencija, pozicijos atsakomybés ir
darbo sudétingumo lygis, asmeniniai darbuotojo pasiekimai bei indélis j bendrus jmonés veiklos rezultatus. AB ,Vilniaus
Baldai“ uztikrinamas darbo ir poilsio rezimas, teisé j kasmetines ar kitas teisés aktais numatytas atostogas, sagziningas
kvalifikacijg atitinkantis atlyginimas. Visi jmonés darbuotojai gauna didesnj nei minimalus atlyginimas Salyje.

2026 m. | pusmecio pabaigoje Grupéje dirbo 611 darbuotojai, Bendrovéje — 549 darbuotojai (2025 m. vasario 28 d.
Grupéje dirbo 549 darbuotojas, Bendrovéje — 494 darbuotojas). Vidutinis darbuotojy amzius — 41 metai.

Vidutinis sgraSinis Bendrovés darbuotojy, dirbanciy darbo sutarties pagrindu, 2026 m. pirmajj pusmet;:

Kategorija

2026 m. | pusmetis,
baigiant vasario 28 d.

2025 m. | pusmetis,
baigiant vasario 28 d.

Vadovaujantis personalas 6 6
Specialistai 65 51
Darbininkai 405 437
IS viso 476 494

Darbuotojy darbo uzmokestj sudaro baziné ir kintama darbo uZmokesc€io dalys. Kintama darbo uzmokes€io dalis

priklauso nuo Bendrovés veiklos rezultaty.

Bendrovés darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uzmokestis 2026 m. pirmajj pusmetj, EUR:

2026 m. | pusmetis,

2025 m. | pusmetis,

LG RIE] baigiant vasario 28 d. baigiant vasario 28 d.

Vadovaujantis personalas 13.583 15.198
Specialistai 3.831 3.843
Darbininkai 2.727 2.873
IS viso 3.014 3.170

Finansiniy 2026 mety pirmajj pusmetj sumazeéjusiam vidutiniam meénesiniam darbo uzmokesciui jtakg turéjo mazesnés
iSlaidos priemokoms uz virSvalandzius bei papildomus darbus. Tai pasiekti leido efektyvesnis gamybos planavimas bei
didéjes nuomoty, laikiny darbuotojy skaicius.

Bendrovéje yra sudaryta Kolektyviné sutartis, kuri privaloma visiems Bendrovés darbuotojams. Kolektyviné sutartis
atnaujinta 2026 m. sausio 8 d. Sios sutarties tikslas yra uztikrinti darnig kolektyvo veiklg, garantuoti jvairiy kategorijy
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darbuotojy darbo, darbo uzmokescio ir kity darbo sglygy aukstg lygj bei suteikti papildomas, nei numatyta LR jstatymu,
socialines garantijas Bendrovés darbuotojams. Kolektyviné sutartis apima darbo sutarCiy sudarymo, pakeitimo,
nutraukimo tvarka, darbo ir poilsio laika, darbo apmokéjimo salygas, darbuotojy kvalifikacijos kélima, Zzmoniy sauguma
darbe ir medicininj aptarnavima, socialine rdpyba, profsgjungos veiklos bei renkamy darbuotojy garantijas. Jei
Kolektyvinés sutarties sglygos yra palankesnés nei darbo sutarties sglygos, vadovaujamasi Kolektyvine sutartimi.

3. NUORODOS IR PAPILDOMI PAAISKINIMAI APIE METINESE FINANSINESE ATASKAITOSE PATEIKTUS
DUOMENIS

Informacija pateikta tarpiniy sutrumpinty konsoliduoty finansiniy atskaity rinkinyje ir aiSkinamajame raste uz 2026 m.
SeSis ménesius, pasibaigusius 2026 m. vasario 28 d.

4. INFORMACIJA APIE SAVAS AKCIJAS

Bendrové ataskaitiniu periodu savy akcijy neturéjo, nejsigijo ir neperleido.

5. INFORMACIJA APIE ]MONES FILIALUS IR ATSTOVYBES

Bendrové filialy ir atstovybiy neturi.

6. SVARBUS |VYKIAI, VYKE NUO PRAEJUSIY FINANSINIY METY PABAIGOS
2025 m. gruodzio 30 d. jvyko Bendroveés eilinis visuotinis akcininky susirinkimas. Susirinkime priimti Sie sprendimai:

1. Darbotvarkés klausimas — konsoliduotoji vadovybés ataskaita. ISklausyta konsoliduotoji vadovybés ataskaita uz
2025 metus, pasibaigusius 2025 m. rugpjacio 31 d.

2. Darbotvarkés klausimas — auditoriaus iSvada. I$klausyta audito jmonés Grant Thornton Baltic UAB iSvada apie
konsoliduotas ir Bendrovés finansines ataskaitas uz 2025 metus, pasibaigusius 2025 m. rugpjacio 31 d.

3. Darbotvarkés klausimas — konsoliduoty ir Bendrovés finansiniy ataskaity uz 2025 metus, pasibaigusius 2025 m.
rugpjacio 31 d. tvirtinimas. Nuspresta: patvirtinti konsoliduotas ir Bendrovés finansines ataskaitas uz 2025 metus,
pasibaigusius 2025 m. rugpjacio 31 d.

4. Darbotvarkés klausimas — Bendrovés pelno paskirstymo tvirtinimas. Nuspresta: patvirtinti Bendrovés pelno
paskirstyma uz 2025 metus, pasibaigusius 2025 m. rugpjacio 31 d.:

(takst. EUR)

Nepaskirstytasis pelnas ataskaitiniy finansiniy mety pradzioje 29.874
Grynasis 2025 mety, pasibaigusiy 2025 m. rugpjacio 31 d., pelnas 4.520
Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripazintas 2025 mety, pasibaigusiy 2025 m. rugpjacio 31 d., 13
pelnas (nuostoliai)

Paskirstytinas rezultatas 34.407
Pelno paskirstymas | privalomajj rezerva 0
Pelno paskirstymas j kitus rezervus 0
Pelno paskirstymas dividendams iSmoketi* 3.031
Pelno dalis, paskirta metinéms iSmokoms (tantjiemoms) valdybos nariams 100
Nepaskirstytasis rezultatas perkeliamas j kitus finansinius metus 31.276

*- vienai vardinei akcijai paskirstoma po 0,78 EUR.

5. Darbotvarkés klausimas — Bendrovés audito komiteto nariy rinkimas. Nuspresta: | akcinés bendrovés ,Vilniaus
baldai“ audito komitetg 4 (ketveriy) mety kadencijai isrinkti tris narius. Nepriklausomais audito komiteto nariais iSrinkti
Toma Bubing ir Danute Kadanaite. Audito komiteto nariu iSrinkti Vaidg Savukyna. Audito komiteto pirmininku iSrinkti
Toma Bubina.

6. Darbotvarkés klausimas — Bendrovés atlygio politikos tvirtinimas. Patvirtinti Bendrovés atlygio politika.
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Daugiau svarbiy jvykiy Bendrovéje nejvyko.
7. GRUPES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Nepaisant nestabilumo pasaulinése rinkose, finansiniy 2026 m. pirmajj pusmetj Bendrove i$laiké finansiniais 2025 metais
fiksuotg pardavimo pajamy bei parduotos produkcijos apim¢iy augima. Atnaujinant gaminamos produkcijos sarasg bei
iSplétus gaminiy ir jy Seimy krepSelius, pardavimo pajamos, lyginant su praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu, iSaugo 4,6%,
kiekis vienetais — 42,9%. Siems rodikliams jtaka turéjo tiek gaminiy krep$elio, tiek pardavimo kainy pokydiai, tagiau
teigiamas abiejy faktoriy prieaugis rodo toliau augantj Bendrovés gamybiniy resursy iSnaudojimg ir siekj optimizuoti
pastovius kasStus. Kartu su pardavimo pajamomis bei parduotos produkcijos kiekiais ataskaitiniu laikotarpiu didéjo ir
pagamintos produkcijos apimtys — gaminiy kiekis vienetais iSaugo 51,0%.

Gamybos apim¢iy didéjimas Bendrovei leidzia tolygiau iSdéstyti ir lengviau prognozuoti gamybos planus, taciau didina
procesy efektyvumo svarbg. Bendrové jgyvendindama strateginius planus artimiausiais metais planuoja toliau intensyviai
investuoti | gamybiniy pajégumy atnaujinimg, moderniais jrengimais kei€iant susidévéjusig, neefektyvig jrangag arba
papildant turimus pajégumus. Pavyzdziui, finansiniy 2026 m. pirmojo pusmecio laikotarpiu didZiausia Bendrovés
investicija buvo baigta montuoti automatizuota Salto preso linija, leisianti optimizuoti Zmogiskyjy resursy poreikj bei
padidins pajégumus viename i§ gamybos procesy, kurio pajégumai pastaruoju metu buvo arti maksimalaus iSnaudojimo.
Atnaujinti finansavimo susitarimai su kredito jstaigomis Bendrovei leis uzsitikrinti investicijoms reikiamus pinigy srautus
bei laiku jgyvendinti planuojamas artimiausiy keleriy mety investicijas.

Lyginamuoju laikotarpiu Bendrovés darbuotojy kiekis lyginant su praéjusiy finansiniy mety pirmuoju pusmeciu padidéjo
daugiau nei penktadaliu. ReikSmingas dirbanciyjy iSaugimas ir jy integracija trumpuoju laikotarpiu Iémé prastesnius
efektyvumo bei broko rodiklius gamybos procesuose. Bendrové siekia kuo greiciau iSspresti laikinus efektyvumo rodikliy
svyravimus, todél daug démesio skiria darbuotojy jvedimui, mokymams ir kvalifikacijos kélimui.

Finansiniy 2026 mety pradzia pasizyméjo naujos verslo valdymo sistemos (ERP) pritaikytos gamybinio profilio jmonéms
startu. Bendrovei pavyko suvaldyti duomeny migracijos procesus, sklandziai perkelti operacijy apskaitg bei pradéti veikla
naujoje verslo valdymo programinés jrangos aplinkoje. Tolimesnis Zingsnis — iSnaudoti naujas ERP galimybes, toliau
investuoti j duomeny analizés jrankiy integracijg Bendrovés valdyme, siekiant duomenimis pagrjsto veiklos efektyvumo
didinimo.

Naujy produkty jvedimas, portfelio diversifikacija, stabilus pelningumas bei pinigy srautai, Siuo metu leidzia lengviau
jveikti rinkos svyravimus. Ateinanciais laikotarpiais Bendrové toliau iSlaikys strategine kryptj, bus tesiamas vidaus
procesy tobulinimas, tarp kuriy ir didesnis naujos verslo valdymo sistemos integravimas, pleCiami savos elektros
energijos gamybos pajégumai ir diegiamos naujos technologijos. Didelis démesys ir toliau bus skiriamas inzineriniy,
technologiniy kompetencijy turinCiy specialisty pritraukimui, jy tobulinimui ir iSlaikymui.

8. INFORMACIJA APIE ]MONES TYRIMUY IR PLETROS VEIKLA
Bendrove tyrimy ir plétros veiklos nevykdé.

9. KAl GRUPE NAUDOJA FINANSINES PRIEMONES IR KAI TAI YRA SVARBU VERTINANT JMONES TURTA,
NUOSAVA KAPITALA, |[SIPAREIGOJIMUS, FINANSINE BUKLE IR VEIKLOS REZULTATUS, ]MONE ATSKLEIDZIA
FINANSINES RIZIKOS VALDYMO TIKSLUS, NAUDOJAMAS NUMATOMY SANDORIY PAGRINDINIY GRUPIY
APSIDRAUDIMO PRIEMONES, KURIOMS TAIKOMA APSIDRAUDIMO SANDORIY APSKAITA, IR ]MONES KAINY
RIZIKOS, KREDITO RIZIKOS, LIKVIDUMO RIZIKOS IR PINIGY SRAUTY RIZIKOS MASTA

Grupé finansiniy priemoniy, kurios yra svarbios vertinant Grupés turta, jsipareigojimus, finansine bikle ir veiklos
rezultatus, nenaudojo.

10. INFORMACIJA APIE SUTARTIS SU VERTYBINIY POPIERIY VIESOSIOS APYVARTOS TARPININKAIS

Visus Bendrovés [sipareigojimus pagal sudarytas vertybiniy popieriy apskaitos sutartis bei dividendy iSmokéjima
akcininkams vykdo AB Artea bankas (Tilzés g.149, LT-76348 Siauliai, Lietuva).
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11. EMITENTO |STATINIO KAPITALO STRUKTURA

AB ,Vilniaus baldai“ jstatinio kapitalo struktdra:

Paprastosios
vardinés akcijos

3.886.267 1,16 4.508.069,72 100,00

Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas | 3.886.267 paprastgsias vardines akcijas. Vienos akcijos nominali verté 1,16
euro. Bendroveés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jrasais akcininky asmeninése vertybiniy popieriy sgskaitose.
Sios sagskaitos tvarkomos vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

Akcijy suteikiamos teisés ir pareigos

Akcininkai neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, iSskyrus |sipareigojimg nustatyta tvarka apmokéti visas
pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg padengti Bendrovés nuostolius papildomais akcininky jnasais,
tai akcininkai, balsave ,uz“, privalo juos mokéti. Akcininkai, kurie nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba
balsavo prie$ tokj sprendima, turi teise papildomy jnady nemokéti.

Akcininkas turi grazinti Bendrovei dividenda, jeigu jis buvo iSmokétas pazeidziant Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo imperatyvias normas ir Bendrové jrodo, kad akcininkas tai zinojo ar turéjo zinoti.

Bendrovés akcininkai turi Sias turtines ir neturtines teises:

1. gauti Bendrovés pelno dalj (dividendg);

2. gauti Bendrovés lé8y, kai Bendroveés jstatinis kapitalas mazinamas, siekiant akcininkams iSmokéti Bendroves |éSy;

3. nemokamai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés IéSy, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

4. pirmumo teise jsigyti Bendrovés iSleidziamy akcijy ar konvertuojamuyjy obligacijy, iSskyrus atvejj, kai visuotinis
akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka nusprendzia pirmumo teise
visiems akcininkams atSaukti;

5. jstatymy nustatytais badais skolinti Bendrovei, taCiau Bendrove, skolindamasi i$ savo akcininky, neturi teisés jkeisti

akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, palikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje

ar verslo vietoje esanc€iy komerciniy banky vidutinés palikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo
momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir akcininkams draudziama susitarti dél didesniy palikany dydzio;

gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

kitas jstatymy nustatytas turtines teises;

teises, nurodytas 1-4 punktuose, turi asmenys, kurie buvo Bendrovés akcininkai deSimtos darbo dienos po

atitinkamg sprendimg priémusio visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje (toliau — teisiy apskaitos dienos

pabaigoje);

9. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

10. i$ anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy darbotvarkés klausimais;

11. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose. Kiekviena paprastoji vardiné akcija
suteikia akcininkui vieng balsg visuotiniame akcininky susirinkime, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme nustatytas iSimtis. Teisé balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose gali bati uzdrausta ar apribota
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo ir kity jstatymy nustatytais atvejais, taip pat, kai gin€ijama
nuosavybés teisé | akcija;

12. gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytg informacijg apie Bendrove;

13. kreiptis j teisma su ieSkiniu, praSydami atlyginti Bendrovei Zala, kuri susidaré dél Bendrovés vadovo ir valdybos nariy
pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose, taip pat Bendroveés
jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais;

14. jgalioti fizinj ar juridinj asmenj atstovauti jam, palaikant santykius su Bendrove ir kitais asmenimis;

15. kitas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, kity jstatymy ar Bendrovés jstaty nustatytas neturtines teises.

oN®
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AB ,,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tokst. eury, jei nenurodyta kitaip)

12. AKCININKAI
Bendras akcininky skaicius 2026 m. vasario 28 d. — 1.438.
Akcininkai, 2026 m. vasario 28 d. nuosavybés teise tureje ar valde daugiau kaip 5 proc. Bendroveés jstatinio kapitalo:

Nuosavybés teise
priklausanciy

Jmoniy pavadinimai, buveinés adresai,

|statinio kapitalo Balsy dalis, proc.

L] akcijy kiekis, vnt. LN [T,
AB ,Invalda privatus kapitalas®,
j. k. 303075527, Seimyniskiy g. 1 A, Vilnius 3.407.135 87.67 87,67
Akcininky pasiskirstymas pagal alis, |statinio kapitalo pasiskirstymas
2026-02-28
17 46 9 12,33%

\

= Lietuva = Latvija =Estija =Kita = Invalda privatus kapitalas, AB Kiti

Akcininkuy, turinCiy specialias kontrolés teises, néra.
Balsavimo teisiy apribojimy néra.

Bendrovei néra Zinomi akcininky tarpusavio susitarimai, dél kuriy gali bati ribojamas vertybiniy popieriy perleidimas ir
(arba) balsavimo teisé.

13. DUOMENYS APIE PREKYBA EMITENTO VERTYBINIAIS POPIERIAIS REGULIUOJAMOSE RINKOSE

Bendrovés paprastosios vardinés akcijos yra vertybiniy popieriy birzos AB ,NASDAQ Vilnius* papildomame prekybos
sgrase.

Pagrindinés akcijy charakteristikos:

Akcijy rasis VP ISIN kodas Trumpinys Akcijy Nominali verté, Bendra nominali

skaicius, vnt. EUR verté, EUR

Paprastosios
vardinés akcijos

LT0000104267 VBL1L 3.886.267 1,16 4.508.069,72
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AB ,,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tokst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Prekyba Bendroveés akcijomis:

2026 m. | pusmetis, 2025 m. | pusmetis,
baigiant vasario 28 d. baigiant vasario 28 d.

Akcijy kaina, EUR:

- atidarymo 11,6 8,25

- auk3ciausia 12,2 14,2

- Zemiausia 9,9 7,7

- uzdarymo 10,5 13,6
Akcijy apyvarta, vnt. 25.381 62.504
Akcijy apyvarta, EUR 275.711 700.093
Bendras sandoriy skaicius, vnt. 1.160 1.186
Kapitalizacija, min. EUR 40,81 52,85

AB ,Vilniaus baldai“ akcijy apyvarta ir kaina 2021 03 01 — 2026 02 28:

VBL1L
2021.03.02-2026.02.27 10,5€ -0,3(-2,78%)

12

10

20tk

Hemmm e Bl - —==Am - uwln_nm. ---IIIII.I__ __-III- 0
Lie "21 Sau '22 Lie '22 Sau '23 Lie '23 Sau '24 Lie '24 Sau '25 Lie '25 Sau '26

® Kaina @ Kiekis

AB ,Vilniaus baldai” akcijy kainos palyginimas su OMXBB ir OMXV indeksais 2021 03 01 — 2026 02 28:

18



AB ,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tokst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2021.03.01 - 2026.02.28

160%

140%

120%

100%

80%

60%

40%

Lie 21 Sau'22  Lie'22  Sau'23  Lie'23  Sau'24  Lie'24  Sau'2s  Lie'25  Sau'26
INDEKSAS | AKClJA ATIDARYMO VERTE UZDARYMO VERTE POK.%
m OMX_Baltic_Benchmark_GI 1177,05 1749,69 +48,65
m OMX Vilnius_GI 850,99 1 384,53 +62,7

VBL1L - Vilniaus baldai 10,8 10,5 -2,78

14. EMITENTO |STATY PAKEITIMY TVARKA

Bendrovés jstatai keiiami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu didesne nei 2/3 balsy dauguma.

15. EMITENTO ORGANAI

Bendroveé turi visuotinj akcininky susirinkimg, vienasmenj valdymo organg — Bendrovés vadovg (generalinj direktoriy) bei
kolegialy valdymo organg — valdyba. Stebétojy taryba Bendrovéje nesudaroma.

Bendrovés valdyba sudaroma i$ 3 nariy. Ja ketveriy mety laikotarpiui renka visuotinis akcininky susirinkimas. Bendrovés
vadovg renka ir atSaukia bei atleidzia i$ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria
nuobaudas Bendrovés valdyba.

Bendrovés vadovo ir valdybos kompetencija, jy skyrimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos Akciniy bendroviy
jstatyme. Valdybg sudaro skirtingg profesine patirtj ir kompetencijas turintys asmenys. Visi valdybos nariai glaudziai
susipazine. Valdybos sudarymui néra nustatyti reikalavimai, galintys bet kaip diskriminuoti lyties pagrindu.

Bendrovés valdyba ir administracija:
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AB ,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tokst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Vytautas Bucas

Pareigos

Valdybos pirmininkas, iSrinktas 2007-04-12, perrinktas 2008-04-29, 2012-04-27, 2016-07-05,
2020-10-08 ir 2024-12-27, kadencijos pabaiga — 2028 m..

Darbo patirtis

Nuo 2013 m. geguzés mén. AB ,Invalda privatus kapitalas” pataréjas, valdybos pirmininkas
2006-2013 m. geguzés meén. AB ,Invalda“ pataréjas, valdybos narys (valdybos pirmininkas
nuo

2007 m. geguzés men. iki 2013 m. geguzés meén.)

2006—2007 m. AB ,Invaldos nekilnojamojo turto fondas*® direktorius

2000—2006 m. AB ,SEB bankas*® valdybos narys, prezidento pavaduotojas, finansy tarnybos
direktorius, IT tarnybos direktorius

1992-2000 m. UAB ,Arthur Andersen* vyr. auditorius, vyr. vadybininkas, vadybininkas

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje Akcijy ir balsy skai€ius
AB ,Invalda privatus kapitalas” valdybos pirmininkas 39,63 %
UAB ,Bordena“ valdybos pirmininkas 0,00 %
UAB ,Svytéjimas*” valdybos narys 0,00 %

Dalius Kazilinas

Pareigos

Valdybos narys, iSrinktas 2010-04-29, perrinktas 2012-04-27, 2016-07-05, 2020-10-08 ir 2024-
12-27, kadencijos pabaiga — 2028 m.

Darbo patirtis

Nuo 2013 m. geguzés mén. AB ,Invalda privatus kapitalas“ direktorius, valdybos narys
2012-2013 m. geguzés men. AB ,Invalda“ prezidentas, valdybos narys (iki 2012-04-30)
2008-2011 AB ,Invalda“ valdybos narys, pataréjas

2008-2009 m. AB bankas ,Finasta“ generalinis direktorius

1996-2008 m. vasario mén. AB FM| ,Finasta“ direktorius, finansy makleris, finansy maklerio
asistentas

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje Akcijy ir balsy skaicius
AB ,Invalda privatus kapitalas® direktorius, valdybos narys 1,70 %
UAB ,Lauko gélininkystés bandymy stotis“ valdybos pirmininkas 0,00 %
AB ,Vernitas® stebétojy tarybos narys 0,00 %
UAB ,Bordena“ valdybos narys 0,00 %
UAB ,Svytéjimas® valdybos pirmininkas 0,00 %




AB ,,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tokst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Andrius Anusauskas

Pareigos

Valdybos narys, iSrinktas 2020-10-08, perrinktas 2024-12-27, kadencijos pabaiga — 2028 m.
Darbo patirtis

Nuo 2022 m. geguzés mén. UAB ,Inreal valdymas* direktorius

2018- 2022 m. geguzés meén. UAB ,Inreal valdymas* finansy direktorius

2013-2018 m. rugpjacio mén. AB ,Invalda privatus kapitalas® finansiniy projekty vadovas
2008-2013 m. geguzés men. AB ,Invalda® finansiniy projekty vadovas

2006-2008 m. UAB ,SNORO fondy valdymas* vyr. finansininkas

2004-2006 m. AB FM] ,Finasta“ apskaitininkas

2002-2004 m. UAB ,Labochema* apskaitininkas

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje Akcijy ir balsy skaicCius
UAB ,Lauko gélininkystés bandymy stotis® valdybos narys 0,00 %
UAB ,Kulpés slénis* direktorius 0,00 %
UAB ,Inreal” direktorius 0,00 %
UAB ,Deltuvis® direktorius 0,00 %
UAB ,DOMMO Nerija“ direktorius 0,00 %
UAB ,Inreal valdymas* direktorius 0,00 %
UAB ,Inreal tarpininkavimas*“ direktorius 0,00 %
UAB ,IBC logistika“ direktorius 0,00 %
UAB ,Inreal GEO" direktorius 0,00 %
UAB ,Investicijy srautas” direktorius 0,00 %
UAB ,Tripolio valda“ direktorius 0,00 %
UAB ,Vadula“ direktorius 0,00 %
UAB ,Zalgirio 94“ direktorius 0,00 %
UAB ,Dizaino institutas” direktorius 0,00 %
UAB ,Minijos valda“ direktorius 0,00 %
UAB ,Paneriy konversija“ direktorius 0,00 %
UAB ,Snipis* direktorius 0,00 %
UAB ,Gerviy skveras"” direktorius 0,00 %
UAB ,Tylos erdvé“ direktorius 0,00 %
Pareigos

Finansy departamento vadovas nuo 2015-02-23, Finansy vadovas nuo 2015-10-12,
Generalinis direktorius nuo 2018-05-15.

Darbo patirtis

2014-2015 m. AB SEB banko Baltijos Saliy pagalbos verslui grupés verslo informacijos
valdymo vadovas

2006—2014 m. OAO ,SEB Bank" Rusijoje valdybos pirmininko pavaduotojas, pagalbos verslui
tarnybos direktorius, finansy direktorius

2002-2006 m. AB ,SEB Vilniaus bankas“ planavimo grupés vadovas

1999-2002 m. UAB Arthur Andersen* verslo konsultantas

1997-1999 m. UAB FM] ,VB Vilfima“ analitikas

1995-1997 m. LCVPD specialistas

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje Akcijy ir balsy skaicius
UAB ,Autoverslas” valdybos narys 0,00 %
UAB ,Autoverslo terminalas” valdybos pirmininkas 0,00 %

Bendrovés generalinis direktorius, finansy vadovas, verslo operacijy vadovas, verslo vystymo vadové, Zmoniy ir kultiros
vadové, pirkimy vadovas ir technologijy skyriaus vadovas yra laikomi pagrindine Bendrovés vadovybe. 2026 m.
vadovybés darbo uzmokestis vidutiniS§kai per ménesj sudaré 83,0 tikst. eury (2025 m. — 101,0 tdkst. eury). Bendrové
valdybos nariams darbo uzmokes¢io nemoka.
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AB ,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tokst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Bendrovés vadovybés darbo uzmokestis (tokst. EUR):

Darbo uzmokestis 489 595
Socialinio draudimo jmokos 9 11
IS viso 498 606

Per 2026 m. pirmajj pusmetj Bendrové valdybos nariams, Bendrovés vadovui, finansy vadovui turto neperleido, taip pat
nesuteiké garantijy ir laidavimy, kuriais baty uztikrintas jy prievoliy jvykdymas.

16. RE_IKéMINGI SUSITARIMAI, KURIY SALIS YRA BENDROVE IR KURIE |SIGALIOTY, PASIKEISTY AR
NUTRUKTUY, PASIKEITUS EMITENTO KONTROLEI

Per 2026 m. pirmajj pusmetj reikSmingy susitarimy, kuriy Salis yra Bendrové ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrokty,
pasikeitus emitento kontrolei, nesudaryta. Taip pat per 2026 m. pirmajj pusmetj nebuvo sudaryta tarp Bendrovés ir jos
organy nariy, darbuotojy susitarimy, numatanciy kompensacijas, jei jie atsistatydinty arba baty atleisti be pagrjstos
priezasties arba jy darbas baigtysi dél emitento kontrolés pasikeitimo.

17. SUSIJUSIY SALIY SANDORIAI

Salys yra laikomos susijusiomis, kai viena alis turi galimybe kontroliuoti kitg arba gali daryti reik§minga jtakg kitai $aliai
priimant finansinius ir veiklos sprendimus. Bendrovés susijusios Salys 2026 m. vasario 28 d. buvo:
1. UAB ,ARI-LUX" (dukteriné jmoné) - jmonés kodas 120989619, buveinés adresas Pramonés g. 23, Guopsty k., LT-
21148 Trakyr r.,
2. AB ,Invalda privatus kapitalas® (kontroliuojantis akcininkas) - jmonés kodas 303075527, buveinés adresas Zalgirio
g. 92-901, LT-09303 Vilnius,
3. AB ,Invalda privatus kapitalas“ kontroliuojamos jmoneés:
- UAB Bordena - jmonés kodas 304073881, buveinés adresas Zemaidiy g. 49B, Ariogala, LT-60253 Raseiniyr.,
- UAB Svytéjimas - jmonés kodas 123017127, buveinés adresas Svendgioniy g. 110A, Nemenging, Vilniaus r.,
- UAB Paneriy konversija — jmonés kodas 305993224, buveinés adresas Zalgirio g. 94-1, LT-09300 Vilnius).

Bendrovés susijusios Salys 2025 m. vasario 28 d. buvo:

1. UAB ,ARI-LUX" (dukteriné jmoné) - jmonés kodas 120989619, buveinés adresas Pramonés g. 23, Guopsty k., LT-
21148 Traky r.,

2. AB ,Invalda privatus kapitalas* (kontroliuojantis akcininkas) - jmonés kodas 303075527, buveinés adresas Zalgirio
g. 92-901, LT-09303 Vilnius,

3. AB ,Invalda privatus kapitalas“ kontroliuojamos jmoneés:
- UAB Bordena - jmonés kodas 304073881, buveinés adresas Zema|0|q g. 49B, Ariogala, LT-60253 Raseiniyr.,
- UAB Svytéjimas - jmonés kodas 123017127, buveinés adresas Svencnomq g. 110A, Nemencine, Vilniaus r.,
- UAB Paneriy konversija — jmonés kodas 305993224, buveinés adresas Zalgirio g. 94-1, LT-09300 Vilnius).

Grupés susijusios Salys, su kuriomis buvo vykdomi sandoriai 2026 m. pirmajj pusmetj, bei susije likuciai 2026 m. vasario
28 d. ir 2025 m. vasario 28 d. yra atskleisti 2026 m. SeSiy ménesiy Grupés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio
aiSkinamajame raste (17 pastaba).

18. DUOMENYS APIE VIESAI SKELBTA INFORMACIJA

Su AB ,Vilniaus baldai“ 2026 m. pirmajj pusmetj vieSai skelbta informacija galima susipazinti Bendrovés internetiniame
tinklalapyje www.vilniausbaldai.lt.
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AB ,,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tokst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2026 m. pirmajj pusmetj Bendrovés skelbtos informacijos santrauka:

Paskelbimo data

Trumpas pranesimo apibiidinimas

2025-10-30 AB ,VILNIAUS BALDAI* sutrumpinty tarpiniy konsoliduoty finansiniy ataskaity
rinkinys uz 2025 m. dvylika menesiy pasibaigusiy 2025 m. rugpjacio 31 d.
2025-11-27 UPDATE: Akcinés bendrovés ,VILNIAUS BALDAI® investuotojo kalendorius 2025
finansiniais metais
Akcinés bendroveés ,VILNIAUS BALDAI* investuotojo kalendorius 2026 finansiniais
2025-12-09 .
metais
2025-12-09 AB ,VILNIAUS BALDAI* akcininky susirinkimo susaukimas
2025-12-12 AB ,VILNIAUS BALDAI“ 2025 mety audituota metiné informacija
2025 m. gruodzio 30 d. AB ,VILNIAUS BALDAI" visuotinio akcininky susirinkimo
2025-12-16 . : :
sprendimy projektai
AB ,VILNIAUS BALDAI" 2026 finansiniy mety trijy ménesiy veiklos rezultatai ir
2025-12-30 . . s . ! . oo
neaudituotas sutrumpinty tarpiniy konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
Akcinés bendrovés ,VILNIAUS BALDAI“ 2025 m. gruodzio 30 d. eilinio visuotinio
2025-12-30 L L o
akcininky susirinkimo sprendimai
2026-01-07 Dividendy mokéjimo tvarka

Generalinis direktorius

Jonas Krutinis
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AB ,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TQRPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2026 M. SESIY MENESIY, PASIBAIGUSIY 2026 M. VASARIO 28 D.
TARPINIY SUTRUMPINTY KONSOLIDUOTY FINANSINIY
ATASKAITY RINKINYS

INFORMACIJA APIE GRUPE
1. Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas ataskaity rinkinys
Ataskaity rinkinys parengtas uz 2026 finansiniy mety $eSis ménesius, pasibaigusius 2026 m. vasario 28 d.

2. Pagrindiniai duomenys apie emitentg

BENDRA INFORMACIJA APIE BENDROVE:

Pavadinimas Akciné bendrové ,,Vilniaus baldai*

Teisiné forma Akciné bendrové

Kodas 121922783

PVM mokétojo kodas LT219227811

LEI kodas 529900MJDB8L13ZF6G26
4.508.069,72 EUR, padalintas | 3.886.267

|statinis kapitalas paprastgsias vardines 1,16 EUR nominalios vertés
akcijas

Buveinés adresas Pramonés g. 23, Guopsty k., LT-21148 Traky r.

Telefonas (+370~5) 252 57 00

Elektroninis pastas info@vilniausbaldai.lt

Interneto tinklalapis www.vilniausbaldai.lt

Jregistravimo data ir vieta 1993 m. vasario 9 d. Vilniaus miesto valdyba

Eegistras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Juridiniy asmeny registras

endrove
Pagrindinés veiklos pobudis Baldy projektavimas, gamyba ir pardavimas

BENDRA INFORMACIJA APIE DUKTERINE BENDROVE:

Pavadinimas Uzdaroji akciné bendrove ,,ARI-LUX“
Teisiné forma Uzdaroji akciné bendrove

Kodas 120989619

PVM mokétojo kodas LT209896113

|statinis kapitalas 2.896 EUR

Buveinés adresas Pramonés g. 23, Guopsty k., LT-21148 Traky r.
Telefonas (+370~5) 252 57 44

Elektroninis pastas info@ari-lux.lt

Jregistravimo data ir vieta 1991 m. spalio 28 d. Vilniaus miesto valdyba
Registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Juridiniy asmeny registras

Bendrove

Pagrindinés veiklos pobudis Pakavimo veikla

3. Informacija apie tai, kur ir kada galima susipazinti su ataskaity rinkiniu bei dokumentais, kuriais naudojantis jis buvo
parengtas, ir visuomenés informavimo priemonés pavadinimas

Su Siuo ataskaity rinkiniu bei kitais dokumentais, kuriais naudojantis jis buvo parengtas, galima susipazinti bendrovéje,
Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav..

AB ,Vilniaus baldai“ visuomenés informavimo priemonés — AB ,NASDAQ OMX Vilnius®, Centriné reglamentuojamos
informacijos bazé.
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TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

4. Valdyba
Valdybos pirmininkas: Vytautas BucCas
Valdybos nariai: Dalius Kazitinas

Andrius Anusauskas
5. Asmenys, atsakingi uz ataskaity rinkinyje pateiktg informacijg

Uz ataskaity rinkinyje pateiktg informacijg atsakingi emitento valdymo organy nariai, darbuotojai ir administracijos
vadovas:

Jonas Krutinis, generalinis direktorius, tel. (+370~5) 252 57 00,

Egidijus Zvaliauskas, finansy vadovas, tel. (+370~5) 252 57 00.

6. Uz ataskaity rinkinio parengimg atsakingy emitento valdymo organy nariy, darbuotojy ir administracijos vadovo bei
emitento konsultanty patvirtinimas, kad ataskaity rinkinyje pateikta informacija atitinka tikrove ir néra nutyléty fakty,
galin€iy turéti jtakos investuotojy sprendimams pirkti ar parduoti emitento vertybinius popierius, ty vertybiniy popieriy
rinkos kainai bei jy vertinimui

AB ,Vilniaus baldai*, atstovaujama generalinio direktoriaus Jono Krutinio ir finansy vadovo Egidijaus Zvaliausko,
patvirtina, kad ataskaity rinkinyje pateikta informacija atitinka tikrove ir néra nutyléty fakty, galin€iy turéti jtakos

investuotojy sprendimams pirkti ar parduoti emitento vertybinius popierius, ty vertybiniy popieriy rinkos kainai bei jy
vertinimui.

Generalinis direktorius Jonas Krutinis

Finansy vadovas Egidijus Zvaliauskas

Ataskaitos pasiraSymo data — 2026 m. kovo 31 d.
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AB ,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA

UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.

(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Grupés finansinés ataskaitos uz 2025 m., pasibaigusius 2025 m. rugpjacio 31 d. yra patikrintos auditoriy. Finansinés
ataskaitos uz 2026 m. SeSis ménesius, pasibaigusius 2026-02-28 ir uz 2025 m. SeSis ménesius pasibaigusius

2025-02-28 neaudituotos.

1. FINANSINES BUKLES ATASKAITA

TURTAS

ligalaikis turtas

ligalaikis materialus turtas
Nematerialus turtas

ligalaiké nuoma (16 TFAS pritaikymas)

Kitos po vieny mety gautinos sumos
Atidétojo pelno mokescio turtas

ligalaikio turto i$ viso

Trumpalaikis turtas

Atsargos

Prekybos skolos

ISankstiniai apmokéjimai

IS anksto sumokétas pelno mokestis
Kitos gautinos sumos

Terminuotieji indéliai

Pinigai ir jy ekvivalentai
Trumpalaikio turto iS viso

Turto is viso

2026 m.
vasario 28 d.

2025 m.
rugpjicio 31 d.

2025 m.
vasario 28 d.

60.032 57.312 57.439
398 344 210
507 483 660
901 925 751

61.838 59.064 59.060

12.012 10.614 9.798

10.274 11.258 11.503

95 74 33

318 446 149
1.053 1.074 1.110
23 322 28
23.775 23.788 22.621
85.613 82.852 81.681

26

(tesinys kitame puslapyje)



AB ,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA

UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.

(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

1. FINANSINES BUKLES ATASKAITA (TESINYS)

Akcininky nuosavybé ir jsipareigojimai

Kapitalas ir rezervai
Akcinis kapitalas

|Jstatymy numatyti rezervai
Nepaskirstytas pelnas

IS viso kapitalo ir rezervy

ligalaikiai jsipareigojimai

llgalaikés paskolos

Atidéjiniai darbuotojy iSmokoms
ligalaiké nuoma (16 TFAS pritaikymas)
IS viso ilgalaikiy jsipareigojimy

Trumpalaikiai jsiskolinimai

ligalaikiy paskoly einamujy mety dalis
|siskolinimai tiekéjams

Mokétinos sumos uz ilgalaikj turtg

Kiti jsiskolinimai

ligalaiké nuoma (16 TFAS pritaikymas)
IS viso trumpalaikiy jsipareigojimy
|sipareigojimy is viso

Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso

2026 m.
vasario 28 d.

2025 m.
rugpjicio 31 d.

2025 m.
vasario 28 d.

4.508 4.508 4.508
451 451 451
32.564 34.389 33.988
37.523 39.348 38.947
27.852 23.479 21.994
727 727 635
372 212 505
28.951 24.418 23.134
2.350 3.964 5.647
11.466 10.225 9.061
782 353 295
4.355 4.221 4.480
186 323 117
19.139 19.086 19.600
48.090 43.504 42.735
85.613 82.852 81.681
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TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.

(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2. PELNO IR KITY BENDRUYJU PAJAMY ATASKAITA

Pardavimo pajamos
Pardavimo savikaina
Bendrasis pelnas

Distribucijos sgnaudos
Administracinés sgnaudos

Kitos veiklos pajamos grynagja verte
Veiklos pelnas (nuostolis)

Finansinés veiklos pajamos
Finansinés veiklos sgnaudos
Finansinés veiklos pajamos grynaja verte

Pelnas (nuostolis) prieS apmokestinimg

Pelno mokestis

Grynasis ataskaitinio laikotarpio pelnas
(nuostolis)

Kitos bendrosios pajamos

Ataskaitinio laikotarpio bendrosios pajamos

iS viso

Priskirtina Bendrovés akcininkams:
Grynasis pelnas (nuostolis)
Kitos bendrosios pajamos
Bendrosios pajamos i$ viso

Pelnas (nuostolis) akcijai, Eur

2026 m. 2025 m. 2026 m. 2025 m.
| pusmetis, | pusmetis, Il ketv., Il ketv.,
baigiant baigiant baigiant baigiant
vasario 28 d. vasario28d. vasario28d. vasario 28 d..

55.245 52.823 25.476 24.553

(50.220) (43.896) (23.564) (21.534)

5.025 8.927 1.912 3.019

(610) (753) (251) (347)

(2.778) (2.839) (1.520) (1.563)

245 374 162 239

1.883 5.709 303 1.348

1 17 - 2

(718) (1.285) (390) (420)

(717) (1.268) (390) (418)

1.166 4.441 (87) 931

41 (623) (38) (623)

1.207 3.818 (125) 308

1.207 3.818 (125) 308

1.207 3.818 (125) 308

1.207 3.818 (125) 308

0,31 0,98 -0,03 0,08
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TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA

UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

3. NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA

Grupé Akginis nlj:::\)t,;:zs RZIZ::?}I; ° Nepaskirstytas IS viso
kapitalas rezervas supirkimui pelnas
2024 m. rugpjucio 31 d. likutis 4.508 451 - 33.201 38.160
Grynasis pelnas (nuostolis) - - - 3.818 3.818
Kitos bendrosios pajamos - - - - -
Bendrujy pajamy i$ viso - - - 3.818 3.818
Perkélimas j Privalomajj rezervg - - - - -
Paskelbti dividendai - - - (3.031) (3.031)
2025 m. vasario 28 d. likutis 4.508 451 - 33.988 38.947
2025 m. rugpjucio 31 d. likutis 4.508 451 - 34.388 39.347
Grynasis pelnas (nuostolis) - - - 1.207 1.207
Kitos bendrosios pajamos - - - - -
Bendryjy pajamy iS viso - - - 1.207 1.207
Perkélimas j Privalomajj rezerva - - - - -
Paskelbti dividendai - - - (3.031) (3.031)
2026 m. vasario 28 d. likutis 4.508 451 - 32.564 37.523
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TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
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(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

4. PINIGY SRAUTY ATASKAITA

2026-02-28 2025-02-28

Rezultatas po mokesciy 1.207 3.818
Koregavimai:

Nusidévéjimas ir amortizacija 2.510 2.390
Parduotas, nuraSytas ir t. t. ilgalaikis turtas (rezultatas) - -
Atidéjiniy padidéjimas (sumazejimas) - -
Paliikany (pajamos) sagnaudos 627 1.308
Einamasis pelno mokestis (41) 623
Kitos (pajamos) sgnaudos - 3
Gryqujq pinigy srautai i$ jprastinés veiklos iki pasikeitimy apyvartinése 4.303 8.142

léSose
Pasikeitimas prekybos ir kitose gautinose sumose 960 (1.122)
Pasikeitimas atsargose (1.359) 61
Pasikeitimas jsiskolinimuose tiekéjams ir kituose jsiskolinimuose 1.736 1.838
Sumokétas pelno mokestis 128 (740)
Grynujy pinigy srautai i$ jmonés veiklos 5.768 8.179
ligalaikio turto (jsigijimas) (5.287) (2.295)
llgalaikio turto pardavimas / nurasymas - 10
Gautos palilikanos 1 13
Kity investicijy jsigijimas (61) -
Grynujy pinigy srautai i$ investicinés veiklos (5.347) (2.273)
Gautos paskolos 4.825 -
Gautos / (grazintos) paskolos (2.050) (5.047)
Gautos dotacijos 61 -
(Sumokeétos) / gautos pallkanos (637) (1.384)
(ISmokeéti) dividendai (2.919) (2.954)
Kiti finansinés veiklos pokyciai - (360)
Grynujy pinigy srautai i$ finansavimo, grynaja verte (720) (9.745)
Grf;_mqjq pipigq srautai i$ jmonés veiklos, investicinés veiklos ir (299) (3.839)
inansavimo

Grynieji pinigai ir jy ekvivalentai rugséjo 1 d. 322 3.867
Grynieji pinigai ir jy ekvivalentai vasario 28 d. 23 28
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TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
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5. PASTABOS
PAAISKINIMAI
1 REIKSMINGY APSKAITOS PRINCIPY IR PRAKTIKOS SANTRAUKA

AB ,Vilniaus baldai“ (toliau — Bendroveé) yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendroveé. Jos buveiné yra adresu
Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav.,LT-21148, Lietuva.

Bendrove uzsiima baldy gamyba ir prekyba. Bendrové jregistruota 1993 m. vasario 9 d., jos akcijomis prekiaujama
akcinés bendrovés ,NASDAQ OMX Vilnius* papildomajame prekybos sarase.

2026 m. vasario 28 d. Grupéje dirbo 611 darbuotojai, Bendrovéje — 549 darbuotojai (2025 m. rugpjacio 31 d. Grupéje
dirbo 569 darbuotojai, Bendrovéje — 505 darbuotojai).

Pagrindiniai apskaitos standartai

Sios finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais (TFAS),
priimtais taikymui Europos Sgjungoje (toliau — ES). Sios finansinés ataskaitos parengtos remiantis jsigijimo savikainos
pagrindu.

Sutrumpinty tarpiniy konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinio parengimo pagrindas
2026 finansiniy mety Sesiy ménesiy, pasibaigusiy 2026 m. vasario 28 d., sutrumpinty tarpiniy konsoliduoty finansiniy
ataskaity rinkinys parengtas remiantis TAS 34 ,Tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinys*.

Tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinys neapima visy atskleidimy, reikalaujamy metiniy finansiniy ataskaity rinkinyje ir
turéty bati skaitomas kartu su Grupés ir Bendrovés 2026 mety finansiniy ataskaity rinkiniu.

Finansinése ataskaitose skai€iai pateikiami tikstanciais eury. Ataskaitos yra parengtos, remiantis istorine savikaina.

Rengdama finansiniy ataskaity rinkinj pagal TFAS, vadovybé turi atlikti skai¢iavimus ir jvertinimus prielaidoms, kurios
jtakoja apskaitos principy taikyma bei su turtu ir jsipareigojimais, pajamomis ir iSlaidomis susijusius skaicius. |vertinimai
ir su jais susijusios prielaidos yra pagristi istorine patirtimi ir kitais veiksniais, kurie atitinka esamas salygas, ir kuriy
rezultaty pagrindu yra daroma iSvada dél turto ir jsipareigojimy likutiniy verciy, apie kurias negalima spresti i$ kity
Saltiniy. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo apskaiciavimy.

Grupés ir Bendrovés apskaitos principai sutampa su praéjusiais metais naudotais apskaitos principais.

Finansiniy ataskaity valiuta

Grupés ir Bendrovés finansiniy ataskaity pateikimo valiuta yra euras. Finansinés ataskaitos sudaromos tukstanciy eury
tikslumu. Siose finansinése ataskaitose visos sumos yra pateiktos eurais ir suapvalintos iki artimiausio tikstancio (000
eury).

Finansiniai metai
Grupés ir Bendrovés finansiniai metai prasideda rugséjo 1 d. ir baigiasi kity mety rugpjacio 31 d. Finansiniai metai buvo
pakeisti nuo 2015 m. rugpjtcio 31 d. pagal 2014 m. spalio 8 d. Bendrovés akcininko sprendima.

Konsolidavimo principai

Grupés konsoliduotos finansinés ataskaitos apima AB ,Vilniaus baldai® ir jos dukterine jmone. Paprastai jmoné yra
kontroliuojama, kai Grupei tiesiogiai ar netiesiogiai priklauso daugiau nei 50 procenty balsavimo teises suteikiancio
akcinio kapitalo, ir / (arba) kai ji gali kontroliuoti finansine ir jprastine veiklg ir taip gauti naudos i$ Sios jmonés veiklos.

Dukteriniy jmoniy finansinés ataskaitos pradedamos konsoliduoti nuo tos datos, kai Bendrové perima jy valdymo
kontrole ir nebekonsoliduojamos nuo datos, kai Bendrove praranda kontrole. Konsoliduojant buvo eliminuoti visi Grupés
jmoniy tarpusavio atsiskaitymai, liku€iai bei nerealizuotas tarpusavio sandoriy pelnas ir nuostoliai.

Konsoliduotos finansinés ataskaitos yra parengtos taikant vienodus apskaitos principus panaSiems sandoriams ir
kitiems jvykiams panaSiomis aplinkybémis. Dukterinés jmonés finansinés ataskaitos yra to paties ataskaitinio laikotarpio
kaip ir Bendrovés.

Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas i$ pradziy yra pripazjstamas jsigijimo verte. Nematerialusis turtas yra pripazjstamas, jei yra
tikétina, kad Grupé ir Bendrové gaus su Siuo turtu susijusig ekonomine naudg ateityje ir, jei turto verté gali bati patikimai
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jvertinta. Po pradinio pripazinimo nematerialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukauptg amortizacijg ir
sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialusis turtas yra amortizuojamas tiesiogiai proporcingu
metodu per numatytg naudingo tarnavimo laikg.

Programiné jranga

Naujos programinés jrangos jsigijimo iSlaidos yra kapitalizuojamos ir pripazjstamos nematerialiuoju ilgalaikiu turtu, jei
Sios iSlaidos néra kompiuterinés jrangos sudedamoji dalis. Programiné jranga yra amortizuojama per ne ilgesnj nei 3
mety laikotarpj.

ISlaidos, patirtos atstatant arba iSlaikant numatomag ekonomine naudg i§ turimy programiniy sistemy veiklos, yra
pripazjstamos laikotarpio, kai atliekami palaikymo ir priezitros darbai, sgnaudomis.

ligalaikis materialusis turtas
llgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukauptg nusidéveéjimg ir jvertintus vertés sumazéjimo
nuostolius.

Kai turtas parduodamas arba nuraSomas, jo jsigijimo verté ir sukauptas nusidévéjimas sgskaitose yra eliminuojami, o
pardavimo pelnas ar nuostoliai apskaitomi pelne (nuostolyje).

Pradine ilgalaikio materialiojo turto verte sudaro jsigijimo kaina, jskaitant negrgzinamus jsigijimo mokesc¢ius ir visas
tiesiogiai priskirtinas iSlaidas, susijusias su turto parengimu eksploatuoti arba perkélimu j jo naudojimo vietg. ISlaidos,
tokios kaip remonto ir eksploatacijos, patirtos ilgalaikiam materialiajam turtui pradéjus veikti, paprastai yra apskaitomos
to laikotarpio, kai jos buvo patirtos, pelne (nuostolyje).

Nusidévéjimas skaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metoda per tokius naudingo tarnavimo laikotarpius:

Pastatai 10 - 66 metai
Masinos ir jrengimai 6 - 20 mety
Transporto priemonés 5-10 mety
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 2 - 6 metai.

Likutinés turto vertés ir naudingo tarnavimo laikas yra reguliariai perzidrimas siekiant uztikrinti, kad nusidévéjimo
terminas atitinka numatomag ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj.

Nebaigta statyba apskaitoma jsigijimo verte. Jg sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos tiesiogiai priskirtinos
iSlaidos. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskaiciuojamas tol, kol statyba néra baigta, ir turtas nepradétas naudoti.

Skolinimosi i$laidos, tiesiogiai susijusios su turto, kuris néra apskaitomas tikrgja verte ir kurio parengimas naudojimui
arba pardavimui ilgai trunka, jsigijimu, statyba ar gamyba, kapitalizuojamos kaip to turto savikainos dalis.

Skolinimosi iSlaidos kapitalizuojamos prie ilgalaikio turto tol, iki kol ilgalaikis turtas yra pilnai paruostas naudojimui ar
pardavimui.

Grupé kapitalizuoja skolinimosi i$laidas, kuriy baty galima iSvengti, jeigu nebaty jsigyjamas kriterijus tenkinantis turtas
(tas, kurio parengimas naudojimui ar pardavimui uztrunka reik§mingg dalj laiko). Skaic¢iuojant kapitalizuojamas skolinimosi
iSlaidas naudojama Grupés vidutiné skolinimosi norma (su kriterijus tenkinanciu turtu susijusioms iSlaidoms taikoma
vidutiné svertiné palGkany norma), iSskyrus léSas, kurias skolinamasi bdtent kriterijus tenkinanciam turtui jsigyti.
Pastaruoju atveju kapitalizuojamos tik faktinés skolinimosi iSlaidos, atémus investicines pajamas i$ laikino Siy
pasiskolinty €Sy investavimo.

Atsarginés dalys yra klasifikuojamos kaip ilgalaikis materialusis turtas, jeigu jos atitinka apibrézimg, jskaitant reikalavimg
naudoti daugiau nei vieng ataskaitinj laikotarpj. Kitu atveju jos klasifikuojamos kaip atsargos. Atsarginiy daliy, kurios
laikomos siekiant uztikrinti sklandy jrangos veikimg be trikdZiy, nusidévéjimo laikotarpis prasideda nedelsiant jsigijus
tas atsargines dalis.

Atsargos

Atsargos pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos jsigijimo savikaina. Vélesniais laikotarpiais atsargos apskaitomos
Zemesnigja i§ savikainos ir grynosios realizacinés vertés, atémus apskaitytg pasenusiy ir létai judanciy atsargy
nukainojimg. Grynoji realizaciné verté yra pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo sglygoms, atémus uzbaigimo ir
priskiriamas rinkodaros ir paskirstymo iSlaidas. Savikaina apskaiCiuojama FIFO metodu. | pagamintos produkcijos ir
nebaigtos gamybos savikaing jtraukiamos pastovios ir kintamos pridétinés iSlaidos, esant normalioms gamybos
apimtims. Atsargos, kurios nebegali bati realizuotos, yra nuraSomos.
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Atsargos kurios nejudéjo ar nebuvo panaudotos daugiau nei 1-erius metus nuvertinamos pagal kriterijus:

Yra kliento jsipareigojimas kompensuoti 0 % (0% nuvertéjimas)
Bus sunaudota gamyboje 70 % (30% nuvertéjimas)
Bus realizuota antrinéje rinkoje (likvidzios atsargos) 50 % (50% nuvertéjimas)
NelikvidZios atsargos 100 % (100% nuvertéjimas)

Finansinés priemonés — turtas
Grupés ir Bendrovés finansinj turtg sudaro pinigai ir pinigy ekvivalentai, suteiktos paskolos, prekybos gautinos sumos
ir kitos gautinos sumos.

Prekybos gautinos sumos i$ pripazjstamos tada, kai jos atsiranda. Pirminio pripazinimo metu visas kitas finansinis turtas
pripazjstamas tuomet, kai Grupé ir Bendrové tampa priemonés sutarties sglygy Salimis. Finansinis turtas (iSskyrus
prekybos gautinas sumas be reikSmingo finansavimo komponento), jei jis néra apskaitomas tikrgja verte pelne
(nuostoliuose), i$ pradziy vertinamas tikrgja verte, pridedant sandorio iSlaidas, kurios tiesiogiai susijusios su jsigijimu
arba iSleidimu. Prekybos gautinos sumos be reikSmingos finansavimo dalies i$ pradziy yra pripazjstamos sandorio
kaina.

Finansinis turtas suskirstomas j tris grupes pagal tai, kaip jis yra vertinamas:
i. finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina;
ii. finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte kitose bendrosiose pajamose;
iii. finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte pelne (nuostoliuose).

Finansinio turto klasifikavimas priklauso nuo finansinio turto valdymo verslo modelio (jvertinama, kokiu bddu jmoné
valdo finansinj turtg siekdama generuoti pinigy srautus) ir nuo finansinio turto sutartiniy pinigy srauty charakteristiky (ar
sutartiniai pinigy srautai apima tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany moké&jimus).

Finansinis turtas yra apskaitomas amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi Sios sglygos:
e finansinis turtas laikomas pagal verslo model;j, kurio tikslas — laikyti finansinj turtg siekiant surinkti sutartyje
numatytus pinigy srautus; ir
e dél finansinio turto sutarties sglygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik pagrindinés
sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos palikany mokéjimai.

Finansinis turtas, neatitinkantis pirmiau nurodyty salygy, yra vertinamas tikrgja verte pelne (nuostoliuose) ir kitose
bendrosiose pajamose.

Grupé ir Bendrové neturi finansinio turto, kuris vélesniais laikotarpiais baty vertinamas tikraja verte pelne (nuostoliuose)
ir kitose bendrosiose pajamose.

Finansinis turtas, kuris véliau jvertinamas amortizuota savikaina, yra apskaic¢iuojamas naudojant apskaiciuoty paldkany
normos metodg Amortizuota savikaina yra sumazinama dél vertés sumazéjimo nuostoliy. Palikany pajamos, uzsienio
valiutos pasikeitimo pelnas ar nuostoliai bei vertés sumazéjimo nuostoliai yra apskaitomi pelne (nuostoliuose). Bet koks
pripazinimo nutraukimo metu gautas pelnas ar nuostolis pripaZjstamas pelne (nuostoliuose).

Apskaiciuoty palikany normos metodas yra metodas, skirtas finansinio turto ar jsipareigojimo amortizuotos savikainos
apskaic€iavimui ir palikany pajamy ar sgnaudy paskirstymui per atitinkama laikotarpj. Apskaiciuoty palikany norma yra
norma, kuri leidzia tiksliai diskontuoti blsimus mokéjimus grynaisiais pinigais per numatomg finansinio turto ar
jsipareigojimo galiojimo laikotarpj arba, kai jmanoma, per trumpesnj laikotarpj.

Finansinis turtas, vertinamas tikrgja verte pelne (nuostoliuose), i§ pradziy pripazjstamas tikrgja verte pelne
(nuostoliuose). Véliau tikrosios vertés pelnas ir nuostoliai, jskaitant visas pallkanas ir dividendus, yra pripazjstami pelne
(nuostoliuose) ir kitose bendrosiose pajamose.

Finansinio turto (ar, kur tinkama, dalies finansinio turto ar dalies pana$aus finansinio turto grupés) pripazinimas yra
nutraukiamas, kai:
e baigiasi teisés j finansinio turto piniginius srautus galiojimo laikas;
e Grupé ir Bendrové islaiko teise j pinigy srautus, bet prisiima jsipareigojimg sumokeéti visg suma treciajai Saliai
pagal perleidimo sutartj per trumpg laika;
e Grupé ir Bendrové perleidzia savo teise gauti pinigines jplaukas i$ turto ir (arba):
(a) perleidzia i§ esmés visg su finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir nauda;
(b) nei perleidzia, nei iSlaiko su finansiniu turtu susijusios rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio turto kontrole.
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Kai Grupé ir Bendrové perleidZia teises j turto pinigy srautus, bet nei perleidzZia, nei iSlaiko su to turto nuosavybe
susijusios rizikos ir naudos ir neperleidzia turto kontrolés, turtas yra pripazjstamas ta dalimi, su kuria Grupé ir Bendrové
yra vis dar susijusi. Grupés ir Bendroveés turtas, kuris buvo perleistas kaip garantija, apskaitomas mazesnigja suma i$
apskaitinés turto vertés, ir didziausios numanomos sumos, kurig Grupei ir Bendrovei gali tekti sumokeéti.

Grupé ir Bendrové sumazina finansinio turto bendraja apskaitine verte, jei negali pagristai tikétis atgauti visg finansinj
turtg arba jo dalj. Nurasymas yra pripazinimo nutraukimo jvykis.

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai banko sgskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai likvidZios
investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinoma pinigy suma. Tokiy investicijy terminas yra iki trijy ménesiy, o vertés
pokyciy rizika yra labai nereikSminga. Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje,
indéliai einamosiose sgskaitose, kitos trumpalaikés labai likvidZios investicijos.

Pirminio pripazinimo metu prekybos ir kitos gautinos sumos, prekybos ir kitos gautinos sumos yra pripaZzjstamos
sandorio kaina ir véliau jvertinamos amortizuota savikaina.

Akcinis kapitalas
Paprastosios vardinés akcijos apskaitomos akciniame kapitale. Paprastosios vardinés akcijos apskaitomos jy nominalia
verte.

Dividendai
Bendrovés finansinése ataskaitose dividendai yra apskaitomi tuo laikotarpiu, kai jie yra patvirtinami akcininky. ISmokeéti
dividendai pinigy srauty ataskaitoje yra klasifikuojami prie finansinés veiklos.

Finansiniai jsipareigojimai
Grupés ir Bendroveés finansinius jsipareigojimus sudaro skolos, prekybos ir kitos mokétinos sumos.

Pirminio pripazinimo metu finansiniai jsipareigojimai yra pripazjstami tada, kai Grupé ir Bendrové tampa priemonés
sutarties saglygy Salimis.

Finansiniai jsipareigojimai suskirstomi j dvi grupes pagal tai, kaip jie yra vertinami:
a) finansiniai jsipareigojimai, kurie vélesniais laikotarpiais vertinami amortizuota savikaina;
b)finansiniai jsipareigojimai, kurie vélesniais laikotarpiais vertinami tikrgja verte pelne (nuostoliuose).

Finansinis jsipareigojimas klasifikuojamas kaip vertinamas tikrgja verte pelne (nuostoliuose), jei jis yra laikomas
prekybai, yra iSvestiné finansiné priemoné arba laikomas tokia pirminio pripazinimo metu.

Finansiniai jsipareigojimai, vertinami tikrgja verte pelne (nuostoliuose), vertinami tikraja verte, o grynasis pelnas ir
nuostoliai, jskaitant visas palGkany i$laidas, pripazjstami pelne (nuostoliuose).

Kiti finansiniai jsipareigojimai véliau yra vertinami amortizuota savikaina, naudojant apskai€iuoty palikany normos
metodg. PalGkany sgnaudos ir valiutos keitimo pelnas ar nuostoliai yra pripazjstami pelne (nuostoliuose). Bet koks
pripazinimo nutraukimo pelnas ar nuostoliai taip pat pripazjstamas pelne (nuostoliuose).

Grupé ir Bendrové nutraukia finansiniy jsipareigojimy pripazinima, kai jy sutartiniai jsipareigojimai yra jvykdyti arba
atSaukiami arba baigiasi jy galiojimas. Grupé ir Bendrové taip pat nutraukia finansinio jsipareigojimo pripazinima, kai
pakeiCiamos jo sglygos, o pinigy srautai i$ pakeisto jsipareigojimo yra visiSkai kitokie. Tokiu atveju naujas finansinis
jsipareigojimas pripazjstamas tikrgja verte pagal pakeistas sutarties saglygas.

Finansinio jsipareigojimo pripazinimo nutraukimo atveju skirtumas tarp nuraSytos apskaitinés vertés ir sumokéto atlygio
(jskaitant perleistg nepiniginj turtg arba prisiimtus jsipareigojimus) pripazjstamas pelne (nuostoliuose) pelno (nuostoliy)
ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Prekybos ir kitos mokétinos sumos. Pirminio pripazinimo metu prekybos ir kitos mokétinos sumos pripazjstamos tuomet,
kai Bendrové tampa sutarties sglygy Salimi. Prekybos ir kitos mokétinos sumos pirminio pripazinimo metu vertinamos
tikrgja verte pridedant tiesiogines sandorio sudarymo sgnaudas.

Pasiskolintos 1é€Sos. Pasiskolintos léSos pirminio pripazinimo metu pripazjstamos tikrgja verte, atémus sandorio
sgnaudas, o vélesniais laikotarpiais jvertinamos amortizuota savikaina, naudojant apskaiciuoty palikany metoda.
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Finansinés garantijos. Finansinés garantijos sutartis yra sutartis, jpareigojanti Bendrove atlikti konkre€ius mokéjimus,
kad bty kompensuota sutarties turétojui uz jsipareigojimy nejvykdymag laiku sumokéjus pradines ar pakeistas skolos
priemoneés salygas. IS pradziy finansinés garantijos pripazjstamos tikraja verte, kuri paprastai yra gautina suma.

Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy sudengimas
Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra sudengiami tada ir tik tada, kai Grupé ir Bendrove turi teisiSkai
jgyvendinama teise jskaityti sumas ir ketina jas sudengti arba realizuoti turtg ir taip sudengti jsipareigojima.

Nuoma ir lizingas
Bendrové ir Grupé yra nuomininkés

(a) Finansiné nuoma (lizingas)

llgalaikio materialiojo turto nuoma, kai Bendrovei perduodama i§ esmés visa su turto nuosavybe susijusi rizika ir nauda,
laikoma finansine nuoma (lizingu). Lizingas kapitalizuojamas lizingo pradzioje mazesne i§ dviejy verciy: lizingo badu
jsigyto ilgalaikio materialiojo turto tikrgja verte arba jvertinta minimaliy lizingo jmoky dabartine verte. Nuomos mokestis
paskirstomas tarp jsipareigojimy bei finansavimo sgnaudy taip, kad sudaryty pastovig palikany normg likusiam lizingo
jsipareigojimy balansui. Atitinkamai, nuomos mokesciai, atémus finansavimo sgnaudas, yra apskaitomi ilgalaikiy mokétiny
sumy straipsnyje, iSskyrus mokéjimus, kurie turi bati atliekami per 12 ménesiy, ir tokiu atveju jie apskaitomi trumpalaikiuose
jsipareigojimuose.

Lizingo badu jsigytas ilgalaikis materialusis turtas yra nudévimas per jo naudingo tarnavimo arba nuomos laikotarpj,
priklausomai nuo to, kuris yra trumpesnis.

(b) Veiklos nuoma
Sutarties pradzioje Bendrové ir Grupé vertina, ar sutartis yra nuoma ar jg apima. Tai reiskia, kad vertinama, ar pagal
sutartj suteikiama teisé valdyti identifikuoto turto naudojimg tam tikrg laikg mainais uz atlyg;.

Visoms nuomos sutartims, iS§skyrus trumpalaikes ir mazavercio turto nuomos sutartis, Bendrové ir Grupé taiko viena
pripazinimo ir vertinimo metodg. Bendrové ir Grupé pripazjsta nuomos jsipareigojimg mokéti nuomos jmokas ir
naudojimo teise valdoma turta, pagal kurj suteikiama teisé naudotis nuomojamu turtu.

Naudojimo teise valdomas turtas

Pradzios datg (t. y. datg, nuo kurios pagrindinis turtas pradétas naudoti) Bendrové ir Grupé pripazjsta naudojimo teise
valdoma turtg. Naudojimo teise valdomas turtas apskaitomas jsigijimo savikaina atémus sukauptg nusidévéjimg ir vertés
sumazeéjimg pakoregavus dél nuomos jsipareigojimo pakartotinio jvertinimo. Naudojimo teise valdomo turto jsigijimo
savikaina apima nuomos jsipareigojimy pirminio vertinimo suma, pirmines tiesiogines iSlaidas, nuomos mokescius
pradzios datg arba iki jos, attmus bet kokias gautas nuomos paskatas. Naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimas
skaiCiuojamas pagal tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metodg per nuomos laikotarpj.

Jeigu iki nuomos laikotarpio pabaigos Bendrovei ir Grupei perleidziama nuomojamo turto nuosavybés teisé arba jeigu
naudojimo teise valdomo turto kaina rodo, kad nuomininkas pasinaudos pasirinkimo pirkti teise, nusidévéjimas
skaic¢iuojamas remiantis numatomu turto naudingo tarnavimo laiku.

Taip pat naudojimo teise valdomas turtas yra vertinamas dél vertés sumazéjimo.

Nuomos jsipareigojimai

Pradzios datg Bendrové/Grupé pripaZjsta nuomos jsipareigojimus, apskaitomus nuomos jmoky, kurios turés bati
sumokétos per nuomos laikotarpj, dabartine verte. Nuomos jmokos apima fiksuotas jmokas (jskaitant prilygintas
fiksuotoms jmokoms) atémus bet kokias gautinas nuomos paskatas, kintamas nuomos jmokas, kurios priklauso nuo
indekso ar normos, ir sumos, kurios turéty bati sumokétos pagal likvidacinés vertés garantijas. Tokios nuomos jmokos
taip pat apima pasirinkimo pirkti sandorio vykdymo kaing, jei yra pagrjstai zinoma, kad Bendrové/Grupé ta pasirinkimo
teise pasinaudos, ir baudas uz nuomos nutraukima, jeigu daroma prielaida, kad per nuomos laikotarpj Bendrove/Grupé
pasinaudos pasirinkimo teise nutraukti nuomg. Kintamos nuomos jmokos, kurios nepriklauso nuo indekso ar normos,
pripazjstamos sgnaudomis (nebent jos yra patiriamos atsargoms pagaminti) laikotarpiu, kuriuo jvyksta jvykis ar
atsiranda salyga, dél kuriy mokami Sie mokesciai.

Skai¢iuodama dabarting nuomos jmoky verte, Bendrové/Grupé taiko nuomos pradzios datg priskaityting skolinimosi
paldkany norma, nes nuomos sutartyje numatytos palikany normos negalima lengvai nustatyti. Po pradzios datos
nuomos jsipareigojimy suma didinama atsizvelgiant | jvertintas pallkanas ir sumazinama sumokéty nuomos jmoky
suma. Be to, balansiné nuomos jsipareigojimy suma yra vertinama pakartotinai, jeigu atliekami tam tikri koregavimai,
pasikeiia nuomos laikotarpis ar nuomos jmokos (pvz., basimy jmoky pakeitimai dél indekso ar normos, naudojamos
tokiems nuomos jmokoms nustatyti, pasikeitimo) arba pasikeicia pasirinkimo teisés pirkti nuomojamg turtg vertinimas.
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Trumpalaiké ir mazavercio turto nuoma

Bendrove ir Grupé taiko pripazinimo iSimtj savo trumpalaikiam turtui (t. y. tokia nuoma, kurios laikotarpis pradzios datg
yra trumpesnis nei 12 ménesiy ir kuri neapima pasirinkimo teisés pirkti turtg). Sios iSimties ji laikosi ir pripazindama
mazavercio turto, kurj sudaro biuro inventorius, nuomag. Trumpalaikés ir mazavercio turto nuomos jmokos pripazjstamos
sgnaudomis pagal tiesinj metodg per nuomos laikotarpj.

Grupé ir Bendrové yra nuomotojos

Bldama nuomotoju, nuomos pradzioje Bendrove ir Grupé nustato, ar sudaryta sutartis yra finansiné ar veiklos nuoma.
Jeigu Bendrové ir Grupé nustato, kad pagal nuomos sutartj perduodama iS esmés visa nuomojamo turto nuosavybei
bddinga rizika ir nauda, tokias nuomos sutartis ji priskiria finansinei nuomai. Nuomos sutartys, pagal kurias Bendrove ir
Grupé neperduoda i§ esmeés visos nuomojamo turto nuosavybei bidingos rizika ir naudos, priskiriamos veiklos nuomai.
|plaukos i85 nuomos apskaitomos tiesiniu metodu per nuomos laikotarpj ir pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitos
pajamy straipsnyje atsizvelgiant j nuomos pobudj. Pirminés tiesioginés islaidos, kurios patiriamos dél deryby ir nuomos
organizavimo, turi bati jskai¢iuojamos j iSnuomoto turto balansing verte ir pripazjstamos nuomos laikotarpio sgnaudomis
tuo paciu pagrindu, kaip ir pagal nuomos sutartj gaunamos pajamos. Neapibréztosios jmokos pripazjstamos pajamomis
tuo laikotarpiu, kuriuo jos uzdirbamos.

ISmokos darbuotojams

(a) Socialinio draudimo jmokos

Bendrové ir Grupé moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fondg (toliau - Fondas) uz savo
darbuotojus pagal nustatyty jmoky plang ir vadovaujantis Salies jstatymy reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai
planas, pagal kurj Bendrové/ Grupé moka nustatyto dydzio jmokas ir ateityje neturés jokio teisinio ar konstruktyvaus
jsipareigojimo ir toliau mokeéti Sias jmokas, jeigu Fondas neturés pakankamai turto, kad galéty visiems darbuotojams
sumokéti iSmokas, susijusias su tarnyba dabartiniu ar ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos
pripazjstamos sgnaudomis pagal kaupimo principg ir priskiriamos darbuotojy darbo uzmokescio sgnaudoms.

(b) ISeitinés kompensacijos

ISeitinés kompensacijos darbuotojams mokamos nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jo jprasto i5&jimo j pensijg
arba darbuotojui priémus sprendimag savo noru iSeiti i§ darbo mainais j tokias iSmokas. Grupé ar Bendrové pripazjsta
iSeitines iSmokas tada, kai ji yra akivaizdZiai jpareigota nutraukti darbo santykius su esamais darbuotojais pagal detaly
oficialy darbo santykiy nutraukimo plang be galimybés jo atsisakyti arba jpareigota mokéti iSeitines iSmokas po to, kai
jos buvo pasiiilytos uz i§éjima i$ darbo savo noru. Jei iSeitinés iSmokos tampa mokétinos véliau nei per 12 ménesiy nuo
finansinés padéties ataskaitos datos, jos yra diskontuojamos iki dabartinés vertés.

(c) Premijy planai
Bendroveé pripazjsta jsipareigojimg ir premijy sgnaudas, kuomet turi sutartinj jsipareigojima arba praeityje buvo taikoma
praktika, sukdrusi konstruktyvy jsipareigojima.

(d) Pensijy ir jubiliejy iSmokos

Kiekvienas darbuotojas, pagal Bendrovéje galiojancig kolektyvine darbo sutartj, turi teise gauti jubiliejy iSmokas bei,
iSeidamas i$ darbo prasidéjus pensiniam amziui, 2 arba 3 ménesiniy atlyginimy dydzio iSmokg. Aktuariniai skaic¢iavimai
yra atlikti siekiant jvertinti tokiy iSmoky jsipareigojima. |sipareigojimas apskaitomas dabartine verte, diskontuota
naudojant rinkos paltikany norma.

Grupé ir Bendrové iSéjimo | pensijg iSmoky jsipareigojimo pakartotinius vertinimus pripazjsta kitose bendrosiose
pajamose, kurios vélesniais laikotarpiais nebus pergrupuotos j pelng arba nuostolius. Sios bendrosiomis pajamomis
pripazintos sumos apskaitomos nuosavybés dalyje. Jubiliejy iSmokas bei iSmokas uz iSdirbtus metus Bendrové apskaito
pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Atidéjiniai

Atidéjinys apskaitomas tada ir tik tada, kai dél jvykio praeityje Grupé ir Bendrové turi teisinj jsipareigojimag ar
neatSaukiamg pasizadéjima, ir tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi ekonomine naudg teikiantys iStekliai, ir
jsipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta. Atidéjiniai yra perzidrimi kiekvieny finansinés padéties ataskaity
sudarymo dieng ir koreguojami, kad atspindéty tiksliausig dabartinj jvertinimg. Tais atvejais, kai pinigy laiko vertés
poveikis yra reikSmingas, atidéjinio suma yra iSlaidy, kuriy, tikétina, reikés jsipareigojimui padengti, dabartiné verté. Kai
naudojamas diskontavimas, atidéjinio padidéjimas, atspindintis praéjusj laiko tarpg, yra apskaitomas kaip palikany
sgnaudos.

Garantinis atidéjinys yra pripazjstamas, kai parduodami susije produktai, remiantis istoriniais garantijos duomenimis ir
palyginant galimus rezultatus su jy susijusiomis tikimybémis.
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Pelno mokestis
Pelno mokesc¢io apskai¢iavimas remiasi metiniu pelnu, jvertinus atidétajj pelno mokestj. Pelno mokestis skai€iuojamas
pagal Lietuvos mokesciy jstatymy reikalavimus.

2026 m. standartinis Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas pelno mokescio tarifas yra 16 proc. (2025 m. — 16 proc.).

Nuo 2014 m. mokestinio laikotarpio nuostolius, iSskyrus nuostolius dél vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy
priemoniy perleidimo (ne finansy jstaigy), galima perkélinéti neribotg laikotarpj, taCiau toks perkélimas nutraukiamas,
jeigu vienetas nebetesia veiklos, dél kurios Sie nuostoliai susidare, iSskyrus atvejus, kai vienetas veiklos nebetesia dél
nuo jo nepriklausanciy priezasciy. Perkeliamy atskaitomy mokestiniy nuostoliy suma negali bati didesné kaip 70
procenty mokescio mokétojo mokestinio laikotarpio pajamy, apskaiciuoty i pajamy atémus neapmokestinamasias
pajamas, leidZziamus atskaitymus ir ribojamy dydZiy leidZiamus atskaitymus, i8skyrus ankstesniy mety mokestiniy
laikotarpiy nuostolius. Nuo 2010 m. mokestiniai nuostoliai gali bati perkeliami neatlygintinai arba uz atlygj tarp Grupés
jmoniy, jei tenkinamos tam tikros sglygos.

Nuostoliai dél vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo (ne finansy jstaigu) perkeliami ne
ilgiau kaip penkis vienas po kito einancius mokestinius laikotarpius, pradedant tuo mokestiniu laikotarpiu, kuris eina po
to mokestinio laikotarpio, kurj Sie nuostoliai susidaré. IS mokestinio laikotarpio VP perleidimo pelno atskaitomiems
ankstesniy mokestiniy laikotarpiy VP perleidimo nuostoliams ribojimas (iki 70 procenty nuo VP perleidimo pelno)
netaikomas.

Atidétieji mokesciai apskaiCiuojami finansinés padéties laikinyjy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi
laikinyjy skirtumy tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokesc¢iy bazés grynajg mokestine jtaka. Atidétyjy
mokesciy turtas ir jsipareigojimai yra vertinami mokesciy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus taikomas laikotarpiu, kuriame
bus realizuojamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvelgiant j mokesciy tarifus, kurie buvo priimti ar iS esmés
priimti finansinés padéties ataskaity datg.

Atidétojo mokescio turtas yra pripazjstamas finansinés biklés ataskaitoje tiek, kiek Grupés ir Bendrovés vadovybé tikisi,
kad jis bus realizuotas artimiausioje ateityje atsizvelgiant j apmokestinamojo pelno prognozes. Jei tikétina, kad dalis
atidétojo mokescio nebus realizuota, Si atidétojo mokescio dalis néra pripazjstama finansinése ataskaitose.

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai sudengiami tarpusavyje, kai jie yra susije su mokesciais, nustatytais
ty paciy institucijy ir kuomet egzistuoja teisé padengti einamojo laikotarpio mokétinus mokescius grynaja verte.

Pelno mokestis ir atidétas pelno mokestis uz ataskaitinj laikotarpj

Pelno mokescio ir atidéto pelno mokescio sgnaudos ar nauda apskaitomos per pelng (nuostolj), iSskyrus tuos atvejus,
kai jos susijusios su straipsniais apskaitomais nuosavame kapitale. Tuomet atidétieji mokesc€iai apskaitomi kitose
bendrosiose pajamose.

Pajamy pripazinimas

Grupés ir Bendrovés pajamos pripazjstamos vadovaujantis 15-0jo TFAS nuostatomis, t. y., Grupé ir Bendrové pripazjsta
pajamas tuo laiku ir tokia apimtimi, kad prekiy ar paslaugy perdavimas klientams parodyty sumag, kuri atitinka atlygj,
kurj Grupé ir Bendrové tikisi turéti mainais uz tas prekes ar paslaugas. Taikydama §j standarta, Bendrové atsizvelgia j
sutarties salygas ir j visus svarbius faktus bei aplinkybes.

Pajamos Bendrovéje pripazjstamos naudojantis 5 Zingsniy modeliu:

1 Zingsnis — sutarciy su klientu identifikavimas.
Sutartimi pripazjstamas susitarimas tarp dviejy ir (arba) daugiau Saliy (priklauso nuo pirkimo / pardavimo sglygy), kuriuo
sukuriamos jgyvendintinos teiseés ir jsipareigojimai (netaikoma, kai pasiraSoma bendros jmonés sutartis). Sutartis, kuriai
taikomas 15-asis TFAS, pripazjstama tik tuo atveju, kai yra tenkinami Sie kriterijai:

1 Salys sutartj patvirtino (rastu, Zodziu ar pagal kitg jprastg verslo praktikg) ir yra jsipareigojusios vykdyti sutartimi
numatytas prievoles;
yra galimybé identifikuoti kiekvienos Salies teises dél perduotiny prekiy ir (arba) paslaugy;
yra galimybé identifikuoti mokéjimo sglygas, numatytas uz perduotinas prekes ir (arba) paslaugas;
sutartis yra komercinio pobdzio;
yra tikimybé gauti atlygj mainais uz prekes ir (arba) paslaugas, kurios bus perduotos klientui.

abwWN

Sutartys su klientu gali bati sujungiamos ar atskiriamos j kelias sutartis, iSlaikant buvusiy sutaréiy kriterijus. Toks
sujungimas arba atskyrimas laikomas sutarties keitimu.
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2 zingsnis — veiklos jsipareigojimy sutartyse identifikavimas.
Sutartimi jtvirtintas pasizadeéjimas perduoti prekes ir (arba) paslaugas klientui. Jeigu prekes ir (arba) paslaugas galima
iSskirti, jsipareigojimai pripazjstami atskirai. Kiekvienas jsipareigojimas identifikuojamas vienu i$ dviejy bddy:
1. prekeé ir (arba) paslauga yra atskira, arba
2. atskiry prekiy ir (arba) paslaugy, kurios i§ esmés yra vienodos ir perduodamos klientui pagal vienodg modelj,
rinkinys.

3 Zingsnis — sandoriy kainos nustatymas.
Pagal naujai taikomg 15-3gjj TFAS sandorio kaina gali bati fiksuota, kintama arba abiejy tipy kartu.

Bendrovés sudarytuose sandoriuose taikomos fiksuotos kainos tiek testinio pobidzio paslaugoms, tiek paslaugoms,
atliekamoms tam tikru momentu. Sandorio kaina taip pat koreguojama atsizvelgiant j pinigy laiko verte, jeigu sutartis
apima reik8minga finansavimo komponenta, taip pat atsizvelgiant j bet kokj pirkéjui mokéting atlygj ir gautg nepiniginj
atlygj, jei toks yra. Grupé ir Bendrove taiko Siuos pardavimo kainos skai¢iavimo metodus: pakoreguotas rinkos vertinimo
metodas, tiketiny sgnaudy ir pelno marzos metodas bei likutinés vertés metodas. Panasis sandoriai vertinami vienodai.

4 zingsnis — sandoriy kainos priskyrimas veiklos jsipareigojimams.

Veiklos jsipareigojimas — tai pazadas sutartyje su klientu perduoti klientui preke ar paslaugag, kuri yra atskira, arba atskiry
prekiy ar paslaugy, kurios i§ esmés yra vienodos ir perduodamos klientui pagal vienodg modelj, rinkinj. Sandorio kaina
paskirstoma kiekvienam veiklos jsipareigojimui remiantis santykinémis atskiromis prekés ar paslaugos, pazadétos
sutartyje, pardavimo kainomis. Jeigu sutartyse atskirai paslaugos ar prekés kaina nenurodoma (pavyzdziui, viena kaina
uz du produktus), Bendroveé jg nustato. Vertindama sandorio kaing Bendrové jvertina nuolaidg arba kintama atlygio
suma, kuri susijusi tik su tam tikra sutarties dalimi.

5 Zingsnis — pajamy pripaZzinimas, kai Grupé ir Bendrové (j)vykdo veiklos jsipareigojimus.

Grupé ir Bendrové pripazjsta pajamas tada, kai jos jvykdo veiklos jsipareigojimag perduodamos jsipareigotas prekes ar
paslaugas pirkéjui (t. y. tada, kai pirkéjas jgyja minéty prekiy ar paslaugy kontrole). Pripazjstama pajamy suma yra lygi
sumai, kuri priskirta jvykdytam veiklos jsipareigojimui. Veiklos jsipareigojimas gali bati jvyykdomas tam tikru momentu
arba per tam tikrg laikg. Laikotarpis pripazjstamas kalendoriniu ménesiu.

Pajamy pripazinimas priklauso nuo to, ar jsipareigojimas jvykdomas per tam tikrg laikg (nepertraukiamai), ar tam tikru
momentu. Bet kokiu atveju atsizvelgiama j kontrolés perdavima.

Pajamos pripazjstamos gauto arba gautino atlygio tikraja verte. Pajamos mazinamos jvertintomis klienty gragzinimy,
nuolaidy ir kity panaSiy atidéjiniy sumomis. Pajamos pripazjstamos, kai yra tikétina, kad jmoné gaus su sandoriu
susijusig ekonomine nauda ir pajamy suma gali bati patikimai jvertinta. Pardavimo pajamos pripazjstamos atémus PVM
ir nuolaidas, jskaitant sukauptas tikétinas ataskaitiniy mety nuolaidas.

Grupés ir Bendrovés pajamy rasys:

1. Pajamos i$ baldy pardavimo
2. Pajamos i$ zaliavy ir atlieky pardavimo

Pajamos i$ baldy pardavimo ir pajamos i$ Zaliavy pardavimo yra pripazjstamos tam tikru momentu pelno (nuostoliy) ir
kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Sanaudy pripazinimas

Sgnaudos apskaitoje pripazjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai
uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsizvelgiant j pinigy iSleidimo laikg. Tais atvejais, kai per ataskaitinj
laikotarpj patirty iSlaidy nejmanoma tiesiogiai susieti su konkreciy pajamy uzdirbimu, ir jos ateinanciais laikotarpiais
neduos pajamy, Sios iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis tg patj laikotarpj, kada buvo patirtos.

Sgnaudy dydis paprastai jvertinamas sumokéta arba mokétina pinigy suma, nejskaitant PVM. Tais atvejais, kai
numatytas ilgas atsiskaitymo laikotarpis ir palikanos néra iSskirtos, sgnaudy dydis jvertinamas diskontuojant
atsiskaitymo sumag rinkos palQkany norma.

Sandoriai uzsienio valiuta

Uzsienio valiuta iSreiksti sandoriai apskaitomi pagal sandorio dieng galiojusj oficialy valiuty keitimo kursg. Pelnas ir
nuostoliai i$ tokiy sandoriy bei i$ uzsienio valiuta iSreiksto finansinio turto ir jsipareigojimy likuciy perkainojimo finansinés
padéties ataskaitos dieng yra apskaitomi pelne (nuostoliuose). Tokie liku€iai perkainojami pagal ataskaitinio laikotarpio
pabaigos valiuty keitimo kursg. Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai uzsienio valiuta, kurie apskaitomi istorine savikaina,
yra jvertinami eurais sandorio dieng galiojaniu oficialiu valiutos keitimo kursu. Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai
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uzsienio valiuta, apskaitomi tikrgja verte, jvertinami eurais valiutos keitimo kursu, kuris buvo jy tikrosios vertés
nustatymo diena.

Faktoringas

Faktoringo sandoris yra finansinis sandoris, kurio metu faktoringo jmoné finansuoja Bendrove, pirkdama i$ jos skolinius
jsipareigojimus. Siuo sandoriu Bendrové perduoda Faktoriui teise j savo gautinas sumas pagal mokétinas saskaitas,
kurios turi bati apmokétos ateityje. Faktoringas gali bati regreso tvarka (faktoringo agentas turi teise grazinti skolinius
jsipareigojimus Bendrovei) ir be regreso teisés (faktoringo agentas neturi teisés grazinti skoliniy jsipareigojimy
Bendrovei). Gautiny sumy perleidimas (faktoringas be atgavimo, tai reiSkia, kad skolos pirkejas neturi teisés atSaukti
sandorio) yra laikomas skoly pardavimu ir nuraSomas nedelsiant, jei Bendrové perduoda visg su skolos pervedimu
susijusia rizikg, o ne atpirko skolg. Skolos pirkéjui néra galimybés nutraukti Sio sandorio sudarymo.

Pinigy srauty ataskaitose faktoringas jtraukiamas j finansinés veiklos pinigy srautus.

Turto vertés sumazéjimas

Nefinansinis turtas

Nefinansinio turto, iSskyrus atsargas ir atidétajj mokestj, vertés sumazéjimas yra perzitrimas, kai jvykiai ar aplinkybiy
pokyciai rodo, kad turto balansiné verté gali bati neatgaunama. Jei yra tokiy pozymiy, jvertinama turto atsiperkamoji
verté.

Atsiperkamoji verté yra didesné i$ turto tikrosios vertés atémus pardavimo sgnaudas arba i$ naudojimo vertés. Kai turto
apskaitiné verté virsija jo atsiperkamajg verte, vertés sumazéjimo nuostoliai pripazjstami pelne (nuostoliuose).

Ankstesniais metais pripazinty vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymas apskaitomas tada, kai yra pozymiy, kad turto
vertés sumazéjimo nuostoliai nebeegzistuoja arba sumazéjo. Atstatymas apskaitomas tome pacioje pelno (nuostoliy)
ataskaitos straipsnyje kaip ir nuostoliai dél vertés sumazéjimo. Turto vertés sumazéjimui jvertinti visa Grupé laikoma
vienu pinigus kurianciu vienetu.

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Amortizuota savikaina vertinamo finansinio turto vertés sumazéjimo nuostoliai yra jvertinami pagal tikétiny kredito
nuostoliy (TKN) modelj. Kredito nuostoliai vertinami kaip visy grynujy pinigy nuostoliy dabartiné verté (skirtumas tarp
pinigy srauty, kuriuos Grupé ir Bendrové turi gauti pagal sutartj, ir pinigy srauty, kuriuos Grupé ir Bendrové tikisi gauti).
TKN yra diskontuojami taikant apskaiCiuoty palikany normg.

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Grupé ir Bendrové perskaiCiuoja ir registruoja tikétiny kredito nuostoliy
atidéjinj nuostoliams, atsizvelgdamos j praeities jvykius, dabartines rinkos sglygas ir ateities perspektyvas. Kiekvieno
finansinio periodo pabaigoje Grupé ir Bendrové jvertina, ar nuo pirminio pripazinimo reik§mingai nepasikeité finansinés
priemonés kredito rizika.

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Grupé ir Bendrové jvertina, ar finansinio turto, apskaitomo amortizuota
savikaina, verté yra sumazéjusi. Finansinio turto verté yra sumazéjusi, kai jvyko vienas ar daugiau jvykiy, turinciy
neigiamg poveikj numatomiems bdsimiems finansinio turto pinigy srautams. Toliau pateikti kriterijai, pagal kuriuos
Bendrové nustato, ar yra objektyviy jrodymy, kad dél vertés sumazéjimo buvo patirtas nuostolis:
e sandorio Salis patiria finansiniy sunkumuy, kuriuos jrodo jos finansiné informacija;
o sutarties pazeidimo atveju, pavyzdziui, jsipareigojimy nevykdymas ar vélavimas sumokéti daugiau kaip 90
dieny;
e sandorio Salis svarsto bankrotg ar finansine reorganizacija;
e neigiamai pasikeiCia sandorio Salies mokumo statusas dél nacionalinés ar vietinés ekonomikos salygy poky¢iy,
kurie turi jtakos sandorio $aliai; arba
e dél blogéjanciy rinkos salygy Zymiai sumazéja uzstato, jei toks yra, verté.

Nuostoliai dél finansinio turto, jvertinto amortizuota savikaina, yra atimami i$ bendrosios tokio turto vertes.

Bendroji finansinio turto apskaitiné verté nuraSoma, kai Grupé ir Bendrové neturi pagrjsty likesciy susigrazinti visg turtg
ar jo dalj. Neatgaunamas turtas yra nuraSomas i$ pripazinty nuostoliy dél vertés sumazéjimo, jei bus imtasi visy batiny
priemoniy turtui susigrazinti ir buvo nustatyta nuostoliy suma. Anks€iau nurasytos ir vélesniais laikotarpiais atgautos
sumos jtraukiamos j nuostoliy dél vertés sumazéjimo sgskaitg pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Segmentai

Veikiantis segmentas yra Grupés ir Bendroveés dalis, dalyvaujanti ekonominéje veikloje, i$ kurios ji gali uzdirbti pajamas
ir patirti sgnaudas. Veikiancio segmento veiklos rezultatus reguliariai tikrina Grupés ir Bendrovés vadovai, priimdami
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sprendimg dél istekliy, kuriuos reikia paskirti segmentui ir jvertinti jo veiklos rezultatus, ir kurie teikia atskirg finansine
informacija.

Bendrovés vadovybé apibrézé verslo segmentus, remdamasi Valdybos, t. y. pagrindiniy sprendimus priimanciy
asmeny, perzidrimomis verslo valdymo ataskaitomis, kurios naudojamos strateginiy spendimy priémimui. Remiantis
tuo buvo nuspresta, kad Grupé ir Bendrove turi tik vieng verslo segmentg — baldy gamyba ir pardavimas.

Susijusios Salys

Susijusiomis su Bendrove ir Grupe Salimis pripaZjstami akcininkai, darbuotojai, Valdybos nariai, jy artimi giminés ir
jmonés, kurios tiesiogiai ar netiesiogiai (per tarpininkg) kontroliuoja Bendrove arba yra kontroliuojamos atskirai ar kartu
su kita Salimi, kuri taip pat pripaZjstama susijusia Salimi, galiojant sglygai, kad Sis rySys suteikia galimybe vienai i§ Saliy
kontroliuoti kitg Salj arba daryti reikSminga jtakg kitai $aliai, priimant finansinius ir valdymo sprendimus.

Neapibréztumai
NeapibréZti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra apraSomi finansinése ataskaitose, iSskyrus
tuos atvejus, kai tikimybé, kad ekonomine naudg duodantys isStekliai bus prarasti, yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taiau jis yra aprasomas finansinése ataskaitose
tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

lvykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

Pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui jvyke jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Grupés ir Bendrovés
padétj finansinés padéties ataskaitos sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi.
Pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui jvyke jvykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai tai yra
reikSminga.

Tarpusavio uzskaitos ir palyginamoji informacija

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sanaudos néra uzskaitomos tarpusavyje, iSskyrus
atvejus, kai atskiras Tarptautinis finansinés atskaitomybés standartas reikalauja bdtent tokio uzskaitymo. Finansinis
turtas ir jsipareigojimai yra sudengiami, kai egzistuoja teisiSkai pagrjstas pagrindas sudengti pripaZintas sumas ir kai
yra ketinimas jas sudengti, ar realizuoti turtg ir sudengti jsipareigojimg vienu metu.

Jvertinimy naudojimas rengiant finansiniy ataskaity rinkinj

Parengiant finansiniy ataskaity rinkinj pagal TFAS, vadovybé turi priimti tam tikrus sprendimus, jvertinimus ir prielaidas,
kurie jtakoja atskleidziamas pajamy, iSlaidy, turto ir jsipareigojimy sumas bei neapibréztumy atskleidimus ataskaity
rinkinio parengimo dieng ir per ateinancius finansinius metus. Sprendimai nuolat vertinami ir yra paremti vadovybés
patirtimi bei kitais veiksniais, jskaitant bdsimy jvykiy prognozémis, kurie, manoma, kad bus pagrjsti tam tikromis
aplinkybémis. Jvertinimy pasikeitimo jtaka yra pripazjstama tame laikotarpyje, kuriame jvertinimas yra perzidrimas, jei
jis turi jtakos tik Siam laikotarpiui, arba jvertinimo perzitros laikotarpyje bei ateinan€iuose laikotarpiuose, jei jvertinimas
turi jtakos tiek perzidros, tiek ateinantiems laikotarpiams.

Salia sprendimuy, susijusiy su apskaitiniais vertinimais, Vadovybé taip pat priima tam tikrus sprendimus, susijusius su
apskaitos principy taikymu. Taciau Siy prielaidy ir jvertinimy neapibréztumas gali paveikti rezultatus, o tai gali
pareikalauti turto ar jsipareigojimy finansinés padéties sumy reik§mingo koregavimo ateityje.

Jvertinimai ir prielaidos
Sritys, kuriose tenka priimti reikSmingus ar sudétingus sprendimus, arba sritys, kuriose daromos prielaidos ir taikomi
apskaitiniai jvertinimai turi reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms, yra aptartos zemiau:

llgalaikis materialusis turtas — naudingo tarnavimo laikotarpis

Pagrindinés prielaidos, kuriomis remiantis nustatomas ilgalaikio materialiojo turto naudingojo tarnavimo laikotarpis, yra:
numatoma turto naudojimo trukmé, numatomas techninis, technologinis ar kitoks senéjimas dél prekiy naujoviy ar
pokyciy, teisiniy ar panasiy apribojimy turto naudojimui, tokiy kaip finansinés nuomos sutarciy galiojimo data.

Mokesciy jsipareigojimai

Mokesciy inspekcija gali bet kuriuo metu uz 3 prie$ ataskaitinius mokestinius metus i$ eilés einanc€ius metus patikrinti
Bendrovés ir Grupés buhalterijos knygas ir apskaitos jraSus bei apskaiciuoti papildomus mokescius ir baudas.
Bendrovés vadovybei néra zinomos jokios aplinkybés, dél kuriy galéty atsirasti potencialus reikSmingas jsipareigojimas
Siuo atzvilgiu.
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Sandoriai su susijusiomis Salimis

Vykdydamos jprastine veiklg, Grupé ir Bendrové atlieka sandorius su susijusiomis Salimis. Siekiama Siuos sandorius
jkainoti pagal rinkos salygas. Priimami sprendimai siekiant nustatyti, ar sandoriai jkainojami pagal rinkos arba ne rinkos
sglygas, kuomet tokiems sandoriams neegzistuoja aktyvi rinka. Priimamy sprendimy pagrindg sudaro pana$aus tipo
sandoriy su nesusijusiomis Salimis kainos.

Pensijy ir jubiliejy iSmokos

Pagrindinés prielaidos, kuriomis remiantis skaiCiuojami atidéjiniai pensijy ir jubiliejy iSmokoms, yra: darbuotojy
tekamumas pagal amziaus grupes, diskonto norma, darbo uzmokescio augimas. Bendroves vadovybé priima
sprendimus, susijusius su $iy prielaidy taikymu.

Pajamy pripazinimas

Vadovybé jvertina pajamy pripazinimo momenta, t. y., ar pajamos pripaZjstamos per laiko tarpg, ar tam tikru laiko
momentu. Vadovybé jvertino, kad klientas tuo paciu metu negauna ir neima naudos, kurig teikia Bendrovés veiklos
rezultatai, Bendrovés veiklos rezultatais nesukuriamas ir nepadidinamas turtas, kurj klientas kontroliuoja sukurdamas
ar patobulindamas turtg, Bendrovés veikla sukuria turta, kuris turi alternatyvias panaudojimo galimybes, o Bendrové
neturi vykdytinos teisés j apmokéjima uz iki Siol jvykdytus darbus. Remiantis Siuo jvertinimu, vadovybé nusprendé, kad
pajamos turéty bati pripazjstamos tam tikru laiko momentu. Be to, vadovybé jvertina tikéting graza.

Zaliavy pardavimo atveju vadovybé jvertina, ar, remiantis 15-uoju TFAS, pardavimai atitinka pajamy pripaZinimo
kriterijus. Bendrové parduoda Zaliavas kelioms susijusioms ir nesusijusioms Salims tam, kad gauty paslaugas i$ jy —
komponenty, naudojamy baldy gamyboje, gaminimas. Vienais atvejais jvyksta teisinis Zzaliavy pardavimas, kitu atveju
ne. Kai kuriems i§ gamybos paslaugos tiekéjy, AB ,Vilniaus baldai“ yra vienintelis klientas, su kuriuo yra dirbama.
Vadovybé iSanalizavo tokias sutartis, remdamasi 15-ojo TFAS reikalavimais ir nustaté, kad daugeliu atvejy zaliavy
realizavimas ir komponenty jsigijimas néra vykdomas, o sandoris yra greiiau gamybos paslaugy pirkimas. AB ,Vilniaus
baldai“ kontroliuoja procesg ir yra visiSkai atsakinga uz galutinj klientg. Zaliavos gamybos paslaugy teikéjui buvo
parduotos pirkimo kaina.

Tiketiny kredito nuostoliy jvertinimas
Vadovybé apskaiciuoja tikétinus kredito nuostolius (TKN) bei jvertina prekybos gautiny sumy ir sutarciy turto atidéjinius.
Pagrindiné prielaida yra svertinés vidutinés nuostolio normos nustatymas.

Atsarginiy daliy klasifikacija
Vadovybé priima sprendimus, ar atsarginés dalys atitinka ilgalaikio materialiojo turto apibrézima. Sprendimo pagrindas
yra nustatymas, ar atsarginé dalis laikoma siekiant uztikrinti tam tikros jrangos sklandy veikima, ar ne.

Atidétojo mokescio turto i§ nepanaudotos investicijy lengvatos pripaZinimas
Vadovybé jvertina, ar ateityje tikimasi pakankamai apmokestinamojo pelno, kuris leis panaudoti mokescio turtg.
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2 SEGMENTUY ATASKAITOS

Remiantis Valdybos, t. y. pagrindiniy sprendimus priimanciy asmenuy, perziarimomis verslo valdymo ataskaitomis, kurios
naudojamos strateginiy spendimy priémimu, Bendrovés vadovybé nusprendé, kad Bendrové ir Grupé turi tik vieng
verslo segmentg — baldy segmentas, jskaitant Zaliavas ir pagamintas prekes. Atskira detali segmenty pastaba néra

atskleidziama.

Pardavimo pagal rinkas analizé pateikta zemiau:

Europos Sajungos Salys
Ne Europos Sajungos Salys
Lietuva

Pardavimai i$ viso

3 DISTRIBUCIJOS SANAUDOS

Darbo uzmokestis

Socialinis draudimas

Transportavimo ir sandéliavimo paslaugos
Kitos pardavimy sgnaudos

Distribucijos sgnaudos is viso

4 ADMINISTRACINES SANAUDOS

Darbo uzmokestis

Socialinis draudimas

Personalo sgnaudos

Aplinkosaugos sgnaudos*

Draudimo sgnaudos

IT, telekomunikacijy ir mazavercio inventoriaus sgnaudos
Audito ir konsultacinés sgnaudos

Automobiliy priezidros ir eksploatacijos sgnaudos
Veiklos mokesciai

Nusidévéjimas ir amortizacija

ligalaikés nuomos nusidéveéjimas pagal IFRS 16
Kitos sgnaudos

Administracinés sanaudos iS$ viso

2026 m.

2025 m.

| pusmetis, baigiant | pusmetis, baigiant

vasario 28 d.

vasario 28 d.

39.686 36.184
15.163 16.257
396 382
55.245 52.823
2026 m. 2025 m.

| pusmetis, baigiant | pusmetis, baigiant

vasario 28 d.

vasario 28 d.

275 205
5 4
271 414
59 131
610 753

2026 m. 2025 m.
| pusmetis, baigiant | pusmetis, baigiant
vasario 28 d. vasario 28 d.
1.515 1.569
29 31
233 250
5 5
76 84
319 181
80 158
49 38
69 68
86 56
23 92
295 253
2.778 2.785

* - nuo finansiniy 2026 mety pradzios gamybiniy atlieky utilizavimo sgnaudas Bendrové priskiria ne aplinkosaugos
sgnaudoms, o pardavimo savikainai. Dél Sios priezasties lenteléje pakoreguota finansiniy 2025 mety pirmojo pusmecio

administraciniy sgnaudy palyginamoji informacija.

Ataskaitiniu laikotarpiu iSaugusios IT, telekomunikacijy ir mazavercio inventoriaus sgnaudos sietinos su ERP sistemos
diegimo ir paleidimo | eksploatacijg kastais. DidZigjg dalj kity administraciniy sanaudy sudaro produkcijos tyrimy kastai,

neleidziami atskaitymai ir kitos bendrosios iSlaidos.
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5 KITOS VEIKLOS PAJAMOS GRYNAJA VERTE

Nuomos pajamos ir sgnaudos
Kitos pajamos ir sgnaudos
Kitos veiklos pajamos grynaja verte i$ viso

6 FINANSINES VEIKLOS REZULTATAS

Paskoly paldkanos

Pelnas i$ uzsienio valiutos keitimo, atémus nuostolius
Kita finansiné ir investiciné veikla
Finansinés veiklos pajamos grynaja verte i$ viso

7 PERSONALO SANAUDOS

Gamybos ir gamybos vystymo sgnaudos
Darbuotojy nuoma

Pardavimy, administracinés ir kitos sgnaudos
Personalo sgnaudos i$ viso

8 PELNAS AKCIJAI

2026 m.

2025 m.

| pusmetis, baigiant | pusmetis, baigiant

vasario 28 d.

vasario 28 d.

174 174
71 200
245 374

2026 m.

2025 m.

| pusmetis, baigiant | pusmetis, baigiant

vasario 28 d.

vasario 28 d.

(515) (867)

(7) 9)
(195) (392)
(717) (1.268)

2026 m. 2025 m.
| pusmetis, baigiant | pusmetis, baigiant
vasario 28 d. vasario 28 d.
6.951 7.106
1.447 210
1.822 1.809
10.220 9.125

Pagrindiné pelno akcijai dalis apskai€iuojama padalinant grynajj akcininky pelng i$ svertinio paprastyjy akcijy skaiciaus

metinio vidurkio.

Grynasis mety pelnas
Svertinis akcijy skai€iaus vidurkis (tdkst.)
Vienai akcijai tenkantis pelnas (nuostolis) (eurais)

2026 m.

2025 m.

| pusmetis, baigiant | pusmetis, baigiant

vasario 28 d.

vasario 28 d.

1.207 3.818
3.886 3.886
0,31 0,98

Bendrové néra iSleidusi kity vertybiniy popieriy, kurie potencialiai gali bati konvertuojami j akcijas. Pelnas, tenkantis
akcijai, ir pelnas, tenkantis potencialiai konvertuojamai akcijai, yra toks pat.
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9 ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS

Masinos ir

Transporto Kitas ilgalaikis

Pastatai,zemé . . . . IS viso
jrengimai priemoneés turtas
Savikaina 2025 rugséjo 1 d. 31.871 53.670 - 5.472 91.012
Padidéjimai 73 7.914 - 93 8.080
Pardavimai - - - - -
NuraSymai - - - -
Savikaina 2026 vasario 28 d 31.944 61.584 - 5.565 99.092
Nusidévéjimas 3.095 30.881 . 2.609 36.584
2025 rugséjo 1 d. ) ) ) )
Nusidévéjimas per laikotarpj 300 1.910 266 2.477
Pardavimai - - - -
Nurasymai - - - -
Nusidévéjimas 2.791 2.87 1
2025 vasario 28 d. 3.395 32.79 .875 39.06
Grynoji likutiné verte 28.776 22.789 . 2.863 54.428
2025 rugséjo 1 d. ) ) ) )
Grynoji likutiné verté 28.549 28.793 - 2.690 60.032
2026 vasario 28 d. ) ) ) )
Nusidévéjimo laikotarpis 10-66 mety 6-20 mety 5-10 mety 2-6 metai -
Nusidévéjimas buvo paskirstytas taip:
2026 m. 2025 m.

Gamybos ir gaminiy kdrimo sgnaudos
Pardavimo, administracinés ir kitos sgnaudos
Nusidévéjimas

10 ATSARGOS

Zaliavos

Nebaigta gamyba

Pagaminta produkcija

Atsarginés dalys jrenginiy remontui
Pirktos prekeés, skirtos perparduoti

Koregavimas iki grynosios galimo realizavimo vertés

Atsargos iS viso

| pusmetis, baigiant | pusmetis, baigiant
vasario 28 d.

vasario 28 d.

2.424 2.321

86 25

2.510 2.346
2026-02-28 2025-08-31
3.584 2.587
1.419 2.342
6.509 5.222

500 464

- (1)

12.012 10.614

Zaliavas sudaro: mediena, furnitira, plastikinés detalés, cheminés medZiagos ir kitos gamyboje naudojamos

medZziagos.
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11 KITOS GAUTINOS SUMOS

2026-02-28 2025-08-31
Grazintinas PVM 773 854
Kitos gautinos sumos bei bdsimy laikotarpiy
sgnaudos 280 220
Kitos gautinos sumos is viso 1.053 1.074
12 GRYNIEJI PINIGAI IR JY EKVIVALENTAI

2026-02-28 2025-08-31
Grynieji pinigai banke 23 322
Terminuotieji indéliai - -
Grynieji pinigai ir jy ekvivalentai iS viso 23 322

Bendrové 2025 finansiniy mety pirmajj pusmetj apyvartinio kapitalo poreikiams naudojo AB Artea bankas suteiktg
overdrafta, kurio panaudojimas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sudaré 8.655 tikst. Eur (limitas pagal finansavimo
sutartj 11.500 tdkst. Eur).

13 KAPITALAS IR REZERVAI

Akcinis kapitalas

Akcinj kapitalg sudaro 3 886 267 paprastosios akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté 1,16 Eur, o bendra akcinio
kapitalo suma yra 4 508 tikst. Eur.

Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. | jj privaloma kasmet pervesti ne maZiau
kaip 5 proc. grynojo pelno tol, kol rezervas pasieks 10 proc. jstatinio kapitalo. Dél konvertavimo i$ lity j eurus, Bendrovés
privalomasis rezervas sumazéjo 1 tokst. eury. 2026 m. vasario 28 d., kaip ir 2025 m. rugpjuacio 31 d. Bendrovés
privalomasis rezervas yra pilnai suformuotas.

14 FINANSINES SKOLOS

2026-02-28 2025-08-31
ligalaikiai jsiskolinimai
AB Artea bankas paskola 17.910 17.910
AB Artea bankas overdarftas 8.655 5.205
Finansinis lizingas - -
Kitos paskolos 1.129 213
Kity paskoly palGkanos 158 152
Grynoji likutiné verté laikotarpio pabaigai 27.852 23.479
Trumpalaikiai jsiskolinimai
AB Artea bankas paskola ir sukauptos palikanos 1.810 3.573
Finansinio lizingo einamyjy mety dalis
Kity paskoly einamyjy mety dalis 539 391
Grynoji likutiné verté laikotarpio pabaigai 2.350 3.964
Viso jsipareigojimai: 30.201 27.444
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Grazinimo terminas

(kalendoriniai metai) 2026-02-28 2025-08-31
Kreditas AB Artea bankas 2029 m. 19.720 21.483
Overdraftas AB Artea bankas 2026 m.* 8.655 5.205
Kreditas IKEA Supply AG 2027 m. 566 756
Kitos paskolos 2027 m. 1.260 0

*- lenteléje nurodyta overdrafto sutarties galiojimo pabaiga. Panaudotas likutis gali bati grazinamas iki Sios datos, pagal
Bendrovés apyvartinio kapitalo poreikj.

Kaip paskoly grgzinimo uzstatg Bendroveé jkeité savo pastatus ir jrenginius, atsargas, taip pat visi einamieji grynujy
pinigy likugiai ir bdsimos jplaukos j Bendrovés sgskaitas banke buvo jkeistos kaip suteikty paskoly jkaitas.

Palakany rizika

Grupés ir Bendrovés paskolas sudaro paskolos su kintamomis palikany normomis, kurios yra susijusios su EURIBOR
bei Svedijos centrinio banko pagrindine pallikany norma ir sukuria palikany normy rizikg. 2026 m. vasario 28 d. Grupé
ir Bendrové neturéjo jokiy finansiniy priemoniuy, kuriy paskirtis baty valdyti palikany normos svyravimo rizikg.
Finansiniai jsipareigojimai mokétini taip:

IS viso mokétina

suma 2026 m Finansiniai 2026 Finansiniai
. ' metai 2027 — 2030 metai
vasario 28 d.
Finansinis lizingas - - -
Kreditas 30.201 2.350 27.852
30.201 2.350 27.852

Grupé ir Bendrové nuo 2019 m. rugséjo 1 d. pradéjo taikyti 16-ajj TFAS ,Nuoma“.

Grupé ir Bendrové yra sudariusios transporto priemoniy ir patalpy veiklos nuomos sutartis. Anksciau veiklos nuomos
sgnaudas Grupé ir Bendrové pripazino tiesiniu metodu per nuomos laikotarpj, o turtg ir jsipareigojimus pripazino tik tiek,
koks buvo laiko skirtumas tarp faktiniy nuomos mokéjimy ir pripazinty sgnaudy. Nuo 2019 m. rugséjo 1 d. Grupé
mokétinus mokéjimus jtraukia j nuoma kaip nuomos jsipareigojima.

2026-02-28 2025-08-31
Valdomas turtas pagal 16-ajj TFAS, iS jy:
Patalpos - -
Transporto priemonés 507 483
IS viso turto: 507 483
ligalaikiai jsiskolinimai pagal 16-gjj TFAS, is jy: 372 212
Patalpy nuoma - -
Transporto priemoniy nuoma 372 212
ligal. jsiskolinimy pagal 16-ajj TFAS ein. mety dalis, iS$ ju: 186 323
Patalpy nuoma - -
Transporto priemoniy nuoma 186 323
IS viso jsipareigojimy 558 535
15 ATIDEJINIAI DARBUOTOJY ISMOKOMS
2026-02-28 2025-08-31
Atidéjiniai darbuotojy iSmokoms 727 727
727 727
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Atidéjinius pensijy ir jubiliejy iSmokoms sudaro apskai€iuotos pagal Bendrovéje galiojancig kolektyvine sutartj mokétinos
sumos. Kiekvienas darbuotojas turi teise gauti jubiliejines iSmokas bei, iSeinant i$ darbo prasidéjus pensiniam amziui,
2 arba 3 meénesiy atlyginimy dydzio iSmoka.

16 KITI |[SISKOLINIMAI

2026-02-28 2025-08-31

Darbo uzmokescio ir soc. dr. jsipareigojimai 1.323 1.366
Atostoginiy rezervas 1.172 1.053
Mokétini ir deponuoti dividendai 1.174 1.061
Kitos moketinos sumos ir sukaupti mokesciai 686 741
4.355 4.221

Uzsienio valiutos keitimo rizika
Bendrovés patiriama rizika parduodant, perkant uzsienio valiutg, daugiausiai susijusi su PLN ir SEK.

17 SUSIJUSIY SALIY SANDORIAI

2026-02-28 Pirkimai Pardavimai Gautinos sumos Mokétinos sumos
UAB ,Svytéjimas* 513 - - 34
UAB ,Bordena*“ 10.488 5.290 - 49
UAB ,Paneriy konversija“ 128 - - 15
11.129 5.290 - 98

2025-02-28 Pirkimai Pardavimai Gautinos sumos Mokétinos sumos
UAB ,Svytéjimas* 71 - - 22
UAB ,Bordena“ 9.022 5.414 1.224 -
UAB ,Paneriy konversija“ 155 - - -
9.248 5.414 1.224 22

SANDORIAI SU DUKTERINEMIS JMONEMIS

2026-02-28 Pirkimai Pardavimai Gautinos sumos Mokétinos sumos
UAB ,Ari- Lux“ 496 1 - 159
496 1 - 159
2025-02-28 Pirkimai Pardavimai Gautinos sumos Mokétinos sumos
UAB ,Ari- Lux“ 408 2 - 85
408 2 - 85

18 ESMINIAI [VYKIAI, BUVE NUO PRAEJUSIY FINANSINIY METY PABAIGOS, IR VEIKLOS APZVALGA

Pasibaigus praéjusiems finansiniams metams Bendrové baigé naujos verslo valdymo sistemos (toliau — ERP) diegima.
Naujoji ERP, pritaikyta gamybinio profilio jmonéms, suteiks naujy galimybiy bei funkcionalumy gamybos, atsargy,
finansy valdymo srityse, uztikrins auk$to lygio apsaugg nuo jvairiy kibernetiniy grésmiy ir pazeidimy. Sistemos
diegimo, testavimo, darbuotojy mokymo darbai vyko 2024 — 2025 finansiniais metais. Duomeny migracija ir naujos ERP
naudojimo pradzia jvyko 2025 — 2026 finansiniy mety sandiroje, t. y. siekiant uZztikrinti sklandzig transformacija,
ataskaity rengimo procesa, duomeny palyginamumg. Tolimesnis zZingsnis naujas ERP galimybes, toliau investuoti j
duomeny analizés jrankiy integracijg Bendroveés valdyme, siekiant duomenimis pagrjsto veiklos efektyvumo didinimo.

Bendrové jgyvendindama strateginius planus artimiausiais metais planuoja toliau intensyviai investuoti | gamybiniy

pajégumy atnaujinimg, moderniais jrengimais keiCiant susidévéjusig, neefektyvig jrangg arba papildant turimus
pajégumus. Pavyzdziui, finansiniy 2026 m. pirmojo pusmecio laikotarpiu didZiausia Bendrovés investicija buvo baigta
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montuoti automatizuota Salto preso linija, leisianti optimizuoti ZmogisSkujy resursy poreikj bei padidins pajégumus
viename i§ gamybos procesy, kurio pajégumai pastaruoju metu buvo arti maksimalaus iSnaudojimo. Atnaujinti
finansavimo susitarimai su kredito jstaigomis Bendrovei leis uzsitikrinti investicijoms reikiamus pinigy srautus bei laiku
jgyvendinti planuojamas artimiausiy keleriy mety investicijas.

Naujy produkty jvedimas, portfelio diversifikacija, stabilus pelningumas bei pinigy srautai, Siuo metu leidzia lengviau
jveikti rinkos svyravimus. Ateinandiais laikotarpiais Bendrove toliau iSlaikys strategine kryptj, bus tesiamas vidaus
procesy tobulinimas, tarp kuriy ir didesnis naujos verslo valdymo sistemos integravimas, ple€iami savos elektros
energijos gamybos pajégumai ir diegiamos naujos technologijos. Didelis démesys ir toliau bus skiriamas inzineriniy,
technologiniy kompetencijy turin€iy specialisty pritraukimui, jy tobulinimui ir iSlaikymui.

Esminiai jvykiai, buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos
2025 m. gruodzio 30 d. jvyko Bendroveés eilinis visuotinis akcininky susirinkimas. Susirinkime priimti Sie sprendimai:

1. Darbotvarkeés klausimas - konsoliduotas metinis praneSimas.
ISklausytas konsoliduotas metinis pranesSimas uz 2025 metus, pasibaigusius 2025 m. rugpjacio 31 d..

2. Darbotvarkés klausimas — auditoriaus iSvada.
ISklausyta audito jmonés uzdarosios akcinés bendrovés ,Grant Thornton Baltic* iSvada apie konsoliduotas ir
Bendroveés finansines ataskaitas uz 2025 metus, pasibaigusius 2025 m. rugpjacio 31 d.

3. Darbotvarkes klausimas — konsoliduoty ir Bendrovés finansiniy ataskaity uz 2025 metus, pasibaigusius 2025 m.
rugpjdcio 31 d. tvirtinimas.
Nuspresta: patvirtinti konsoliduotas ir Bendroves finansines ataskaitas uz 2025 metus, pasibaigusius 2025 m.
rugpjacio 31 d.

4. Darbotvarkés klausimas — Bendrovés pelno paskirstymo tvirtinimas.
Nuspresta: patvirtinti Bendrovés pelno paskirstyma uz 2025 metus, pasibaigusius 2025 m. rugpjacio 31 d. (tOkst.
EUR):

Nepaskirstytasis pelnas ataskaitiniy finansiniy mety pradzioje 29.874
Grynasis 2025 mety, pasibaigusiy 2025 m. rugpjacio 31 d., pelnas 4.520
Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripazintas 2025 mety, pasibaigusiy 2025 m. rugpjacio

31 d., pelnas (nuostoliai) 13
Paskirstytinas rezultatas 34.407

Pelno paskirstymas | privalomajj rezerva -
Pelno paskirstymas j kitus rezervus -

Pelno paskirstymas dividendams iSmokéti* 3.031
Pelno dalis, paskirta metinéms iSmokoms (tantjiemoms) valdybos nariams 100
Nepaskirstytasis rezultatas perkeliamas j kitus finansinius metus 31.276

*- vienai vardinei akcijai paskirstoma po 0,78 EUR.

5. Darbotvarkés klausimas — Bendrovés audito komiteto nariy rinkimas. Nuspresta: | akcinés bendrovés ,Vilniaus
baldai“ audito komitetg 4 (ketveriy) mety kadencijai isrinkti tris narius. Nepriklausomais audito komiteto nariais
iSrinkti Tomg Bubing ir Danute Kadanaite. Audito komiteto nariu iSrinkti Vaidg Savukyng. Audito komiteto
pirmininku iSrinkti Tomg Bubing.

6. Darbotvarkes klausimas - Bendroves atlygio politikos tvirtinimas. Patvirtinti Bendrovés atlygio politika.

Finansiniai veiklos rezultatai
Grupés 2025 m. rugséjo — 2025 m. lapkri¢io mén. pardavimai sudaré 29.769 tukst. EUR.

Grupés 2025 m. rugseéjo — 2025 m. lapkri€¢io mén. grynasis pelnas sieké 1.332 tikst. EUR.
Pelnas, neiSskaiciavus mokesciy, pallikany ir nusidévéjimo,* (EBITDA) sieké 2.796 tokst. EUR.
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AB ,Vilniaus baldai“, jmonés kodas 121922783, Pramonés g. 23, Guopsty km., Traky raj. sav., Lietuva

TARPINES SUTRUMPINTOS KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS IR VADOVYBES ATASKAITA
UZ 2026 M. SESIS MEN., PASIBAIGUSIUS 2026 M. VASARIO 28 D.
(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Grupés 2025 m. gruodzio — 2026 m. vasario mén. pardavimai sudaré 25.476 tikst. EUR.
Grupés 2025 m. gruodzio — 2026 m. vasario mén. grynasis nuostolis sieké 125 tlkst. EUR .
Pelnas, neiSskaiciavus mokesciy, palikany ir nusidévéjimo, (EBITDA) sieké 1.507 tdkst. EUR.

Grupés 2025 m. rugséjo — 2026 m. vasario mén. pardavimai sudaré 55.245 tikst. EUR.
Grupés 2025 m. rugséjo — 2026 m. vasario mén. grynasis pelnas sieké 1.207 tokst. EUR.

Pelnas, neiSskaiciavus mokesciy, palikany ir nusidévéjimo, (EBITDA) sieké 4.303 tokst. EUR.

PASTABOS: * EBITDA, nejskai€iavus vienkartiniy sgnaudy ir TFAS 16 jtakos.
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